Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 70
Rektora PP z dnia 4 grudnia 2020 r.
(RO/X11/70/2020)

Regulamin
przyznawania nauczycielom akademickim nagrod rektora Politechniki Poznanskiej

§1
Fundusz na nagrody rektora dla nauczycieli akademickich, zwany dalej ,,funduszem”, tworzy
si¢ w wysokosci 2% planowanych rocznych srodkow na wynagrodzenia osobowe dla nauczy-
cieli akademickich.
Naliczone zgodnie z ust. 1 $rodki dzieli si¢ nastepujgco:
1) nanagrody rektora za wybitne osiggni¢cia dydaktyczne i naukowe,
2) na nagrody rektora za osiaggni¢cia dydaktyczne, naukowe i organizacyjne,
3) rezerwa rektora — 20% funduszu.

§2
Nagrody przyznawane sg co roku nauczycielom akademickim za:
1) osiggniecia naukowe udokumentowane:
a) publikacjami naukowymi,
b) patentami i licencjami bedacymi wynikiem badan naukowych,
C) pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi i projektowymi charakteryzujacymi si¢
nowatorskim, naukowym podejsciem do problemu,
d) pozyskanymi w drodze konkursu grantami naukowymi krajowymi i mi¢dzynarodo-
wymi.
2) osiagniecia dydaktyczne udokumentowane:
a) ksztatceniem kadr naukowych, potwierdzone np. petnieniem funkcji promotora, wy-
r6ézniajacych si¢ prac doktorskich,
b) konkretne przedsigwziecia prowadzace do poprawy warunkow i wynikow pracy dy-
daktycznej,
C) autorstwo lub wspotautorstwo podrecznikow, skryptow, przewodnikow metodycz-
nych, nowatorskich programoéw i1 metod nauczania,
3) osiggnigcia organizacyjne udokumentowane zaangazowaniem w dziatalno$¢ organizator-

Nagrody przyznawane sg za osiggnig¢cia uzyskane w ubiegtym roku kalendarzowym.

§3
Przyznawane sg nagrody indywidualne i zespotowe, I, II 1 III stopnia.
Wysokos¢ nagrody ustala si¢ przy zastosowaniu mnoznika minimalnego miesigcznego wyna-
grodzenia profesora.
Wysokos$¢ nagrody indywidualne;j:
1) | stopnia wynosi maksymalnie trzy stawki i nie mniej niz 15.000 zt,
2) 1l stopnia wynosi maksymalnie dwie stawki i nie mniej niz 10.000 z1,
3) 11l stopnia wynosi maksymalnie jedng stawke i nie mniej niz 5.000 zt.
Wysokos$¢ nagrody zespotowe;:
1) I stopnia wynosi maksymalnie cztery stawki i nie mniej niz 20.000 z1,
2) Il stopnia wynosi maksymalnie trzy stawki i nie mniej niz 15.000 zt,
3) 11 stopnia wynosi maksymalnie dwie stawki i nie mniej niz 10.000 zt.
Wysokos$¢ nagrod, o ktorych mowa w ust. 3 14 ustala:

zaznaczy¢ whasciwe
tylko w przypadku wniosku o nagrodg¢ specjalng rektora



1) w przypadku nagréd, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 pkt 1) i 3) — rektor,
2) w przypadku nagréd, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 — dziekan, dyrektor (kierownik)
innej jednostki organizacyjnej zatrudniajacej nauczycieli akademickich.

6. Wniosek o przyznanie nagrody zespotowej powinien uwzglednia¢ tych cztonkoéw zespotu, kto-
rych udziat w osiggni¢ciu jest nie mniejszy od 10%.

7. W ramach przyznanej nagrody zespotowej podziat pomi¢dzy cztonkéw zespotu uzalezniony
jest od wktadu pracy poszczegdlnych osob. Propozycje podziatu przedstawia wnioskodawca.
Wysokos$¢ nagrody zaokragla si¢ do pelnych dziesiatek ztotych.

§4

1. Nagrody z funduszu, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt. 1 regulaminu przyznaje rektor na wniosek
uczelnianej komisji ds. nagrod. Corocznie przyznaje si¢ nie wigcej niz 3 nagrody za osiggni¢cia
dydaktyczne i nie wigcej niz 3 nagrody za osiggniecia naukowe.

2. Whnioski, w wersji elektronicznej, sa sktadane przez dziekana wydziatu / dyrektora (kierownika)
innej jednostki organizacyjnej zatrudniajacej nauczycieli akademickich, do komisji do dnia 28
lutego, po zaopiniowaniu przez rade wydziatu (kolegium, rade jednostki).

3. Przewodniczacy uczelnianej komisji ds. nagréd przedstawia rektorowi liste osob proponowa-
nych do nagrody w terminie do dnia 31 marca.

§5

1. Nagrody z funduszu, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 regulaminu przyznaje rektor na wniosek:

1) dziekanéw, dla nauczycieli akademickich jednostek organizacyjnych wydziatu. Wnioski
sktadajg dziekani, po zasiggnieciu opinii rad wydzialow,

2) dyrektorow (kierownikow) innych jednostek organizacyjnych zatrudniajacych nauczycieli
akademickich.

2. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1), za osiaggnigcia naukowe wymagaja opracowania
rankingu, gdzie czynnikiem pozycjonujacym jest liczba punktow obliczona wedtug zasad ana-
logicznych do obowigzujacego rozporzadzenia w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci nau-
kowej. Pierwszenstwo do nagroéd majg liderzy ww. rankingu.

3. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1), za osiggni¢cia naukowe stanowig nie mniej niz 60%
przyznanych srodkow.

4. Whnioski o nagrody sktadane sg w terminie do 10 wrzes$nia kazdego roku.

§6
Nagrody z funduszu, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt 3 regulaminu przyznaje rektor z wlasnej
inicjatywy za wyrozniajaca si¢ dziatalnos$¢ organizatorska na rzecz Uczelni oraz za specjalne 0sig-
gniecia 1 zashugi.

§7

Wzory wnioskow okreslajg zalaczniki do regulaminu.

§8
Nagrody z funduszu wyptacane z okazji inauguracji roku akademickiego. W uzasadnionych przy-
padkach rektor moze ustali¢ inny termin.

§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu przyznawania
nauczycielom akademickim nagréd rektora

Wydziat / jednostka
Poznan, dnia

WNIOSEK
0 przyznanie indywidualnej nagrody rektora Politechniki Poznanskiej

specjalnejV) | stopnia) Il stopnia? 111 stopnia®

za osiagniecia  dydaktyczne?  naukowe  organizacyjne?

(tytul pracy, podrecznika, innego osiagnigcia)

1. | Tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko:

2. | Zajmowane stanowisko, nazwa jednostki organizacyjnej Uczelni:

3. | Reprezentowana przez kandydata dyscyplina naukowa:

4. | Informacja o ewentualnych nagrodach przyznanych za dane osiagnigcie:

5. | Informacja czy osoba, ktérej wniosek dotyczy kandyduje do nagrody rektora z innego tytutu:

6. | Krotkie uzasadnienie wniosku:

Zalaczniki:
e tekst pracy lub opis osiggniecia bedacego przedmiotem wniosku,
e wyciag z protokotu posiedzenia rady wydziatu?

D zaznaczyé whasciwe

2 tylko w przypadku wniosku o nagrode specjalng rektora



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu przyznawania
nauczycielom akademickim nagréd rektora

Wydziat / jednostka

Poznan, dnia

WNIOSEK
0 przyznanie zespolowej nagrody rektora Politechniki Poznanskiej

specjalnejV) | stopnia) Il stopnia? 111 stopnia®

za osiagniecia  dydaktyczne?  naukowe  organizacyjne?

(tytul pracy, podrecznika, innego osiagnigcia)

Zespotowi w sktadzie:

Dyscy- Pod-~ 1 \ymiar
Imig i nazwisko, tytut | Stano- YSCY™ | stawowe y Udziat .
Lp. . . : plina na- . etatu w Uwagi
1 stopien naukowy wisko miejsce - %
ukowa Uczelni
pracy
1 2 3 4 5 6 7 8

Kroétkie uzasadnienie wniosku:

Zataczniki:
e tekst pracy lub opis osiggniecia bedacego przedmiotem wniosku,
e wyciag z protokotu posiedzenia rady wydziatu?

kY
2)

zaznaczy¢ whasciwe
tylko w przypadku wniosku o nagrode specjalng rektora



