Zatgcznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 31
Rektora Politechniki Poznariskiej
z dnia 5 lipca 2021 r. (ROVI1/31/2021)

Tabela nr 1. Sposéb obliczania stawki godzinowej dla ustalenia wysokoséci wynagrodzenia
uzupetniajgcego w projekcie

KRYTERIA SZCZEGOLOWE . Pracownik
ZWIEKSZENIA WYNAGRO- Zastepca kierow- R administra-
- . . . Nauczyciel . . ..
DZEN . Kierownik me- | nika merytorycz- A Pracownik cyjny lub inzy-
; Rola petniona . akademicki - Manager pro-| " 7.
Z TYTULU POWIERZE- L rytoryczny pro- | nego projektu z obszaru IT, ) nieryjno-tech-|
w projekcie . R . badacz, eks- jektu R R
NIA jektu [kierownik WP = radca prawny niczny realizu-
DODATKOWYCH ZA- lub etapu P jacy zadania
merytoryczne
1,50% 1,50% 1,50% 1,20% 1,20% 0,80%
do4min 20,00 15,00 10,00 - 15,00 -
Dofinansowanie dla PP ! ]
w zt {wybraé jeden wa- 4 min-10 min 40,00 20,00 15,00 - 20,00 -
riant): —
10 m'c’;J' Wie- 60,00 30,00 20,00 30,00
. . - (e
Projekt we wspdtpracy miedzynarodowej 40,00 30,00 2500 20,00 30,00 10,00
- .l
Projekt w konsorgjum Partner 20,00 15,00 - - 15,00 -
{wybrad jeden wa-
riant): Lider 40,00 20,00 - - 20,00 -

. Wy@rodzenie podstawowe obejmuje: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za staz pracy oraz dodatek funkcyjny
** Przez projekt miedzynarodowy nalezy rozumieé projekt realizowany we wspétpracy przez co najmniej dwa podmioty
prawne pochodzqce z réinych krajéw dzialajgce w szczegélnosci w ramach konsorcjumz

Tabela nr 2. Maksymalne stawki godzinowe za 1 godzine rozliczeniowa dla obliczenia wysokosci
wynagrodzenia uzupetniajgcego w projekcie

|Zastepca kierownika me-

Stanowisko w Uczelni Kierownik .\ i Pozostate (role
/rola w projekcie merytoryczny | rytorycznego /kierownik w projekcie)
WP lub etapu
Profesor 280,00 250,00 220,00
Profesar Uczelni 240,00 215,00 190,00
|Adiunkt z habilitacja, adiunlztie(z;:o najmniej 7 lat po doktora- 200,00 180,00 160,00
Adiunkt (do 7 lat po doktoracie), docent 160,00 145,00 130,00
Asystent, lektor, instruktor, starszy wyktadowca, wykfa- 120,00 110,00 100,00
dowca =
Pracownik IT, radca prawny 120,00 110,00 100,00
Pracownik a_dmmlstracy!ny l-l.Jb mzYmerano-technlczny za- 60,00 60,00 60,00
L trudniony do realizacji zadan merytorycznych

Podane kwoty zawierajq czes¢ przeznaczong na wyplate 13-ego wynagrodzenia.




