SENAT AKADEMICKI
POLITECHNIKI POZNANSKIE]
Kadencja 2020-2024

Uchwata Nr 99/2020-2024
Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej
z dnia 21 grudnia 2022 r.

w sprawie ustalenia zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Politechniki Poznanskiej

Dziatajac na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
22022 r., poz. 574, z p6zn. zm.), Senat Akademicki Politechniki Poznarskiej uchwala, co nastepuje.

§1
Postanowienia ogdlne
1. Kandydat do Szkoty Doktorskiej Politechniki Poznarskiej (zwanej dalej Szkota Doktorska) przyjmowany jest w dro-
dze konkursu w celu realizacji tematyki badawczej proponowanej w ramach okre$lonej dyscypliny naukowej.
Kandydat moze wybra¢ tylko jedng tematyke badawcza.
Dana tematyka badawcza moze by¢ realizowana tylko przez jedng osobe.
4. Limit przyje¢ do Szkoty Doktorskiej w ramach poszczegéinych dyscyplin naukowych w danym roku akademickim
ustala Rektor.
5. Kandydaci do Szkoty Doktorskiej sktadaja wymagane dokumenty za po$rednictwem systemu rekrutacyjnego lub
poczty elektronicznej.
6. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej wigze sie z wniesieniem jednorazowej, bezzwrotnej opfaty rekrutacyjnej. Optata
musi by¢ uiszczona z gory, przed ztozeniem przez kandydata dokumentéw, o ktorych mowa w § 4. Wysoko$¢ optaty
rekrutacyjnej okresla Rektor.
O przyjeciu do Szkoty Doktorskiej decyduje Rektor.
Od decyzji 0 odmowie przyjecia przystuguje wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy.
9. Czynnosci w ramach postepowania konkursowego przeprowadzajg Komisje Konkursowe powotane przez Rektora,
na dany rok akademicki, w ramach okreslonej dyscypliny naukowe;.

§2
Warunki przyjecia do Szkoty Doktorskiej

. Do Szkoty Doktorskiej moze zosta¢ przyjeta osoba, ktora posiada:

a) tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny lub

b) najwyzszej jakosci osiggniecia naukowe i jest absolwentem studiéw pierwszego stopnia lub studentem, ktdry

ukonczyt trzeci rok jednolitych studidw magisterskich.

2. W postepowaniu konkursowym moze wzig¢ udziat osoba nieposiadajaca kwalifikacji opisanych w ust. 1 pkt a, jednak

musi je uzyskac i potwierdzi¢ odpowiednim dokumentem przed przyjeciem do Szkoty Doktorskiej.

§3
Ogtoszenie o rekrutacji
1. Zasady rekrutacji oraz program ksztatcenia Szkoty Doktorskiej podawane sg do informacji publicznej poprzez
umieszczenie na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Politechniki Po-
znanskiej nie pozniej niz 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacii.
2. Ogtoszenie o rekrutacji publikowane jest na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej i zawiera co najmniej:
a) harmonogram rekrutacji, w tym termin rozpoczecia rekrutacj,
b) wykaz wymaganych dokumentéw,
informacje o procesie rekrutacji oraz sposobie aplikacji,
informacje o limicie dostepnych przyje¢ w ramach poszczegéinych dyscyplin,
wykaz tematyk badawczych.
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§4

Wymagane dokumenty
1. Kandydat do Szkoty Doktorskiej sktada w sposob okreslony w ogtoszeniu o rekrutacii:
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podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej,

b) dokument potwierdzajacy kwalifikacje opisane w § 2, ust. 1:

1) dyplom ukonczenia studiéw wraz z suplementem lub

2) zaswiadczenie o ukoriczeniu studiow, jesli dyplom nie zostat jeszcze wydany,

3) wykaz ocen z przebiegu edukacji (nie jest wymagane, gdy taka informacja znajduje sie w suplemencie)
wraz z oficjalng skalg ocen, jezeli nie jest wskazana w wykazie ocen, potwierdzong przez szkote wyzsza,
ktorg ukonczyt kandydat,

curriculum vitae zawierajace dane osobowe oraz przebieg dotychczasowego ksztatcenia iflub zatrudnienia,

d) list motywacyjny zawierajacy krotki opis zainteresowan oraz uzasadnienie zamiaru podjecia ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej, wykaz osiggnie¢ (w tym publikacje naukowe, patenty, wzory uzytkowe, znaki towarowe, wzory prze-
mystowe, stypendia naukowe), nagrody i wyrdznienia wynikajace z prowadzenia badan naukowych lub dziatalno-
§ci studenckiej, lub inne osiggniecia naukowe, informacje o udziale w konferencjach naukowych, warsztatach,
projektach badawczych i komercyjnych, odbytych szkoleniach i stazach, mobilno$ci miedzynarodowej i doswiad-
czeniu zawodowym, cztonkostwie w kofach naukowych (wraz z dokumentami je potwierdzajacymi),

e) deklaracje wyboru tematyki badawczej z dostepnego wykazu oraz potencjalnego promotora (zatacznik nr 1),

f)  opis proponowanego indywidualnego planu badawczego zawierajacy mozliwo$¢ realizacji wybranej tematyki
badawczej (zatacznik nr 2),

g) certyfikat potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2 (wykaz akceptowanych
certyfikatow — zatgcznik nr 3) lub o$wiadczenie o znajomosci jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2
(zatacznik nr 4),

h) fotografie,

i) potwierdzenie dokonania przelewu optaty rekrutacyjnej,

i) dodatkowo, w przypadku cudzoziemcow przyjetych do Szkoty Doktorskiej, wymagane jest po przyjezdzie do
Politechniki Poznanskiej:

- potwierdzenie legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
- potwierdzenie ubezpieczenia zdrowotnego.

Sktadane przez kandydata dokumenty muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim lub angielskim albo by¢ przettu-

maczone na jezyk polski lub angielski przez ttumacza przysiegtego lub réwnowaznego w kraju wydania.

Dyplom ukonczenia studidw uzyskany za granicg nalezy ztozy¢ wraz z legalizacjg albo apostille.

Kandydat, ktéry uzyskat dyplom poza granicami panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkow-

skiego Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), moze zosta¢ wezwany do ztozenia dodatkowo opinii

0 uznaniu przez Narodowa Agencje Wymiany Akademickiej zagranicznego dyplomu w Polsce.

§5
Postepowanie konkursowe

Komisja Konkursowa skfada sie z trzech os6b. Przewodniczacym Komisji Konkursowej jest wyznaczona przez dy-

rektora Szkoty Doktorskiej osoba ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego. W sktad Komisji Konkursowej

nie moze wchodzi¢ osoba proponujaca tematyke badawczg w ramach danego konkursu.

Przyjecie kandydata do Szkoty Doktorskiej nastepuje na podstawie postepowania konkursowego.

Postepowanie konkursowe polega na ocenie ztozonych przez kandydata dokumentéw (okre$lonych w § 4, ust. 1 b-

f) oraz rozmowie kwalifikacyjnej. Ocenie podlega wytacznie zestaw kompletnie wypetnionych i poprawnie oraz ter-

minowo ztozonych ww. wymaganych dokumentéw.

Ocena koricowa kandydata w poszczeg6inych etapach postepowania konkursowego, zaokraglona do liczby catko-

witej, jest obliczana jako suma $rednich arytmetycznych ocen proponowanych przez kazdego cztonka Komisji Kon-

kursowej dla poszczegolnych kryteriow, wymienionych odpowiednio w ust. 6 i 9. Po zakoniczeniu kazdego etapu
postepowania Komisja Konkursowa sporzadza protokdt.

Wynik, o ktorym mowa w § 6 ust. 1, obliczany jest jako suma punktéw uzyskanych w obu etapach postepowania

konkursowego, na podstawie protokotow odpowiednich Komisji Konkursowych.

Ocena dokumentéw kandydata uwzglednia:

a) osiggniecia kandydata, w tym efekty uczenia sie, publikacje naukowe, patenty, wzory uzytkowe, znaki towa-
rowe, wzory przemystowe, stypendia naukowe, nagrody i wyr6znienia wynikajace z prowadzenia badan nau-
kowych lub dziatalnosci studenckiej, lub inne osiggniecia naukowe (0-5 pkt),

b) do$wiadczenie kandydata, w tym udziat w konferencjach naukowych, warsztatach, projektach badawczych
i komercyjnych, odbyte szkolenia i staze, mobilnos¢ miedzynarodowa i doswiadczenie zawodowe, cztonkostwo
w kotach naukowych (0-5 pkt),

c) opis proponowanego indywidualnego planu badawczego (0-5 pkt).

Do rozmowy kwalifikacyjnej dopuszczony jest kandydat, ktéry podczas oceny dokumentdw uzyskat co najmnie;
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Informacje o rozmowie kwalifikacyjnej kandydat otrzymuje w systemie rekrutacyjnym lub pocztg elektroniczna.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej oceniane sa;

a) doswiadczenie i najwazniejsze osiggniecia kandydata (0-5 pkt),

b) wiedza, umiejetnosci i kompetencje kandydata w zakresie wybranej dyscypliny naukowej (0-5 pkt),

c) znajomo$¢ wybranej tematyki badawczej oraz plany kandydata zwigzane z jej realizacjg (0-5 pkt).

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej, bez prawa gtosu, moze by¢ obecny przedstawiciel doktorantdéw, desygnowany
przez Samorzad Doktorantéw Politechniki Poznanskie;.

Kandydaci z niepetnosprawno$cia mogg ubiega¢ si¢ o dostosowanie formy, termindw i czasu trwania rozmowy
kwalifikacyjnej do ich uzasadnionych potrzeb. Kandydat, przed zakonczeniem rejestracji, sktada stosowny wniosek
do dyrektora Szkoty Doktorskiej, ktdry podejmuje decyzje w ww. sprawie w terminie 14 dni.

§6

Wyniki postepowania konkursowego
Przyjecie kandydata do Szkoty Doktorskiej nastepuje na podstawie wynikéw postepowania konkursowego.
Indywidualne wyniki postepowania konkursowego przekazywane sg kandydatowi w systemie rekrutacyjnym lub
poczty elektroniczna.
Do Szkoty Doktorskiej przyjmuje sie kandydatéw w liczbie odpowiadajacej limitowi w danej dyscyplinie naukowe;j,
wg kolejnosci na liScie rankingowej utworzonej na podstawie wynikéw postepowania konkursowego, przy czym
minimalna liczba punktéw uzyskana przez kandydata, umozliwiajaca jego przyjecie, nie moze by¢ mniejsza niz 20.
Kandydaci, ktdrzy uzyskali wynik postepowania konkursowego na poziomie co najmniej 20 pkt, ale nie zostali przy-
jeci do Szkoty Doktorskiej ze wzgledu na wypetnienie limitow przyje¢ w dyscyplinie, sg umieszczani na listach re-
zerwowych. Listy rezerwowe tworzone sg na podstawie rankingu dla kazdej dyscypliny.
Listy osdb przyjetych i nieprzyjetych (w tym na liscie rezerwowej) do Szkoly Doktorskiej podaje sie do wiadomosci
publicznej na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej.
W przypadku nieztozenia przez kandydata oryginatdw dokumentéw, w terminie okre$lonym w harmonogramie re-
krutacji, uznaje sie, ze kandydat zrezygnowat z ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. Zwolnione miejsce moze by¢
zajete przez kandydata z odpowiedniej listy rezerwowej wedtug kolejno$ci wynikajacej z liczby uzyskanych punktow.
Kandydaci, ktérzy sg zobowigzani do ubiegania sie o wize, moga otrzymaé zapewnienie 0 warunkowym wpisie na
liste doktorantéw nieuprawniajacym do otrzymywania stypendium.
Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow.
Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg ztozenia $lubo-
wania.

§7

Rekrutacja dodatkowa
Rekrutacja dodatkowa (poza limitem przyje¢, o ktérym mowa w § 1 ust. 4) moze by¢ prowadzona tylko w przypadku,
gdy finansowanie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej bedzie zapewnione z innego zrédta niz subwencja (w tym
z projektow badawczych, grantdw, innych programoéw lub wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia przez Politechnike
Poznanska w zwigzku z realizacjg projektu badawczego).
Finansowanie ze zrédet innych niz subwencja musi gwarantowa¢ kandydatowi $rodki na ksztatcenie, tj. stypendium
doktoranckie w wysokosci co najmniej takiej jak okreslono w art. 209 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz sktadki ubezpieczenia spotecznego, ktorych ptatnikiem jest Politechnika Poznanska, przez okres co najmniej
2 lat.
Warunkiem przyjecia do Szkoty Doktorskiej kandydata jest spetnienie wymagan, od ktérych uzaleznione jest finan-
sowanie jego ksztatcenia z innego zrédta niz subwencja.
Postanowienia dotyczace wymaganych dokumentéw i postepowania konkursowego, opisane w § 4§ 5, jak rowniez
zapisy § 1 (z wyjatkiem ust. 4) i § 3 oraz § 6 (z wyjatkiem ust. 3 i 6), stosuje sie odpowiednio.

§8

Rekrutacja niestandardowa

Kandydaci niespetniajacy wymogu, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt b, ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty Doktorskie]
w mys$| art. 186 ust. 2 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, mogq przystapi¢ do rekrutacji pod warunkiem
uzyskania pozytywnej opinii rady naukowej Szkoty Doktorskiej wskazujacej na posiadanie najwyzszej jakosci osiggnie¢
naukowych.



§9

Postanowienia koncowe

Kandydat zobowigzany jest do biezacego odczytywania informaciji przekazywanych w systemie rekrutacyjnym lub pocztg
elektronicznag. Kandydat ponosi konsekwencije wynikajace z niedopetnienia tego obowiazku.

§10

Traci moc Uchwata Nr 62/2020-2024 Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z dnia 20 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej.

§1
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu
Rektor Politechniki Poznanskiej

prof. dr hab. inz. Teofil Jesionowski



