Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 63
Rektora PP z dnia 2 listopada 2020 r.
(RO/X1/63/2020)

PROGRAM STUDIOW

I.  Ogdlna charakterystyka studiow

1. Nazwa kierunku studiéw:
Artificial Intelligence / Sztuczna inteligencja

2. Poziom studiow:
Studia drugiego stopnia

3. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji:
siodmy
4. Forma studiow:
studia stacjonarne
5. Profil studiow:
ogolnoakademicki.
6. Tytut zawodowy nadawany absolwentom:
magister inzynier
7. Dziedzina nauki/sztuki oraz dyscyplina naukowalartystyczna:

Procentowy Dyscyplina
Nazwa dziedziny Nazwa dyscypliny udziat punktéw wiodaca
ECTS (%)
Nauki  inzynieryjno- | Informatyka techniczna i tele- | 100%
techniczne komunikacja

W przypadku wigcej niz jednej dyscypliny wpisac TAK w kolumnie dyscyplina wiodgca, w ramach
ktorej bedzie uzyskiwana ponad potowa punktow ECTS.

8. Klasyfikacja ISCED:
0619 Ksztatcenie w zakresie technologii informacyjnych nie pasujgce do zadnej w ww. nazw np.

Sztuczna inteligencja

9. Liczba semestrow:
3

10. Liczba punktéw ECTS wymagana do uzyskania kwalifikaciji:
90

Tabela 1.1. Liczba punktéw ECTS wymagana do uzyskania kwalifikacji.

Liczba Udziat pro-
Punkty ECTS punktow centov'f,
ECTS y
Przewidziane w programie studiéw do uzyskania kwalifikacji 90 100%

odpowiadajgcej poziomowi ksztatcenia.

Przyporzadkowane do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studen- 45 50%
tow.




Przyporzadkowane modutom zaje¢ zwigzanych z prowadzo-
nymi badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki
wiasciwej/wtasciwych dla ocenianego kierunku studiéw, stu- 66 73,3%
Zgce zdobywaniu przez studenta pogtebionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych.

Przyporzadkowane zajeciom z obszaréw nauk humanistycz-
nych lub nauk spotecznych (w przypadku kierunkow studiow
przypisanych do obszaréw innych niz odpowiednio nauki hu-
manistyczne lub nauki spoteczne).

5 5,6%

Przyporzadkowane przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru. 30 33,3%

Przyporzadkowane praktykom zawodowym (jezeli program Nie doty-

studiow przewiduje praktyki). czy Nie dotyczy

Uzyskane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 0%
odlegtosé °

11. Jezyk ksztatcenia:
Angielski

12. W przypadku studiow prowadzonych wspolnie:
Nie dotyczy

13. Liczba godzin zaje¢ w programie studiéw:
1119

14. Efekty uczenia sie:

Efekty uczenia dla kierunku Sztuczna Inteligencja sg kompletne z punktu widzenia charakterystyk dru-
giego stopnia, w szczegolno$ci charakterystyk wiasciwych dla obszaru ksztatcenia w zakresie nauk
technicznych i charakterystyk dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie zdefiniowanych w
Polskiej Ramie Kwalifikacji i sg zgodne z Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacii.

W zatgczonym programie studiow Al-2st-stac_2023.xIsx w formie arkusza Excel w zaktadkach Wiedza,
Umiejetnosci i Kompetencje przedstawiono charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 dla obszaru nauk technicznych, w tym dla kwalifikacji umozliwiajacych
uzyskanie kompetencji inzynierskich Polskiej Ramy Kwalifikacji. W zaktadce Tabela efektow przedsta-
wiono odniesienie efektdw kierunkowych do przedmiotdw. Przyjeta forma prezentaciji efektéw pokazuie,
Ze sg one spdjne z opisem efektow wiasciwym dla danego poziomu PRK - sg sformutowane w sposob
prosty i zrozumiaty, a co za tym idzie pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji, tj. sprawdze-
nia stopnia osiggniecia efektow przez studentow.

W odpowiednich zaktadkach wspomnianego powyzej arkusza Excel z programem studiow, tj. zaktad-
kach Wiedza, Umiejetnosci i Kompetencje przedstawiono efekty ze wskazaniem, ktore z nich stuzg
zdobywaniu przez studenta pogtebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalno$ci badawczej, na rynku pracy oraz w dalszej edukaciji (np. w zaktadce Wiedza
— zOttawe tlo w skrajnej prawej kolumnie (H) z literg "B" (od ,Badawcze”): jest to wiedza o charakterze
pogtebionym, ktéra moze by¢ wykorzystywana w prowadzeniu badarn naukowych z zakresu sztuczne;
inteligencji).

We wspomnianych powyzej arkuszach Excel z programami ksztatcenia w zaktadce Plan prezentowane
sq przedmioty z podziatem na poszczegolne semestry wraz z efektami uczenia sie przypisanymi do tych



przedmiotéw. Znajduje sie tam réwniez wspomniana zaktadka Tabela efektow, w ktorej prezentowana
jest macierz odniesienia kierunkowych efektéw uczenia sie do przedmiotow — znak ,+” na przecieciu
wiersza i kolumny oznacza, ze dany efekt jest przez dany przedmiot realizowany. Dane w tej macierzy
sg generowane automatycznie na podstawie zaktadki pierwsze;.

Tabela 1.2. Tabela kierunkowych efektéw uczenia sie dla studiéw Il stopnia.

Charakterystyka
Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw drugiego stop-
Artificial Intelligence / Sztuczna inteligencja. nia efektéw
Symbol , . ., . . . L
Po ukonczeniu studidow drugiego stopnia na kierunku uczenia sie dla
Artificial Intelligence / Sztuczna inteligencja absolwent: kwalifikacji na

poziomie 7 PRK

WIEDZA

ma zaawansowang i pogtebiong wiedze z zakresu szeroko
rozumianych systemoéw informatycznych, systemoéw sztucz-
K2st_ W1 | nej inteligencji, podstaw teoretycznych ich budowania oraz |P7S_WG
metod, narzedzi i Srodowisk programistycznych wykorzy-
stywanych do ich implementacji

ma uporzgdkowang i podbudowang teoretycznie wiedze
0g6lIng zwigzang z kluczowymi zagadnieniami z zakresu
informatyki ze szczegdlnym uwzglednieniem metod sztucz-
nej inteligencji i dziedzin pokrewnych

ma zaawansowang wiedze szczegdtowq dotyczgcy wybra-
K2st_ W3 | nych zagadnien z zakresu sztucznej inteligencji i dziedzin P7S_WG
pokrewnych

K2st_W2 P7S_WG

ma wiedze o trendach rozwojowych i najistotniejszych no-
K2st_W4 | wych osiggnieciach informatyki i sztucznej inteligencji, oraz |P7S_WG
innych, wybranych, pokrewnych dyscyplin naukowych

ma zaawansowang i szczegétowa wiedze o procesach za-
chodzacych w cyklu zycia systemow informatycznych sprze-

K2st_W5 . L P7S_WG
- towych lub programowych, w tym systemoéw w dziedzinie -
sztucznej inteligencji
zna zaawansowane metody, techniki i narzedzia stosowane
K2st W6 przy rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich i prowa- P75 WG

dzeniu prac badawczych w dziedzinie sztucznej inteligencji
i dziedzinach pokrewnych

ma wiedze nt. kodekséw etycznych zwigzanych z pracg na-
K2st_ W7 | ukowo-badawczg prowadzong w zakresie informatyki i P7S_WK
sztucznej inteligencji

zna ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania dziatalno-

Kast_ W8 |, o o P7S_WK

ma podstawowg wiedze dotyczacg zarzadzania / prowa-
K2st_W9 | dzenia dziatalnosci gospodarczej oraz indywidualnej przed- |P7S_WK
siebiorczosci

UMIEJETNOSCI

potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych oraz
innych zrédet, integrowac je, dokonywac ich interpretacji

i krytycznej oceny, wyciggacé wnioski oraz formutowacd i wy-
czerpujgco uzasadniac opinie

K2st_U1 P7S_UW




K2st_U2

potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-
komunikacyjnymi wykorzystywanymi przy realizacji przed-
siewzie¢ informatycznych, w szczegélnosci w zakresie
sztucznej inteligencji

P7S_UW

K2st_U3

potrafi planowaé i przeprowadzac¢ eksperymenty, w tym
pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane
wyniki i wycigga¢ wnioski oraz formutowad i weryfikowac
hipotezy zwigzane ze ztozonymi problemami inzynierskimi

i prostymi problemami badawczymi

P7S_UW

K2st_U4

potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania za-
dan inzynierskich i prostych probleméw badawczych meto-
dy analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne

P7S_UW

K2st_U5

potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzy-
nierskich — integrowac wiedze z réznych obszaréw infor-
matyki i sztucznej inteligencji (a w razie potrzeby takze wie-
dze z innych dyscyplin naukowych) oraz zastosowa¢ podej-
Scie systemowe, uwzgledniajgce takze aspekty pozatech-
niczne

P7S_UW

K2st_U6

potrafi ocenié przydatnosé i mozliwos¢ wykorzystania no-
wych osiggnie¢ (metod i narzedzi) oraz nowych produktow
informatycznych, w szczegdlnosci w zakresie sztucznej inte-
ligencji

P7S_UW

K2st_U7

potrafi poprawnie uzyé wybrang metode szacowania praco-
chtonnosci wytwarzania oprogramowania, ze szczegélnym
naciskiem na metody sztucznej inteligencji

P7S_UW

K2st_US8

potrafi dokonaé krytycznej analizy istniejgcych rozwigzan
technicznych oraz zaproponowac ich ulepszenia (uspraw-
nienia)

P7S_UW

K2st_U9

potrafi ocenié przydatnosé metod i narzedzi stuzacych do
rozwigzania zadania inzynierskiego, polegajgcego na budo-
wie lub ocenie systemu informatycznego lub jego sktado-
wych, w tym dostrzec ograniczenia tych metod i narzedzi;

P7S_UW

K2st_U10

potrafi - stosujgc m.in. koncepcyjnie nowe metody - rozwia-
zywac ztozone zadania informatyczne, w tym zadania z za-
kresu sztucznej inteligencji, zadania nietypowe oraz zadania
zawierajgce komponent badawczy

P7S_UW

K2st_U11

potrafi — zgodnie z zadang specyfikacjg, uwzgledniajaca
aspekty pozatechniczne — zaprojektowac ztozone urzadze-
nie, system informatyczny lub proces, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziedziny sztucznej inteligencji, oraz zreali-
zowac ten projekt — co najmniej w czesci — uzywajac wta-
Sciwych metod, technik i narzedzi, w tym przystosowujgc do
tego celu istniejgce lub opracowujgc nowe narzedzia

P7S_UW

K2st_U12

potrafi porozumiewac sie przy uzyciu réznych technik
w Srodowisku zawodowym oraz w innych srodowiskach,
takze z wykorzystaniem narzedzi informatycznych

P7S_UK




potrafi przygotowac i przedstawi¢ opracowanie naukowe,
przedstawiajgce wyniki badan naukowych lub prezentacje
ustng dotyczacg szczegdtowych zagadnien z zakresu infor-
matyki i sztucznej inteligencji

K2st_U13 P7S_UK

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie jezyka angielskiego,
K2st_U14 | zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Euro- | P7S_UK
pejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

K2st_U15 | potrafi wspoétdziataé w zespole, przyjmujac w nim rézne role | P7S_UO

potrafi okresli¢ kierunki dalszego uczenia sie i zrealizowac

K2st_U16 . ) .
- proces samoksztatcenia, w tym innych osdéb

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

rozumie, ze w informatyce ze szczegbélnym uwzglednieniem
K2st_K1 |sztucznejinteligencji wiedza i umiejetnosci bardzo szybko P7S_KK
stajg sie przestarzate

rozumie znaczenie wykorzystywania najnowszej wiedzy
K2st_K2 |z zakresu informatyki i sztucznej inteligencji w rozwigzywa- |P7S_KK
niu problemoéw badawczych i praktycznych

rozumie znaczenie dziatalnosci popularyzatorskiej dotyczg-
K2st_K3 |cej najnowszych osiggniec z zakresu informatyki i sztucznej |P7S_KO
inteligencji

ma swiadomos¢ potrzeby rozwijania dorobku zawodowego

K2st_K4 . . .
- oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej

P7S_KR

15. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie:

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie okre$la Regulamin
Studiéow PP (Regulamin studiow pierwszego i drugiego stopnia uchwalony przez Senat Akademicki
Politechniki Poznanskiej, Uchwata Nr 42/2020-2024 z dnia 31 maja 2021 r.). System weryfikacji efektow
uczenia si¢ jest kompleksowy i uwzglednia zasady zaliczen oraz egzaminéw w terminach podstawo-
wych i poprawkowych dla odpowiednich form zajec.

Stosowane szerokie spektrum metod weryfikacji efektéw uczenia sie jest zwarte w arkuszu z progra-
mem ksztatcenia (zataczniki Al-2st-stac_2023.xIsx), u dotu zaktadki Plan — przedstawiono je tam z po-
dziatem na ocene formujacg oraz podsumowujaca. Szczegdtowe zasady prowadzenia zaliczen i egza-
mindw dla poszczegoinych przedmiotow i form zaje¢ definiujg prowadzacy te przedmioty. Szczegdtowy
opis metod weryfikacji (sposobéw sprawdzenia czy zamierzone efekty uczenia si¢ zostaty osiggniete)
dla poszczegdinych przedmiotow znajduje sie na kartach ECTS oraz jest omawiany ze studentami na
pierwszych zajeciach. Sylabusy sg dostepne w uczelnianym serwisie kart ECTS. Do zaliczenia danego
przedmiotu, konieczne jest osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie. Sposdb weryfikacii
efektow uczenia si¢ jest dopasowany do specyfiki przedmiotdéw oraz ich formy. Wyniki wszystkich form
sprawdzania stopnia osiggniecia efektow uczenia sie sq dyskutowane na zajeciach oraz dodatkowo, w
razie zainteresowania ze strony studentéw, podczas indywidualnych konsultaciji.

Wiekszo$¢ metod sprawdzania efektdw uczenia sie jest wzorowana na sposobach wykorzystywanych
na kierunku Informatyka i bedzie realizowana przez prace pisemne. Stosuje sie prace etapowe, zazwy-
czaj w postaci projektow, raportow i sprawozdan lub kolokwidw oraz prace egzaminacyjne. Do$¢ czesto
stosuje sie forme zamknigtego testu wyboru, czasem uzupetnianego pytaniami otwartymi umozliwiaja-
cymi sprawdzenie umiejetno$ci analizy zagadnienia przez studenta. Testy sq czesto przygotowywane
przy zastosowaniu programu Tests Toolkit, ktéry umozliwia losowe generowanie indywidualnych testow.
Jest to narzedzie opracowane w Instytucie Informatyki PP do zautomatyzowanego przeprowadzania



testow zaliczeniowych. Prowadzacy zajecia przygotowuje w formie pliku XML zbiorczy zestaw pytan, z
ktorych nastepnie losowany jest unikalny podzbior prezentowany studentowi w przegladarce interneto-
wej w losowej kolejnosci z przemieszanym uktadem odpowiedzi. Pytania sg zorganizowane w hierar-
chiczne grupy zagadnien, pozwalajac na precyzyjny dobor ich liczby z poszczegolnych obszaréw tema-
tycznych. Zatwierdzony test jest natychmiast ewaluowany na serwerze aplikacji webowej, co umozliwia
sprawne przeprowadzanie zaliczen dla duzych grup studentéw. System jest szeroko wykorzystywany w
procesie dydaktycznym: od prostych wejscidwek, przez egzaminy, az po rekrutacje na Il stopien stu-
didw.

W celu weryfikowania umiejetnosci inzynierskich stosuje sie dodatkowo prezentacje stworzonych pro-
jektéow. Zasady formalne przygotowania i oceniania projektow okresla prowadzacy i sg one rézne w
zalezno$ci od typu przedmiotu, np. w przypadku tematéw o charakterze podstawowym opis jest zwiezly,
natomiast w przypadku przedmiotow o charakterze badawczym zakres projektu daje studentom mozli-
wos¢ odniesienia sie do nowych pozyciji literaturowych oraz analizy zagadnienia. Tematyka prac eta-
powych, egzaminacyjnych oraz projektowych jest $cisle zwigzana z tematyka poszczegoinych modutdw.
Pracownicy dokumentujg testy, kolokwia, egzaminy oraz projekty i inne prace, np. sprawozdania z reali-
zacji zaje¢ (zgodnie z Wydziatowym Systemem Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia - WSZJK). Egzaminy i
kolokwia ustne sg dokumentowane w postaci krotkich notatek.

Ostateczng metodq sprawdzenia efektdw uczenia sig jest przygotowanie pracy magisterskiej na Il stop-
niu studiéw. Proces dyplomowania jest regulowany dostepnymi w serwisie internetowym Wydziatu In-
formatyki i Telekomunikacji przepisami i regutami wynikajacymi z Regulaminu Studiow PP i ustalanym
dla catego roku harmonogramem obron po zakonczeniu | stopnia studiéw (harmonogram obron po za-
konczeniu Il stopnia studiéw ustalany jest indywidualnie przez promotoréw). Proces wydawania tema-
tow prac dyplomowych jest realizowany w nastepujacych krokach:

e propozycje tematéw prac zgtaszane przez nauczycieli akademickich ze stopniem co najmniej dok-
tora, przygotowane na odpowiednich formularzach, sg weryfikowane pod katem spetnienia wy-
szczegdlnionych nizej wymagan stawianych pracom dyplomowym i nastepnie zatwierdzane przez
wydziatowa komisje wtasciwg dla danego kierunku,

e propozycje tematéw prac dyplomowych sg udostepnione studentom do wyboru poprzez system
informatyczny uczelni,

e liczba zgtoszonych propozycji prac jest wigksza niz liczba studentéw o ok. 25% — chodzi o to, aby
studenci mieli faktyczny wybor.

Wymagania stawiane pracom dyplomowym magisterskim:

e nacisk ktadziony jest na aspekt badawczy i twérczy pracy (prace powinny by¢ powigzane z bada-
niami — powinny zawierac ,pierwiastek” badawczy); zakres takiej pracy obejmuje zazwyczaj prze-
prowadzenie studiow literaturowych, analize teoretyczng zagadnienia (,state of the art’), zapropo-
nowanie nowych rozwigzan itp., a w przypadku prac implementacyjnych ocene funkcjonalnosci i
wydajnosci przygotowanego $rodowiska lub aplikacji. W przypadku osiggniecia przez dyplomanta
istotnych wynikdw przygotowana jest publikacja naukowa.

Procedura dyplomowania zawiera oceng i koncowe potwierdzenie wiedzy, umiejetnosci oraz kompeten-
cji spotecznych zdefiniowanych w Uchwale Senatu PP w sprawie zatwierdzenia kierunkowych efektow
ksztafcenia dla studiow prowadzonych na Politechnice Poznarskiej nr 42 z dnia 24 kwietnia 2017 roku.

Wiedza jest potwierdzona poprzez:

e opracowanie pracy dyplomowej (cze$ci teoretycznej i praktycznej);

e zdanie egzaminu dyplomowego w formie odpowiedzi na trzy pytania z listy zagadnien egzamina-
cyjnych udostepnionej na stronie internetowej Wydziatu; listy zagadnien egzaminacyjnych prezen-
towane sg w powigzaniu z weryfikowanymi efektami uczenia sie.

e oceny z wyktaddw z przedmiotdw zaliczonych w toku studiow.

Umiejetnosci sq potwierdzone poprzez:



e opracowanie pracy dyplomowej (czeci praktycznej),
e oceny z ¢wiczen, laboratoriow i projektdw z przedmiotow zaliczonych w toku studidw.

Kompetencje spoteczne sg potwierdzone poprzez:

e opracowanie pracy dyplomowej (w przypadku prac zespotowych),

e prezentacje i obrong pracy w trakcie egzaminu dyplomowego,

e oceny z ¢wiczen i projektow z przedmiotow zaliczonych w toku studiow, na ktorych przedsiewziecia
realizowane sg zespotowo.

Przewodniczacym komisji egzaminu dyplomowego musi by¢ osoba posiadajgca tytut profesora lub sto-
pien doktora habilitowanego. Egzamin dyplomowy sktada sie z prezentacji pracy dyplomowej, dyskusji
nad pracg oraz sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci z programu studiow. Wynik ogélny ukonczenia stu-
didéw oblicza sie zgodnie z formuta: Srednia arytmetyczna ze wszystkich przedmiotow z wagg 0,6; ocena
pracy dyplomowej ustalona przez komisje na podstawie opinii promotora i recenzji z wagq 0,2 oraz
$rednia z ocen uzyskanych na egzaminie koncowym z wagaq 0,2. Proces powyzszy jest wspierany przez
system informatyczny WOODy - Wspomaganie Organizacji Obron prac Dyplomowych.

16. Praktyki zawodowe:
Nie dotyczy

17. Jezyk obcy:

Kierunek Sztuczna Inteligencja bedzie w cato$ci prowadzony w jezyku angielskim. Centrum Jezykdw i
Komunikacji PP realizuje na studiach Il stopnia przedmioty prowadzace do osiggniecia przez uczestnika
poziomu B2+ w jezyku angielskim. Studenci zagraniczni majg mozliwos¢ wyboru nauki jezyka polskiego
na | semestrze studiow

Tabela 1.3. Przedmioty uwzgledniajace efekty uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego
(zastosowane oznaczenia: O — ogotem, W — wykfad, C — cwiczenia, L — laboratorium, P — projekt,
ECTS - liczba punktow ECTS)

. Liczba godzin ECTS
Sem. Nazwa przedmiotu r
o w c L P
Komunikacja w jezyku angielskim (Communication in
1 . . 30 30 2
English) / Jezyk polski
9 P|san|9 prac ngukowo-techmcznych (Scientific and 30 30 2
Technical Writing)
Razem| 60 4

18. Zajecia z wychowania fizycznego:
Nie dotyczy.
19. Przedmioty obieralne:

Tabela 1.4. Wykaz przedmiotéw obieralnych (zastosowane oznaczenia: O — ogdtem, W — wyktad, C -
¢wiczenia, L — laboratorium, P — projekt, ECTS - liczba punktéw ECTS)

Liczba godzin
O (W|C|L|P

Sem. Nazwa przedmiotu ECTS

Sztuczna inteligencja w kryptografii (Artificial Intelligence in Cryp-
2 |tography)

Metody teorii informacji w analizie danych (Information Theory
Methods in Data Analysis)

Narzedzia uczenia maszynowego (Machine Learning Operations
2 | (MLOps)) 30 |15 15 3
Zaawansowane aspekty redukcji wymiarowo$ci (Advanced Topics

30 | 15 15 3




in Dimensionality Reduction)

2 | Pracownia badawczo-problemowa (Research Lab) 45 45 2
Wprowadzenie do Kognitywistyki (Introduction to Cognitive Scien-
3 |ce) 30 30 3

Innowacje w IT a ludzko$¢ (IT innovations and humanity)
Grafy w uczeniu maszynowym (Machine Learning with Graphs)

3 . — . . 30 | 15 15 2
Programowanie ograniczen (Constraint Programming)
Nauka o danych i uczenie maszynowe dla e-handlu (Data science
3 | and machine learning for e-commerce) 40 | 20 20 2
Sztuczna inteligencja w grach (Al in Games)
3 | Przygotowanie pracy magisterskiej (Master's Thesis Preparation) | 60 60| 15
Razem | 265 30

W sumie daje to 30 punktéw ECTS, co stanowi 33,3% wszystkich punktow ECTS

20. Kompetencje inzynierskie:

W tabeli 1.5 zamieszczono wykaz kierunkowych efektow uczenia sie umozliwiajacych uzyskanie kom-
petenciji inzynierskich zawartych w rozporzadzeniu w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Tabela 1.5. Wykaz kierunkowych efektow uczenia sie umoZzliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynier-

Skich
; Obszar ksztat. w zakresie nauk tech. oraz
Kategoria kwalifikacje obejmujace kompetencje inz. - Kierunkowe efekty uczenia sie Se);?kizzl
profil ogélnoak.
PRK
ma zaawansowang i szczegotowa wie-
dze o procesach zachodzacych w cyklu
zycia systeméw informatycznych sprze- | K2st_W5
towych lub programowych, w tym sys-
absolwent zna i rozumie podstawowe procesy ~ |-.emOw w dziedzinie sztucznej inteligencj
zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i | zna zaawansowane metody, techniki
Wiedza: absol- | Systemow technicznych (P7S_WG) i narzgdzia stosowane przy rozwigzywa-
went zna niu ztozonych zadan inzynierskich K2st W6
i rozumie i prowadzeniu prac badawczych w dzie- -
dzinie sztucznej inteligencji i dziedzinach
pokrewnych
absolwent zna i rozumie ogélne zasady tworzenia ma podstayvowq wiedze QOtyc; aca
) . . . . o .. | zarzadzania / prowadzenia dziatalnoci
i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci . . . . K2st_W9
(P7S_WK) gospodarczej oraz indywidualnej przed-
- siebiorczosci
potrafi planowaé i przeprowadzaé eks-
..., . | absolwent potrafi planowaé i przeprowadzaé perymenty, tym pomiary |'symulac1e
Umiejetnosci: oo . komputerowe, interpretowa¢ uzyskane
eksperymenty, w tym pomiary i symulacje kompu- AL
absolwent . . Lo | wyniki | wyciggaC wnioski oraz formuto- | K2st_U3
. terowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ L . s .
potrafi wnioski (P7S_UW) wac i weryfikowa¢ hipotezy zwigzane ze
- ztozonymi problemami inzynierskimi i
prostymi problemami badawczymi




absolwent potrafi przy identyfikacji i formutowaniu
specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwia-
zywaniu: - wykorzysta¢ metody analityczne,
symulacyjne i eksperymentalne, — dostrzega¢ ich
aspekty systemowe i pozatechniczne, - dokonac
wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych
rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich
(P7S_UW)

potrafi wykorzysta¢ do formutowania i
rozwigzywania zadan inzynierskich i
prostych probleméw badawczych meto-
dy analityczne, symulacyjne oraz ekspe-
rymentalne

K2st_U4

potrafi — przy formutowaniu i rozwigzy-
waniu zadan inzynierskich — integrowaé
wiedze z réznych obszaréw informatyki i
sztucznej inteligenciji (a w razie potrzeby
takze wiedze z innych dyscyplin nauko-
wych) oraz zastosowac¢ podejscie sys-
temowe, uwzgledniajace takze aspekty
pozatechniczne

K2st_U5

potrafi oceni¢ przydatno$¢ i mozliwosé
wykorzystania nowych osiggnie¢ (metod
i narzedzi) oraz nowych produktow
informatycznych, w szczegolnoci w
zakresie sztucznej inteligencii

K2st_U6

potrafi poprawnie uzy¢ wybrang metode
szacowania pracochtonno$ci wytwarza-
nia oprogramowania, ze szczegdélnym
naciskiem na metody sztucznej inteli-
genciji

K2st_U7

absolwent potrafi dokona¢ krytycznej analizy
sposobu funkcjonowania istniejacych rozwigzan
technicznych i oceni¢ te rozwigzania (P7S_UW)

potrafi dokona¢ krytycznej analizy istnie-
jacych rozwigzan technicznych oraz
zaproponowac ich ulepszenia (uspraw-
nienia)

K2st_U8

absolwent potrafi zaprojektowaé — zgodnie z
zadang specyfikacjg — oraz wykonac typowe dla
kierunku studiéw proste urzadzenie, obiekt, sys-
tem lub zrealizowac proces, uzywajac odpowied-
nio dobranych metod, technik, narzedzi i materia-
tow (P7S_UW)

potrafi oceni¢ przydatno$¢ metod i na-
rzedzi stuzacych do rozwigzania zadania
inzynierskiego, polegajacego na budo-
wie lub ocenie systemu informatycznego
lub jego sktadowych, w tym dostrzec
ograniczenia tych metod i narzedzi;

K2st_U9

potrafi - stosujac m.in. koncepcyjnie
nowe metody - rozwigzywac ztozone
zadania informatyczne, w tym zadania z
zakresu sztucznej inteligencji, zadania
nietypowe oraz zadania zawierajace
komponent badawczy

K2st_U10

potrafi — zgodnie z zadang specyfika-
cja, uwzgledniajacq aspekty pozatech-
niczne — zaprojektowa¢ ztozone urza-
dzenie, system informatyczny lub pro-
ces, ze szczegblnym uwzglednieniem
dziedziny sztucznej inteligencii, oraz
zrealizowac ten projekt — co najmniej w
czesci — uzywajac wiadciwych metod,
technik i narzedzi, w tym przystosowujac
do tego celu istniejgce lub opracowujac
nowe narzedzia

K2st_U11

21. Zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych:

Tabela 1.6. Wykaz przedmiotow z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych (zasto-
sowane oznaczenia: O — ogotem, W — wyktad, C — ¢wiczenia, L — laboratorium, P — projekt)
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Sem. Nazwa przedmiotu 0 w c L P |ECTS
3 Kom.umI.(aCJa interpersonalna (Interpersonal Com- 30 10 20 9
munication)
Przedmiot obieralny (nauki spotecz-
3 ne/humanistyczne): Wprowadzenie do Kognitywi- 30 30 3
styki (Introduction to Cognitive Science) / Innowacje
w IT a ludzko$¢ (IT innovations and humanity)
Razem 60 5

L acznie w ramach zaje¢ z przedmiotéw z dziedziny nauk humanistycznych lub/i spotecznych uzy-

skiwanych jest 5 punktow ECTS.

22. Zajecia zwigzane z prowadzona w uczelni dziatalno$cia naukowa:
Przedmiotami o charakterze badawczym w zakresie dyscypliny zwigzanej z kierunkiem sg;

Tabela 1.7. Zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowq

Przygot./
. Udziat w Co -~ :
Nazwa przedmiotu ECTS badaniach Opis dziatalnosci naukowej
nauk.
Przedmioty kierunkowe:
Eksploracja proceséw (Process Mi- Modelowanie procesdw biznesowych, eksplo-
ning) racja danych, odkrywanie modeli proceséw,

4 Tak/- N o .
weryfikacja zgodno$ci wykonania procesu
biznesowego

Algorytmy i modele inspirowane Analiza i implementacja algorytméw optymali-

biologicznie (Biologically-inspired 5 Tak /- zacyjnych: ewolucyjnych, mréwkowych, rojo-

Algorithms and Models) wych, itp.

Percepcja maszynowa (Machine Algorytmy percepcji maszyn, tréjwymiarowe

Perception) 4 Tak /- widzenie komputerowe, analiza, reprezentacja
i rozumienie sceny, przetwarzanie chmur
punktdw, lokalizacja

Synteza programéw (Program Syn- Analiza technik syntezy programéw: syntezy

thesis) dedukcyjnej, enumeratywnej, indukcyjnej,

4 Tak /- heurystycznych algorytméw wyszukiwania,
techniki uczenia maszynowego dla syntezy
programow

Optymalizacja wielokryterialna (Mul- Analiza i implementacja metod optymalizacji

tiobjective Optimization) 3 Tak/- wielokryterialnej: klasycznych, ewolucyjnych,
uwzgledniajacych informacje preferencyjng

Teoria Uczenia Maszynowego (Ma- Gwarancje na jako$¢ algorytméw w statystycz-

chine Learning Theory) 3 Tak /- nej teorii uczenia oraz przyrostowej teoria
uczenia

Wybrane tematy w przetwarzaniu Zapoznanie si¢ i badania nad aktualnymi

jezyka naturalnego (Selected Topics problemami i trendami w NLP, a takze nad

in Natural Language Processing) 2 -/ Tak nowoczesnymi zastosowaniami technologii
NLP, takimi jak tumaczenie maszynowe,
analiza sentymentu, text-to-speech, rozpozna-




1"

wanie mowy (ASR), odpowiadanie na pytania,
wyszukiwanie informacji, systemy dialogowe i
inne.

Wstep do informatyki kwantowe; i
kwantowego uczenia maszynowego

Zapoznanie sie z algorytmami kwantowego
uczenia maszynowego i najnowszymi trendami

(Introduction to Quantum Information Tak /- badawczymi w tej dziedzinie.

and Quantum Machine Learning)

Ekstrakcja wiedzy (Knowledge Ex- Modelowanie wiedzy za pomoca sieci seman-

traction) Tak /- tycznych, ontologii i graféw wiedzy. Ekstrakcja i
konstrukcja wiedzy z danych.

Sztuczna Inteligencja w informatyce Zastosowanie technik uczenia maszynowego

biomedycznej (Artificial Intelligence in w celu integraciji oraz kompleksowej analizy

Biomedical Informatics) réznorodnych danych biologicznych, przeglad
oraz analiza technik sztucznej inteligencii
rozwigzujacych wybrane problemy w dziedzinie

Tak /- bioinformatyki strukturalnej. Zastosowanie

technik uczenia maszynowego dla danych
wielomodalnych, rozproszonych metod zapew-
niajacych poufnos¢, wyjasnienie struktury
pozyskiwanych modeli, zastosowanie wiedzy
dziedzinowej w postaci symbolicznej

Integracja neuronowo-symboliczna Zaznajomienie z problematykg integracji neu-

(Neuro-symbolic Integration) ronowo-symbolicznej i technikami stosowanymi

Tak /- przy budowie systemoéw wykorzystujacych

tacznie oba paradygmaty, implementacja
wybranych rozwigzan

Seminarium przeddyplomowe (Pre- I Tak Zastosowanie zasad prezentacji wynikow

diploma Seminar) pracy dyplomowe;

Seminarium dyplomowe (Diploma - Tak Zastosowanie zasad prezentacji wynikow

Seminar) pracy dyplomowej

Pisanie prac naukowo-technicznych Tak /- Przygotowanie do pisania prac naukowo-

(Scientific and Technical Writing) technicznych w jezyku angielskim

Przedmioty obieralne kierunkowe:

Sztuczna inteligencja w kryptografii Analiza i implementacja sieci neuronowych i

(Artificial Intelligence in Cryptography) Tak/- algorytméw ewolucyjnych w kryptografii

Metody teori informacji w analizie Analiza zalezno$ci zmiennych przy uzyciu

danych (Information Theory Methods o . yeh przy uzy

. . metod teorio-informacyjnych

in Data Analysis)

Grafy w uczeniu maszynowym (Ma- Poznanie i implementacja grafowych technik

chine Learning with Graphs) eksploracji ztozonych danych oraz ich zasto-
sowan do rozwigzywania probleméw uczenia
maszynowego.

Programowanie ograniczen (Constra- Tak/- Zapoznanie z podstawami paradygmatu pro-

int Programming) gramowania ograniczen (CP) oraz wypraco-
wanie umiejetnosci stosowania tego ujecia do
modelowania i rozwigzywania probleméw
teoretycznych oraz praktycznych.

Nauka o danych i uczenie maszyno- Tak/ -

we dla e-handlu (Data science and

Rozwigzywanie probleméw e-handlu z uzyciem
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machine learning for e-commerce) metod nauki o danych i uczenia maszynowego

Sztuczna inteligencja w grach (Al in Symulacije inteligentnych zachowan aktorow w
Games) grach na bazie profesjonalnych rozwigzan
dostepnych m.in. w silniku gier Unreal Engine.

Pracownia badawczo-problemowa Badania powigzane z tematem pracy dyplo-

(Research Lab) 2 -/ Tak mowej
Przygotowanie pracy magisterskie; Realizacja pracy dyplomowej
, . . 15 -/ Tak
(Master's Thesis Preparation)
Razem 66

Suma punktéw ECTS przedmiotéw o charakterze badawczym dla studiéw Il stopnia wynosi 66, co
stanowi ponad 73% wszystkich punktéw ECTS.

23. Zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne:
Nie dotyczy.

24. Standardy ksztatcenia:
Nie dotyczy.

Il. Koncepcja ksztatcenia oraz zgodnos¢ efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy

Misjq Wydziatu Informatyki i Telekomunikacji jest rozwdj wiedzy (poprzez badania) i jej upowszechnianie
(poprzez ksztatcenie i wdrozenia) w zakresie szeroko rozumianego przetwarzania informacji. Dokument
pt. ,Misja i Strategia Rozwoju Wydziatu Informatyki i Telekomunikacji Politechniki Poznariskiej na lata
2020 - 2024 jest prezentowany na stronie internetowej WIIT.

Misja ta jest zgodna z misjg Politechniki Poznanskiej opisang hastem ,Edukacja, badania i rozwoj w stuz-
bie spoteczenstwu, nauce i $wiatu”. Misja i strategia WIIT PP wpisuje sie rowniez w wizje Politechniki
Poznanskiej, jako ,uczelni technicznej o wiodgcej pozycji miedzynarodowej, tworzgcej istotne rozwigzania
kluczowych probleméw wspotczesnego Swiata poprzez wysokq jakoSC ksztatcenia oraz najwyzszy po-
ziom prac haukowych i badawczo-rozwojowych’.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Sztuczna Inteligencja, obejmujaca studia | i Il stopnia jest zgodna z
misjg i strategig rozwoju Wydziatu Informatyki i Telekomunikacji Politechniki Poznanskiej (WIiT PP).
Uwzglednia sie w niej trendy w rozwoju dyscypliny Informatyka oraz wyniki badan wtasnych, a takze ak-
tualne zapotrzebowanie i tendencje obserwowane na rynku pracy, wskazywane przez Rade Pracodaw-
cow. Efekty uczenia sie, zgodne z poziomami 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji, pozostajg w $cistym zwigz-
ku z koncepcjg rozwoju kierunku i WIT PP. Studia | i Il stopnia przygotowujg do podjecia studiéw pody-
plomowych realizowanych w zakresie $cisle zwigzanym z kierunkiem Informatyka oraz studiow Il stopnia.

Cechg charakterystyczng ksztatcenia na studiach Il stopnia kierunku Sztuczna Inteligencja na Wydziale
Informatyki i Telekomunikacji Politechniki Poznanskiej jest Sciste powigzanie gruntownej wiedzy teore-
tycznej z jej nowoczesnymi, praktycznymi zastosowaniami. Chodzi o to, by absolwent byt nie tylko magi-
strem inzynierem, posiadajacym wiedze i umiejetno$ci techniczne w zakresie obstugi oprogramowania w
zakresie sztucznej inteligencji i uczenia maszynowego, ale zeby byt tworczym projektantem dobrych roz-
wigzan wymagajacych interdyscyplinarnego (czesto niekonwencjonalnego) spojrzenia i myslenia algoryt-
micznego, jednoczes$nie kierujgcym sie w swej pracy zasadami etyki i prawa. Stad na studiach pojawiajg
sie przedmioty o charakterze bardziej praktycznym (Projektowanie aplikacji mobilnych z elementami S|,
Narzedzia uczenia maszynowego, Automatyczne uczenie maszynowe, Nauka o danych i uczenie maszy-
nowe dla e-handlu, Percepcja maszynowa), stosowanym (Zastosowania sztucznej inteligencji w branzy
IT, Sztuczna inteligencja w informatyce biomedycznej, Sztuczna inteligencja w kryptografii, Sztuczna
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inteligencja w grach), jak i badawczym, zgodnym z profilami naukowymi pracownikow Instytutu Informaty-
ki (Eksploracja procesow, Algorytmy i modele inspirowane biologicznie, Synteza programow, Optymaliza-
cja wielokryterialna, Teoria uczenia maszynowego, Ekstrakcja wiedzy, Grafy w uczeniu maszynowym,
Metody teorii informacji w analizie danych, Wybrane tematy w przetwarzaniu jezyka naturalnego, Pro-
gramowanie ograniczen, Integracja neuronowo-symboliczna). Studia wprowadzajg réwniez studenta w
najnowsze trendy i kierunki badawcze sztucznej inteligencji np. w dziedzing kwantowego uczenia maszy-
nowego (przedmiot Wstep do informatyki kwantowej i kwantowego uczenia maszynowego).

Efekty uczenia sie uwzgledniajg réwniez zdobywanie przez studenta pogtebionej wiedzy, umiejetno$ci
badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych zaréwno w dziatalno$ci badawczej jak i na rynku
pracy. Stosowane metody ksztatcenia przygotowujg studentéw do prowadzenia badan, a tym samym do
podjecia studiow Il stopnia. W uksztattowaniu tych umiejetnosci istotny udziat majg liczne przedmioty
badawcze z zakresu sztucznej inteligencji i uczenia maszynowego. Przygotowaniu do prowadzenia ba-
dan naukowych i/lub udziatowi w tych badaniach stuzg tez zajecia prowadzone w ramach pracowni pro-
blemowych oraz seminariow dyplomowych, a takze innych przedmiotow zwigzanych z dziatalno$cig nau-
kowg pracownikéw Instytutu. Celom tym stuzy réwniez proces przygotowywania prac dyplomowych, kt6-
rych tematy wigzg si¢ z realizowanymi w Instytucie Informatyki badaniami naukowymi.

Sztuczna inteligencja jest jednym z najszybciej rozwijajacych sie obszaréw informatyki, ktory bedzie miat
ogromny wptyw na praktycznie wszystkie dziedziny zycia. Przewiduje sie, ze sztuczna inteligencja do-
prowadzi w ciggu najblizszych dekad do jeszcze wiekszych zmian technologicznych, gospodarczych i
spotecznych, a zastosowanie nowych technologii bedzie krytycznym czynnikiem przezycia lub uzyskania
przewagi dla wielu obszaréw gospodarki i znacznie zawazy na tempie wzrostu gospodarczego poszcze-
gblnych panstw. W konsekwencji, w ostatnich latach pojawity sie réznego typu inicjatywy, manifesty oraz
strategie, wskazujgce na istotnos¢ rozwoju sztucznej inteligencji jako kluczowej dla rozwoju Swiata dzie-
dziny informatyki, ktora czerpie z osiggnie¢ innych dyscyplin oraz dostarcza dla nich rozwigzan o poten-
cjale praktycznym. Gwattownie rosnace zapotrzebowanie rynku na specjalistow w tym zakresie zostato
rowniez wskazane przez przedstawicieli Rady Pracodawcow Wydziatu Informatyki i Telekomunikacji PP.
Program nowego kierunku Il stopnia w jezyku angielskim Sztuczna Inteligencja (Artificial Intelligence) jest
na to zapotrzebowanie odpowiedzia.

Absolwent studiéw, uzyskujac tytut zawodowy magistra inzyniera, posiada kwalifikacje, tj. wiedze, umie-
jetnosci i kompetencije, zdefiniowane w Uchwale Senatu w sprawie zatwierdzenia kierunkowych efektow
ksztatcenia dla studiow prowadzonych na Politechnice Poznanskiej nr 42/2016-2020 z dnia 24 kwietnia
2017 roku, pozwalajace na samodzielne rozwigzywanie probleméw informatycznych oraz szybkg adapta-
cje do dynamicznie zmieniajacej sie rzeczywistosci informatycznej. Istotnym czynnikiem, ktéry wyrdznia
kompetencje absolwenta studiow Il stopnia na tle studiéw inzynierskich | stopnia jest zdoIno$¢ do prze-
prowadzenia analizy problemu badawczego, wszechstronna analiza state-of-the-art oraz dobér odpo-
wiednich narzedzi i metod realizacji zdefiniowanych zadan. Na tym etapie ksztatcenia szczegolnie pro-
mowane jest samoksztatcenie i intuicja badawcza. Stanowi to podstawe do udziatu studentéw w prowa-
dzonych przez Instytut Informatyki badaniach naukowych. Wydziat Informatyki i Telekomunikacji PP stara
sie wspiera¢ rozwdj dziatalno$ci naukowej studentoéw przez stworzenie dobrych warunkéw funkcjonowa-
nia k&t naukowych. Ponadto Wydziat wspomaga rowniez rozwdj roznych innych form aktywno$ci pozana-
ukowej studentéw, pamietajac o tym, Ze pracodawcy chetniej angazujg absolwentéw aktywnych, z pasjq i
do$wiadczeniem w dziatalnosci studenckiej, spotecznej i sportowej. Waznym atrybutem absolwenta jest
umiejetno$¢ i nawyk samoksztatcenia — istotg ksztatcenia uniwersyteckiego jest przygotowanie absolwen-
ta do samodzielnej pracy. Studia drugiego stopnia na kierunku Sztuczna Inteligencja zapewniajg zdobycie
szerokiej wiedzy z obszaru . W tej kwestii, szczegdlny nacisk kfadziony jest na analize wymagan dla sys-
temow informatycznych, modelowanie, projektowanie, implementowanie i zarzadzanie systemami infor-
matycznymi. Tak jak w przypadku studiow | stopnia, w trakcie tych studiow, stosujac odpowiednie metody
ksztatcenia, rozwijane sg tzw. kompetencje migkkie absolwentow, umiejetno$¢ zastosowania wiedzy i
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formutowania opinii, dyskusji ze specjalistami i niespecjalistami (w tym w jezyku angielskim na poziomie
standardu B2+). Absolwenci sg takze przygotowani do uczenia sie przez cate zycie.

Wydziat Informatyki i Telekomunikacji PP stara sie wspiera¢ rozw¢j dziatalnosci naukowej studentow
przez stworzenie dobrych warunkéw funkcjonowania két naukowych. Ponadto Wydziat wspomaga réw-
niez rozwdj réznych innych form aktywno$ci pozanaukowej studentéw, pamietajac o tym, ze pracodawcy
chetniej angazujg absolwentow aktywnych, z pasjg i doswiadczeniem w dziatalnosci studenckiej, spo-
tecznej i sportowej. Waznym atrybutem absolwenta jest umiejetno$¢ i nawyk samoksztatcenia — istotg
ksztatcenia uniwersyteckiego jest przygotowanie absolwenta do samodzielnej pracy.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Sztuczna Inteligencja posiadajg dorobek nau-
kowy w dziedzinie nauk technicznych, dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja, z ktorymi
zwigzane sg efekty uczenia si¢ dla studiéw Il stopnia. Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu
badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne wyktadowcdw prowadzacych zajecia na kierunku
Sztuczna Inteligencja s adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw uczenia sie. Re-
zultaty prowadzonych w Instytucie Informatyki badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztat-
cenia, w projektowaniu i doskonaleniu programu i tresci ksztatcenia oraz w jego realizacji.

Posiadane kwalifikacje zawodowe stanowig podstawe do zatrudnienia absolwenta studiéw Il stopnia w
firmach informatycznych i innych, jednostkach administracji pafnstwowej oraz centrach badawczych m.in.
jako: (1) analityka danych (ang. data analyst), (2) inzyniera uczenia maszynowego (ang. machine learning
engineer), (3) specjalisty od przetwarzania danych (ang. data scientist) (4) projektanta, programisty i
wdrozeniowca oprogramowania i ztozonych systemoéw informatycznych, w szczegdlnosci w zakresie
sztucznej inteligencji, (5) badacza w dziedzinie sztucznej inteligenciji i uczenia maszynowego (6) kierow-
nika zespotdw programistycznych, (7) pracownika inzynieryjno-technicznego w laboratoriach informatycz-
nych. Po uzyskaniu uprawnien pedagogicznych absolwent moze takze podja¢ prace nauczyciela informa-
tyki. Ukonczenie studiow magisterskich uprawnia do przystgpienia do rekrutacji na studia trzeciego stop-
nia.

Gwarantem wysokiego poziomu, jako$ci, nowoczesnos$ci oraz innowacyjno$ci programu i procesu ksztat-
cenia oraz warunkéw w jakich jest realizowany, jest Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatce-
nia (WSZJK). Nowoczesnos¢ oraz innowacyjno$¢ programu sg wynikiem zaangazowania w ich przygo-
towanie i realizacje interesariuszy zewnetrznych (pracodawcéw), wewnetrznych (pracownikéw, studen-
tow) oraz wykorzystania wynikéw prac naukowo-badawczych prowadzonych w Instytucie Informatyki.

Koncepcja, efekty uczenia sie oraz program ksztatcenia sg spdjne i innowacyjne oraz uwzgledniajg po-
trzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Sg one przedmiotem ciggtej konsultacji z interesariuszami
zewnetrznymi, tj. Radq Pracodawcéw (RP). Powotanie w roku 2012 RP stworzyto unikalng mozliwos$¢
szybkiego i wtasciwego reagowania na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego przy opracowywa-
niu koncepciji ksztatcenia, w tym jej profilu, celow i rozwoju tej koncepciji oraz efektdw uczenia sig i zmian
w programie ksztatcenia. Zgodnie z Wydziatowym Systemem Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (WSZJK),
prace rozwojowe nad programem uwzgledniajg sugestie RP. W ramach wybranych modutéw, wprowa-
dzono kilka cykli wyktaddéw prowadzonych przez przedstawicieli firm wchodzacych w sktad RP (Allegro
Group, Atos IT Services, BCC Consulting, Cognifide, GSK Services, IBM Polska, ITelligence, Microsoft
Polska, Pearson/IOKI, Roche, Samsung, Sii, Wikia, Navi Expert, ConsData, GFT Group, a program stu-
diéw I stopnia Informatyki rozszerzono o peten cykl wyktadéw ,Nowoczesne technologie w zastosowa-
niach branzy IT" prowadzonych w catosci przez przedstawicieli RP. Wspdtpraca z RP obejmuje réwniez
nowo tworzony |l stopien kierunku Sztuczna inteligencja, w ktorego programie zawarty zostat dostosowa-
ny do specyfiki kierunku cykl wyktadow ,Zastosowania sztucznej inteligencji w branzy IT". BezpoSrednie
spotkanie z pracodawcami w ramach tego przedmiotu oraz udziat studentéw w projektach realizowanych
na rzecz firm pozwala na lepsze przygotowanie absolwentéw do wejécia na rynek pracy. Zgodnie z
WSZJK programy ksztatcenia lub istotne zmiany w tych programach musza by¢ zaopiniowane przez inte-
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resariuszy wewnetrznych, tj. Samorzad Studentéw (dla studiow | i Il stopnia) oraz Wydziatowg Komisje
ds. Jakosci Ksztafcenia.

W kwestii uczestnictwa interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie ksztattowania koncepcii
ksztatcenia i rozwoju tej koncepcji:

o W roku 2016 byt realizowany wspolny projekt WI PP i firmy Capgemini — Consulting, Technology,
Outsourcing pt. ,Analiza profilu studenta Wydziatu Informatyki PP". Celem projektu byta analiza i do-
stosowanie koncepcji i profilu kierunku Informatyka do aktualnych wymagarn rynku pracy. Wyniki pro-
jektu umozliwity optymalizacje i dostosowanie programu studiow do oczekiwan pracodawcow. Wyniki
projektu umozliwity optymalizacje i dostosowanie programu studiéw kierunku Informatyka do oczeki-
wan pracodawcdw oraz opracowanie koncepcji nowego kierunku Sztuczna Inteligencja. Takie dzia-
fania zwiekszajg szanse studentow na podjecie pracy na interesujgcych stanowiskach.

e W latach 2018-19 przy opracowywaniu i aktualizowaniu koncepcji, efektow uczenia sie i programu
ksztatcenia kierunku | stopnia Sztuczna Inteligencja przeprowadzono konsultacje, w ktérych uczest-
niczyly: Rada Pracodawcow WI PP, Samorzad Studentow oraz Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztafcenia dla kierunku Informatyka.

o Konsultacje te polegaty na przedstawieniu koncepcii, efektdw uczenia sie i programu ksztatcenia w/iw
interesariuszom na spotkaniach roboczych, ale korzystano rowniez z formy elektronicznej tych kon-
sultacji, fj. wymiany pogladéw drogg mailowa. Wyniki konsultacji zostaty uzyte przy opracowaniu
koncepcji nowego kierunku Il stopnia.

Koncepcja ksztatcenia oraz struktura i organizacja programu i procesu ksztatcenia na kierunku Sztuczna
inteligencja ktadzie szczegdlny nacisk na jego indywidualizacje oraz sprzyja krajowej i miedzynarodowe;
mobilno$ci studentéw. Indywidualizacja ksztatcenia to stworzenie mozliwosci realizacji indywidualnego
programu studidw, mozliwos¢ udziatu w pracach két naukowych, powotanych zgodnie z zainteresowa-
niami studentéw, indywidualnego wyboru tematyki prac dyplomowych, skorzystania z bogatej oferty mo-
dutéw obieralnych oraz szkolen i innych zaje¢ dodatkowych organizowanych przez Wydziat oraz Samo-
rzad Studencki. Zostaty stworzone mechanizmy zapewniajace, ze wybor dokonywany przez studentéw w
ramach modutdw obieralnych jest kontrolowalny tj. zagwarantowano, ze uzyskiwane efekty uczenia sie w
ramach takiego modutu sg podobne i spojne, niezaleznie od wybranego przez studenta przedmiotu. Mo-
duty obieralne to przedmioty lub grupy przedmiotow, ktore uwzgledniajg najnowsze trendy i zmiany za-
chodzace w dyscyplinie Sztuczna inteligencja oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a w szczegdinosci rynku pracy — w ten sposob WIIT PP uwzglednia w koncepciji ksztat-
cenia postep w dyscyplinie Sztuczna inteligencja.

Wydziat ktadzie nacisk na internacjonalizacje ksztatcenia studentow, stwarzajac warunki do ich udziatu w
miedzynarodowych programach mobilnosci — stanowi to wazny element koncepcji ksztatcenia na kierun-
ku Sztuczna inteligencja. Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia jest realizowane migdzy innymi
przez udziat studentéw w programie ERASMUS+. Studenci majg rowniez mozliwo$¢ wyjazdéw do zagra-
nicznych o$rodkéw akademickich w ramach CEEPUS (Central European Exchange Program for Universi-
ty Studies), IAESTE (The International Association for the Exchange of Students for Technical Experi-
ence), MOST i ERASMUS MUNDUS. Internacjonalizacja ksztatcenia jest realizowana réwniez poprzez
zaangazowanie w proces ksztatcenia zagranicznych wyktadowcéw akademickich (zajecia prowadzone w
jezyku angielskim). Temu celowi stuzy w ogromnej mierze wybor jezyka, w ktorym prowadzone sg studia,
jako jezyk angielski.

Wydziat Informatyki i Telekomunikacji PP przywiazuje duza wage do jako$ci bazy dydaktycznej wykorzy-
stywanej w procesie ksztatcenia. Dbato$¢ o wysokiej jakosci sprzet laboratoryjny i oprogramowanie wyko-
rzystywane do realizacji zajec jest istotnym elementem Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia. Oprogramowanie stosowane na zajeciach w duzej cze$ci jest pozyskiwane w ramach korpo-
racyjnych programéw edukacyjnych, w ktorych na mocy podpisanych porozumien uczestniczy Uczelnia —
Microsoft IT Academy, Oracle Academy, Cisco Networking Academy.
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lll. Opis dziatan na rzecz doskonalenia programu studiow oraz zapewniania jakosSci
ksztatcenia

Wydziat Informatyki PP (obecnie WIIT) wdrozyt juz w roku 2012 wewnetrzny system zapewnienia jako-
$ci ksztatcenia, uwzgledniajacy dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia na prowadzonych
kierunkach studiow.

Wydziatowy System Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (WSZJK) ma kompleksowy charakter, tj. obejmu-
je wszystkie elementy sktadowe procesu ksztatcenia, w tym przepisy wewnetrzne, zasady i procedury
dotyczace:

e analizy przygotowania kandydatow na studia;

e oceny programow ksztatcenia, w tym zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania
programu ksztatcenia oraz sposobdw i zakresu jego biezacego monitorowania oraz okresowe-
go przegladu na wszystkich stopniach studiow, w tym ocene zgodnosci zaktadanych efektow
uczenia sie z potrzebami rynku pracy (§ 4 strona 5 j.w.);

e oceny realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie, metod weryfikacji ich osiggania oraz procesu
ksztatcenia i jego jakosci, a takze przydatno$ci efektow uczenia sie na rynku pracy i w dalszym
ksztatceniu (§ 5 - strona 6 j.w.);

e innych dziatart majacych na celu podniesienie jako$ci ksztatcenia (§ 6 — strona 9 j.w.);

e dziatan majacych na celu podniesienie jakoSci systemu wsparcia studentéw oraz posrednio
podniesienie jakoSci ksztatcenia (§ 7 — strona 18 j.w.);

e dziatan majacych na celu rozwigzywanie sytuacji konfliktowych i eliminowanie zjawisk patolo-
gicznych (§ 8 — strona 19 j.w.);

e dziatan zwigzanych z doskonaleniem WSZJK (§ 9 — strona 21 j.w.).

Programy ksztatcenia lub istotne zmiany w tych programach sg opracowywane przez Wydziatowg Ko-
misje ds. JakoSci Ksztafcenia — Informatyka (WKJK) lub podkomisje WKJK. Waznym elementem prac w
trakcie projektowania programéw lub dokonywania w nich zmian sg konsultacje z interesariuszami ze-
wnetrznymi (Radg Pracodawcdw) oraz wewnetrznymi (pracownikami i Samorzadem Studentow). Pro-
gramy ksztatcenia lub zmiany w nich dokonywane przed ich zaproponowaniem przez Rade Wydziatu
Informatyki i Telekomunikacji musza by¢ zaopiniowane przez:

e Samorzad Studentéw oraz WKJK, wedtug procedury nr 1 zdefiniowanej w ramach Wydziatowe-
go Systemu Zapewnienia JakoSci.

¢ Rade Pracodawcdéw wedtug procedury nr 2 zdefiniowanej ramach WSZJK. Wydziatowy Petno-
mocnik ds. Jakosci Ksztatcenia (WPJK) w trakcie procesu przygotowywania waznych zmian w
programach ksztatcenia — zmian majacych na celu odzwierciedlenie potrzeb rynku pracy w pro-
cesie ksztatcenia — zwraca sie do cztonkéw Rady Pracodawcdéw WIIT PP z prosbg o wyrazenie
opinii o tych propozycjach, przede wszystkim pod katem dostosowywania procesu ksztatcenia
do potrzeb pracodawcow.

Procesy te moga by¢ uzupetnione przez opcjonalng procedure nr 3 oceny zasadno$ci przydziatu punk-
tow ECTS do poszczegolnych przedmiotéw zdefiniowang w ramach (strona 43).

W kontek$cie zapewnienia jakosci ksztatcenia i zasad dokonywania zmian w programach, warto zwrdci¢
uwage na wspomniane juz wczesniej nastepujace dziatania:

o W roku 2016 byt realizowany wspéiny projekt WI PP i firmy Capgemini — Consulting, Techno-
logy, Outsourcing pt. ,Analiza profilu studenta Wydziatu Informatyki PP”. Celem projektu byta
analiza i dostosowanie koncepcii i profilu kierunku Informatyka do aktualnych wymagan rynku
pracy. Wyniki projektu umozliwity optymalizacje i dostosowanie programu studiow do oczekiwarn
pracodawcow. Wyniki projektu umozliwity optymalizacje i dostosowanie programu studiow kie-
runku Informatyka do oczekiwan pracodawcéw oraz opracowanie koncepcji nowego kierunku
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Sztuczna Inteligencja. Takie dziatania zwigkszajg szanse studentow na podjecie pracy na inte-
resujacych stanowiskach.

e W latach 2018-19 przy opracowywaniu i aktualizowaniu koncepciji, efektow uczenia sie i pro-
gramu ksztatcenia kierunku | stopnia Sztuczna Inteligencja przeprowadzono konsultacje, w kto6-
rych uczestniczyty: Rada Pracodawcow WI PP, Samorzad Studentow oraz Wydziatowg Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Informatyka.

e Konsultacje te polegaty na przedstawieniu koncepcii, efektéw uczenia sie i programu ksztatce-
nia w/w interesariuszom na spotkaniach roboczych, ale korzystano réwniez z formy elektronicz-
nej tych konsultacij, tj. wymiany pogladéw drogg mailowa. Wyniki konsultacji zostaty uzyte przy
opracowaniu koncepcji nowego kierunku.

Zapewnianie jakoSci programu ksztatcenia jest wspierane dodatkowo przez arkusze Excel, w ktérych
zdefiniowano programy ksztatcenia kierunkow Informatyka i Sztuczna inteligencja. Opracowane jeszcze
na Wydziale Informatyki PP makra do tych arkuszy, analizujg realizacje wszystkich efektow uczenia sie
dla danego kierunku i stopnia studiow oraz weryfikujg poprawno$¢ parametréw godzinowych, rodzajéow
zaje¢, punktéw ECTS i innych wymogdéw zawartych w rozporzadzeniu MNiSzW w sprawie warunkdw
prowadzenia studiow.

Monitorowanie oraz okresowe przeglady programow ksztatcenia sg realizowane przez WKJK oraz przez
osoby odpowiedzialne za dane moduty ksztatcenia przed rozpoczeciem danego cyklu zaje¢ wg proce-
dury nr 4 w rozdziale Procedury obowigzujgce w ramach Wydziatowego Systemu Zapewnienia JakoSci
Ksztafcenia. Celem tej procedury jest ocena aktualno$ci programu oraz uwzglednienie w programie
studiéw najnowszych osiggnie¢ nauki i techniki w zakresie poszczegolnych modutow ksztatcenia.

fajac przed rozpoczeciem roku akademickiego odpowiednig informacje do wszystkich oséb odpowie-
dzialnych za poszczegoine przedmioty. Osoby te dokonujac przegladu sylabusow (w pierwszej kolejno-
$ci szczegotowych efektdw uczenia sig, tresci ksztatcenia i piSmiennictwa) oraz tresci programowych
prezentowanych na zajeciach moga, je$li zachodzi taka potrzeba, korzysta¢ z uwag interesariuszy we-
wnetrznych (innych zainteresowanych wyktadowcéw oraz studentdw uczestniczacych w badaniach
ankietowych) i zewnetrznych. Po wprowadzeniu zmian w tresci sylabusa, jego nowa wersja jest zapisy-
wana do uczelnianego systemu i jest udostepniana studentom — odpowiednio do wprowadzonych zmian
uaktualniane sg wyktady i inne formy zaje¢ danego przedmiotu.

Ocena realizacji zaktadanych efektow uczenia sig, metod weryfikacji ich osiggania oraz procesu ksztat-
cenia i jego jakosci opiera sie na zasadach i procedurach zdefiniowanych w § 5 WSZJK. Inicjowana i
wykonywana przez Wydziatowego Petnomocnika ds. Jakosci Ksztatcenia analiza i ocena systemu wery-
fikacji efektow uczenia sie dotyczy nowo opracowywanych programéw ksztatcenia i jest przeprowadza-
na pod katem sposobu realizacji programu, zaktadanych efektéw uczenia sie oraz metod weryfikacii
osigganych efektéw uczenia sie, ktére sg opisane w formie podsumowujacej we wspomnianych wyzej
arkuszach z programami ksztatcenia (podano tam mozliwe sposoby weryfikowania efektéw uczenia sie
w trakcie catego procesu ksztatcenia na danym kierunku, stopniu i formie studiéw) oraz szczegdtowo w
kartach ECTS poszczegdlnych przedmiotow.

Analize uzyskanych efektdw uczenia si¢ wykonuje osoba odpowiedzialna za przedmiot wedtug procedu-
ry nr 5 — rozdziat Procedury obowigzujace w ramach Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, realizowanej po pierwszej edycji przedmiotu lub okresowo lub po wprowadzeniu waznych
zmian w programie przedmiotu, ktére mogg mie¢ wptyw na osiggane efekty uczenia sie.

Dodatkowe wsparcie w procesie oceny osiggania efektow uczenia sie zapewnia system informatyczny
eProto. System ten zawiera modut analizy wynikéw nauczania dla poszczegélnych przedmiotéw i pro-
wadzacych na wszystkich stopniach i formach studiéw. System opracowany przez studentéw kierunku
Informatyka w ramach pracy inzynierskiej, generuje automatycznie na podstawie danych pamietanych w
bazie danych systemu eProto, rozktad ocen dla egzaminéw oraz statystyki studentéw przystepujacych
do egzamindw. Rozktady ocen sg prezentowane arkuszach Excel — w pierwszym arkuszu znajduje sie
tabela z ocenami ze wszystkich przedmiotéw na wybranym kierunku i stopniu studiow, a w kolejnych
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arkuszach histogramy dla konkretnych przedmiotow. Analiza wynikéw nauczania jest przeprowadzana
po kazdej sesji egzaminacyjnej przez Prodziekana ds. Ksztatcenia. Analiza dotyczy skuteczno$ci stu-
diowania i osigganych wynikow. Analizy te sg wykorzystywane w doskonaleniu procesu ksztatcenia — w
przypadku nieuzasadnionego podwyzszonego poziomu liczby negatywnych ocen wystawionych studen-
tom lub znaczacych odstepstw od normy w kwestii rozktadu ocen koncowych w ramach danego przed-
miotu, wdrazane sq dziatania naprawcze, ktorych wstepnym etapem jest rozmowa wyjasniajaca z pra-
cownikiem i ewentualnie hospitacja zajec.

Metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie opracowuje / koryguje odpowiedzialny za przedmiot w
oparciu o procedure nr 6 opracowywania egzaminéw / zaliczen sesyjnych — patrz rozdziat Procedury
obowigzujgce w ramach Wydziatowego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia — majacq na celu
standaryzacje wymagan oraz zapewnienie przejrzystosci i obiektywizmu formutowania ocen.

Przyjeto zatozenie, ze system sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektow uczenia sie powi-
nien by¢ przejrzysty, zapewnia¢ rzetelnos¢ i wiarygodnos¢ wynikow sprawdzania i oceniania, przejrzy-
stoS¢ i obiektywizm formutowania ocen oraz powinien umozliwia¢ ocene stopnia osiggniecia przez stu-
dentow zaktadanych efektow uczenia sig, w tym w szczegolno$ci w zakresie pogtebionej wiedzy, umie-
jetnosci prowadzenia badan naukowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci ba-
dawczej. System oceny osiggnie¢ studentéw jest zorientowany na proces uczenia sie, a wymagania w
nim okreslone sq standaryzowane, wg nastepujacych zatozen:

Ocena 2.0 3.0 3.5-40 45-50
| Znajomosé tematu Bardzo dobry po-
Brak odpowiedzi ziom znajomosci

ograniczona do
koniecznego mini-
mum. Zna w pod-
stawowym zakresie

lub bardzo ograni-
czona znajomos$¢
Kryteria | tematu. Nie zna w

Zadowalajgca zna- | tematu wykraczaja-
jomos$¢ tematu. Zna | cy poza normy pro-
i rozumie rozwigza- | gramowe. Ma po-

podstawowym : nia omawianych gtebiong wiedze nt.
: : omawiane zagad- . :
zakresie omawia- o . problemow. omawianych pro-
., nienia i ich rozwia- L
nych zagadnien. : blemdw i ich roz-
zania. o
wigzan.

Opiekun praktyk na podstawie dostarczonych przez studentéw dziennikéw praktyk, wykonuje po zakon-
czeniu danej edycji praktyk, analize zaktadanych i osigganych efektéw uczenia sie. Wyniki tej analizy
mogq by¢ wykorzystane przy nastepnej edycji praktyk do skorygowania listy firm, w ktérych studenci
odbywajg praktyki.

Analize uzyskiwanych efektow uczenia sie i metod weryfikacji ich osiggania, oprocz dziatarh wymienio-
nych wyzej, moze — je$li zachodzi taka potrzeba — uzupetnia¢ opinia sporzadzana przez koordynatora
przedmiotu po zakonczeniu sesji poprawkowej, na podstawie informacji uzyskanych od pozostatych
0s6b prowadzacych przedmiot oraz opinia wybranych cztonkéw Rady Pracodawcdw (po jej zasiegnieciu
przez WPJK drogg elektroniczng). Opinia przekazywana jest Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Jako-
$ci Ksztatcenia, ktdry moze jg wykorzysta¢ do podjecia dziatan na rzecz doskonalenia programu ksztat-
cenia. Opinia ta, jesli jest przygotowywana, to powinna zawiera¢ odpowiedzi na nastepujace pytania:

e czy forma zajeC (wyktad/lab./éw./proj./inne) jest wtasciwa?

e czy liczba godzin zaje¢ bezposrednich jest zbyt mata/za duza/wtasciwa?

e czy semestr realizacji przedmiotu jest wiasciwy?

o ktore efekty, okreslone w sylabusie przedmiotu, sprawity studentom najwigksze problemy?
e oraz wnioski.

Analiza przydatnosci efektéw uczenia sie na rynku pracy jest realizowana wraz z przedstawiong powy-
zej oceng programow ksztatcenia. Jak juz wspomniano wczesniej, Rada Pracodawcow WIIT wyraza
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swojg opinie na ten temat (procedura nr 2 zdefiniowana w ramach WSZJK) w trakcie procesu przygoto-
wywania waznych zmian w programach ksztatcenia — zmian majacych na celu odzwierciedlenie potrzeb
rynku pracy w procesie ksztatcenia. Ocena interesariuszy zewnetrznych jest wykorzystywana w dosko-
naleniu programu ksztatcenia — przykfady takich dziatan przedstawiono powyzej przy okazji omawiania
zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu ksztatcenia.

Inne dziatania majgace na celu podniesienie jakosci ksztatcenia oraz kontrole i doskonalenie realizacii
programu ksztatcenia obejmuja:

e cosemestralne ogélnouczelniane ankiety studenckie oceny zajec i prowadzacych obejmujace | i
|l stopien studidw oraz zwigzane z tym procesem systemy:

— nagradzania wyktadowcow,
— hospitacji zajec,
e ocena dyscypliny prowadzenia zaje¢ i konsultacji, opcjonalnie w przypadku naptywajacych
skarg studentow,
e opcjonalne krotkie ankiety przeprowadzane przez nauczycieli akademickich we wtasnym zakre-

sie, w przypadku zajec przypisanych do klasy ,obserwowalne” — ankieta zajeciowa umozliwia
szybka reakcje na uwagi studentow,

e zapewnienie odpowiedniej jako$ci kadry dydaktycznej poprzez:
— zdefiniowanie zasad obsady zaje¢ dydaktycznych,
— zdefiniowanie obowigzkéw prowadzacych zajecia,
— cosemestralne hospitacje zajec,
e obstuge procesu dyplomowania wg scisle zdefiniowanych zasad i procedur,

e uwzglednianie w programie ksztatcenia wynikow monitorowania karier zawodowych absolwen-
tow.

Zwro¢my uwage na wybrane elementy tego rozbudowanego systemu.

Na przetomie semestrow od blisko 20 lat na kierunku Informatyka przeprowadzane sg badania ankieto-
we (poprzedzone akcjg informacyjng) oceniajace kompleksowo wszystkie przedmioty i nauczycieli aka-
demickich, a identyczne badania obejma réwniez kierunek Sztuczna Inteligencja. Aktualnie wykorzysty-
wany kwestionariusz elektroniczny obejmuje grupy pytan dotyczace organizaciji, poziomu merytorycz-
nego i sposobu prowadzenia zaje¢, stosunku prowadzacego do studentéw. Ankietowanie jest realizo-
wane z wykorzystaniem systemu informatycznego eAnkieta opracowanego na Wydziale Informatyki PP,
ktdry zapewnia anonimowos¢, umozliwia analize wynikow i generowanie raportow.

Jesli chodzi o sposoby wykorzystania wnioskéw z ocen nauczycieli akademickich dokonywanych przez
studentow, to wyniki ankietowania zaje¢ sq brane pod uwage przez Komisje Dziekanskg ds. Nagréd
przy rekomendowaniu Radzie Wydziatu Informatyki i Telekomunikacji pracownikéw kandydujacych do
Nagrody JM Rektora PP za osiggniecia dydaktyczne oraz przez Wydziatowego Petnomocnika ds. Jako-
$ci Ksztatcenia przy opracowywaniu planu hospitacji zaje¢ w danym semestrze. Wyniki ankiet brane sg
réwniez pod uwage przy ocenie okresowej pracownikdéw. W przypadku dtugotrwale powtarzajacych sie
negatywnych ocen, WPJK przeprowadza rozmowe wyjasniajacg z pracownikiem, a w przypadku braku
reakcji na zastrzezenia wnioskuje o odsuniecie pracownika od prowadzenia Zle ocenianych zaje€.

Jak juz wspomniano wyzej, wnioski z ocen dokonywanych przez studentéw wykorzystuje sie rowniez w
procesie hospitacji zaje¢. Liste 0sdb prowadzacy zajecia, kierowanych na hospitacje, okre$la Wydziato-
wy Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia na podstawie wynikdw ankiet, o ktérych mowa powyzej — pro-
ces hospitacji realizowany jest w odniesieniu do wybranych zaje¢, ktére w ankietach studenckich otrzy-
maty Srednig ocene ponizej progu ustalonego przez WPJK. Na WIIT realizowane sg dwie formy hospi-
tacji:

e klasyczne — wizytacja hospitowanych zaje¢ przez do$wiadczonych bardzo dobrze ocenianych
przez studentow;
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e odwrotne — wykfadowcy, ktérych zajecia zostaty ocenione ponizej ustalonego progu, sg wysy-
fani na zajecia prowadzone przez do$wiadczonych bardzo dobrze ocenianych przez studentow
wykfadowcow.

Wydziat Informatyki i Telekomunikacii, jesli zachodzi taka potrzeba, uwzglednia w programie ksztatcenia
wyniki monitorowania karier zawodowych absolwentow. Wykorzystywane sg w tym celu nastepujace
narzedzia:

e W zbieraniu danych na temat ekonomicznych loséw absolwentow WIIT PP wykorzystuje ogol-
nopolski system monitorowania ELA dostepny pod adresem http://absolwenci.nauka.gov.pl —
gtéwnym Zzrodtem przedstawianych tam informacji sq dane pochodzace z systemu Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych oraz z systemu Pol-on;

o \Wydziat Informatyki i Telekomunikacji wykorzystuje do Sledzenia karier analize prywatnych por-
tali absolwentow w serwisach spotecznosciowych, takich jak: LinkedIn, Facebook;

o Utworzono w serwisie LinkedIn grupe dla absolwentow Wydziatu.

Warto réwniez wspomnie¢ o wykonywanych dodatkowych badaniach wsrdd absolwentéw — ocena jako-
$ci ksztatcenia i elementow sktadowych procesu ksztatcenia.

Na Wydziale Informatyki i Telekomunikacji funkcjonuje rozbudowany system ankietowania, ktdrego
celem jest podniesienie jakosSci systemu wsparcia studentéw oraz posrednio podniesienie jakoSci
ksztatcenia — obejmuje on ocene:

e Dbazy laboratoryjnej,

e warunkéw socjalnych (m.in. domy studenckie, stotowki),

e obstugi administracyjnej,

e zasobdw i systemdw informacyjnych,

¢ stopnia zadowolenia studentow ze studidw,

e iinnych.

Wykorzystuje sie tutaj system informatyczny generowania i przeprowadzania ankiet, opracowany spe-
cjalnie w tym celu na WI PP, przez studentdw | stopnia studiéw w ramach prac inzynierskich.

IV. Opis prowadzonej dziatalno$ci naukowej w dyscyplinie lub dyscyplinach

Ksztafcenie na kierunku Sztuczna Inteligencja jest powigzane z nastepujacymi obszarami badan nauko-
wych w dyscyplinie Informatyka techniczna i telekomunikacja prowadzonych przez Instytut Informatyki
oraz pracownikow innych jednostek PP:

Inteligencja sztuczna i obliczeniowa
e Automatyczna synteza programéw
Modelowanie i ekstrakcja wiedzy, sieci semantyczne, ontologie, grafy wiedzy
Przetwarzanie jezyka naturalnego
Integracja metod neuronowych i symbolicznych,
Systemy wieloagentowe
Reprezentacje genetyczne w ewolucyjnej optymalizacji konstrukciji tréjwymiarowych
Metaheurystyki i obliczenia ewolucyjne, programowanie genetyczne
Sztuczne zycie
Robotyka, percepcja maszynowa
Sztuczna inteligencja w grach
e Programowanie ograniczen
Uczenie maszynowe, optymalizacja ciagta i kombinatoryczna
o Aktywne, gtebokie, ze wzmocnieniem, przyrostowe
e Teoria uczenia maszynowego
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Klasyfikatory ztozone
Rozpoznawanie obrazow
Uczenie sie z danych o niezbalansowanych liczno$ciach klas
Uczenie sie z danych zawierajgcych wartosci brakujace
Automatyzacja uczenia maszynowego
Optymalizacja stochastyczna
Uczenie maszynowe na grafach
Inteligentne systemy wspomagania decyzji, systemy adaptacyjne
o Metody wspomagania decyzji — wielokryterialnych, grupowych, w warunkach ryzyka
Konstrukcja, modelowanie i uczenie sie preferencji (m.in. odporna regresja porzadkowa)
Optymalizacja wielokryterialna
Kliniczne systemy wspomagania decyzji
Informatyka biomedyczna
Analiza i eksploracja danych oraz sieci spotecznosciowych
e Eksploracja strumieni danych
Eksploracja procesow
Wizualizacja danych
Analiza i eksploracja sieci spotecznosciowych
Modele mikro- i makro-ewolucji sieci spotecznosciowych
Analiza duzych wolumenéw danych
Analiza danych biomedycznych
Eksploracja ztozonych struktur danych: danych przestrzennych, graféw, szeregéw czasowych,
WWW
Systemy rekomendacyjne
Metody i algorytmy eksploracji danych dla wykrywania anomalii i naduzy¢
Modelowanie i wizualizacja danych i proceséw
Mechanizmy przeptywu i rozprzestrzeniania sie informacji w sieciach spotecznosciowych
Teoretyczne aspekty ztozonych uktadéw sieciowych
Wptyw mechanizmdw spoteczno$ciowych na funkcjonowanie systemoéw informatycznych
e Zagadnienia informatyki spotecznej
Fundamentalne problemy informatyki
e Logika obliczeniowa
Algorytmika praktyczna
Metody probabilistyczne
Statystyka matematyczna
Badania operacyjne
Teoria informacii
Komunikacja cztowiek-komputer
Systemy wbudowane
Aplikacje mobilne
Przetwarzanie jezyka naturalnego
Informatyka kwantowa i kwantowe uczenie maszynowe
Cyberbezpieczenstwo

Zagadnienia zwigzane z wyzej wymienionymi obszarami badan charakteryzuje kompleksowo$¢, rézno-
rodno$¢ i aktualno$¢ problematyki — sg one ujete w programie ksztatcenia, jak rowniez w tematyce prac
dyplomowych, dajac studentom mozliwo$¢ osiggniecia efektdw uczenia sie¢ w zakresie podbudowane;
teoretycznie z zakresu najwazniejszych obszaréw sztucznej inteligenciji i dziedzin pokrewnych, umiejet-
nosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej. Suma
punktow ECTS przedmiotéw oznaczonych w programie studiow jako badawcze stanowi ponad 73%, co
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Swiadczy o priorytetowym dla kierunku Sztuczna Inteligencja ksztattowaniu u studentow kompetencji nau-
kowo-badawczych. Wyniki prowadzonych badan sg podstawg do wprowadzania nowych przedmiotow
obieralnych oraz sg wykorzystywane przez wyktadowcdw do uatrakcyjnienia tresci prezentowanych na
zajeciach, nabyta w trakcie badan wiedza sukcesywnie przenika do procesu dydaktycznego i jest nieu-
stannie aktualizowana. Zapewnia to mozliwos¢ osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie w zakre-
sie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w
dziatalnosci badawczej.

Najlepszym potwierdzeniem wysokiej jakosci badan naukowych prowadzonych na Wydziale Informatyki i
Telekomunikacji oraz jego roli jako wiodacej polskiej jednostki naukowej w zakresie informatyki oraz
sztucznej inteligencji sa;

o Publikacje naukowe pracownikdéw w najbardziej prestizowych czasopismach z listy Journal Cita-
tion Reports (JCR) w kategoriach informatyki (ang. computer science), teorii obliczeniowej (ang.
computational theory), sztucznej inteligencji (ang. artificial intelligence) lub badan operacyjnych
(ang. operations research) takich jak np.: IEEE Transactions on Evolutionary Computation,
IEEE Transactions on Neural Networks and Learning Systems, IEEE Transactions on Parallel
and Distributed Systems, IEEE Transactions on Services Computing, Information Sciences,
Omega, Knowledge-Based Systems, European Journal of Operational Research, Decision
Support Systems, Expert Systems with Applications, Journal of Machine Learning Research
oraz Machine Learning;

e Publikacje naukowe pracownikow na najbardziej prestizowych konferencjach z dziedziny szt-
ucznej inteligencji, takich jak np.: International Conference on Machine Learning, Association
for the Advancement of Artificial Intelligence Conference, Advances in Neural Information Pro-
cessing Systems, Conference on Learning Theory, European Conference on Machine Learning
oraz Genetic and Evolutionary Computation;

e Granty i projekty naukowe zrealizowane przez pracownikéw w tym ponad 70 grantéw finanso-
wanych w latach 2013-19 ze $rodkéw m.in. Narodowego Centrum Nauki (np. programy Mae-
stro, Opus, Sonata Bis, Sonata, Harmonia), Narodowego Centrum Badan i Rozwoju (np. pro-
gramy Tango i Lider), Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (MNiSW; program luventus Plus),
Fundacji na rzecz Nauki Polskiej (FNP), Funduszu Nauki i Technologii Polskiej oraz w ramach
programéw Unii Europejskiej;

o Nagrody i wyr6znienia pracownikow w tym nagrody od miedzynarodowych stowarzyszen, cza-
sopism i konferencji oraz nagrody i stypendia Prezesa Rady Ministréw, MNiSW, FNP, Polskiej
Akademii Nauk oraz Polskiego Stowarzyszenia Sztucznej Inteligencii.

Badania naukowe przyczyniajq sie do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia przez rozwijane kontak-
ty personalne i instytucjonalne, przeptyw wiedzy i know-how, wymiane materiatow naukowych i do$wiad-
czen w zakresie prowadzenia badan. Waznym czynnikiem dla rozwoju naukowego i ksztattowania pro-
gramu studiéw na kierunku Sztuczna Inteligencja jest fakt, ze bedac uczestnikiem projektow miedzynaro-
dowych Instytut Informatyki uczestniczy w okre$laniu nowych kierunkéw badan. To pozwala na utrzymy-
wanie si¢ Instytutu Informatyki w Scistej czotdwce o$rodkéw akademickich prowadzacych badania w dys-
cyplinie Sztuczna Inteligencja.

W wyniku realizacji komercyjnych projektow informatycznych i prac rozwojowych prowadzonych w Insty-
tucie Informatyki powstato sze$¢ firm typu spin-off, tj. NaviExpert, Itiner, AdvaCom, MLabs, CityNav
(Jakdojade) oraz Rightsoft sp. z 0.0., zatozonych i prowadzonych przez pracownikow Instytutu Informa-
tyki.
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Podsumowujac: wspdtpraca i badania naukowe z zagranicznymi o$rodkami i firmami majg bezposredni
wptyw na koncepcje, program i metody ksztatcenia na kierunku Sztuczna Inteligencja — Instytut Informa-
tyki prowadzi wspotprace miedzynarodowg w sieci okoto 130 uniwersytetow i innych o$rodkow badaw-
czych — lista tych uczelni jest prezentowana na stronie wydziatu. Fakt uzyskania przez Wydziat Informaty-
ki kategorii A, jest odzwierciedleniem wyrdzniajacego sie potencjatu naukowo-badawczego oraz wyrdz-
niajacych sie wynikow badan naukowych prowadzonych w dyscyplinie Informatyka techniczna i teleko-
munikacja, do ktorej odnoszq sie efekty uczenia sie ocenianego kierunku — Swiadcza o tym liczne mie-
dzynarodowe i krajowe nagrody i wyrdznienia pracownikow Instytutu Informatyki oraz wysokiej jakosci
publikacje naukowe z listy JCR.

V. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na studia

Rekrutacja kandydatéw na studia odbywa sie wedtug wspdinych zasad obowigzujacych na Politechnice
Poznanskiej na podstawie uchwaty Senatu Akademickiego PP w sprawie warunkéw i trybu przyjmowa-
nia na | rok studiow. Warunki i tryb rekrutacji sq dostepne na stronie internetowej WIIT PP, na ktore;
prezentowane sg: postepowanie kwalifikacyjne, przepisy i wzory, limity rekrutacyjne, wymagane doku-
menty, wzory dokumentéw, harmonogram rekrutacji oraz najczesciej zadawane pytania przez kandyda-
tow i zasady potwierdzania efektéw uczenia.

O przyjecie na kierunek Sztuczna Inteligencja studia stacjonarne Il stopnia mogaq sie ubiega¢ kandyda-
ci, ktorych pierwszy stopien studiow zakonczyt sie nadaniem tytutu zawodowego inzyniera i w trakcie
ktorych kandydat przyswoit sobie efekty uczenia sie zatwierdzone w Uchwale Nr 42 z dnia 24 kwietnia
2017 r. Senatu PP. Weryfikacja efektow uczenia sie wymaganych do podjecia studidéw Il stopnia reali-
zowana jest przez rozmowe kwalifikacyjng realizowang w Instytucie Informatyki. Rozmowa kwalifikacyj-
na weryfikuje gtdwnie wiedze kandydata, natomiast umiejetno$ci i kompetencje sq dodatkowo potwier-
dzane przez $rednig ocen uzyskang w toku studiéw. Szczegétowe wymagania i opis kompetenciji ocze-
kivanych od kandydata ubiegajacego sie na studia znajduje sie na stronie uczelni
(https://www.put.poznan.pl/rekrutacja/szczegolowe-wymagania-li-st). O przyjeciu na studia stacjonarne
Il stopnia decyduje, w ramach ustalonego limitu, pozycja kandydata na liscie rankingowej, sporzadzonej
na podstawie wynikow rozmowy kwalifikacyjnej (50% punktéw) i $redniej ocen ze studiow | stopnia
(50% punktéw). Rekrutacja kandydatéw odbywa sie centralnie drogq elektroniczng poprzez system
rekrutacji kandydatéw na studia — Ksantypa, a nastepnie przez wewnatrz uczelniany system Myrto (oba
systemy opracowane na Wydziale Informatyki PP).

Mozliwosci i sposob przyjmowania studentéw z innych uczelni okresla Par. 15 Regulaminu studiow
pierwszego i drugiego stopnia uchwalony przez Senat Akademicki PP Uchwatg Nr 43/2020-2024 z dnia
31 maja 2021 r.

Warunki i zasady uznawania efektéw i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w procesie
ksztatcenia w Politechnice Poznanskiej okresla Regulamin studiow — sg one zgodne z europejskimi
zasadami systemu ECTS. Warto tutaj doda¢, ze na WIIiT obowigzuje staty harmonogram sesji egzami-
nacyjnej opracowany przez pracownikdw dziekanatu, przy udziale wyktadowcow i Samorzadu Studen-
tow.

VI. Opis warunkdw prowadzenia studidw oraz sposobu organizaciji i realizacji procesu
prowadzacego do uzyskania efektdw uczenia sie
1. Wykaz nauczycieli akademickich oraz innych osob, proponowanych do prowadzenia zaje¢:
Nalezy podac:
a) imiona i nazwisko,
b) informacje o zatrudnieniu nauczyciela akademickiego w uczelni albo terminie podjecia przez
niego zatrudnienia w uczelni, ze wskazaniem, czy uczelnia stanowi lub bedzie stanowic¢ dla
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Tabela 6.1 Wykaz nauczycieli akademickich oraz innych 0sob, proponowanych do prowadzenia zaje¢

Imig i nazwisko prowadzacego

Jednostka Politechniki Poznan-
skiej / Pracownik zewnetrzny

Data zatrudnienia
w Politechnice Po-

Czy Politechnika
Poznarska sta-
nowi podstawowe

znanskiej miejsce pracy?
(TAKINIE)
dr hab. inz. Maciej Antczak Instytut Informatyki 01.10.2005 Tak
drinz. lwo Btadek Instytut Informatyki 01.10.2015 Tak
dr Eliza Ciatkowska-Giinther Centrum Jezykow i Komunikacii 01.10.2016 Tak
dr hab. inz. Katarzyna Filipiak Instytut Matematyki 01.10.2015 Tak
dr inz. Anna Grocholewska-Czurylo | Instytut Informatyki 23.03.1992 Tak
dr hab. inz. Maciej Komosiniski Instytut Informatyki 01.10.1998 Tak
dr hab. inz. Wojciech Kottowski Instytut Informatyki 01.10.2008 Tak
prof. dr hab. inz. Krzysztof Krawiec | Instytut Informatyki 01.09.1993 Tak
drinz. Mateusz Lango Instytut Informatyki 01.10.2016 Tak
dr hab. inz. Agnieszka Lawrynowicz | Instytut Informatyki 01.01.2003 Tak
dr Katarzyna Matuszak Centrum Jezykow i Komunikacji 01.10.2006 Tak
mgr Nuala Mederski Centrum Jezykow i Komunikacji 01.10.2016 Tak
dr inz. Adam Meissner Instytut Informatyki 01.02.1991 Tak
mgr Agnieszka Mensfelt Instytut Informatyki 01.10.2015 Tak
dr Pawet Misiorek Instytut Informatyki 01.06.2011 Tak
dr hab. inz. Mikotaj Morzy Instytut Informatyki 01.02.2000 Tak
dr hab. inz. Beata Mrugalska ilrjjsati/(t)uétcliniymern Bezpieczenstwa 01.03.2009 Tak
dr hab. inz. Jedrzej Musiat Instytut Informatyki 01.10.2013 Tak
dr hab. inz. Tomasz Pawlak Instytut Informatyki 01.10.2015 Tak
drinz. Jedrzej Potoniec Instytut Informatyki 01.10.2012 Tak
dr inz. Barttomiej Predki Instytut Informatyki 01.10.1996 Tak
prof. dr hab. inz. Piotr Skizypzyriski :\r/::lyzt;;?v‘;;"tyk' HInteligencii 01.10.1993 Tak
dr hab. inz. Robert Susmaga Instytut Informatyki 01.10.1994 Tak
dr Gustaw Szawiola :ziily;:grﬁ id;:nmtzj”a*owy"h ' 02.11.1988 Tak
drinz. Andrzej Szwabe Instytut Informatyki 01.10.2003 Tak
dr inz. Michat Tomezyk Instytut Informatyki 01.10.2015 Tak
dr hab. inz. Ewa Wiecek-Janka i'rlzti(t)“étc'iniy”'er” Bezpieczenstwa 01.09.1996 Tak
dr hab. inz. Szymon Wilk Instytut Informatyki 01.10.1997 Tak
dr inz. Pawet Wojciechowski Instytut Informatyki 01.09.2009 Tak

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - informacje o kompetencjach, w tym o dorobku dy-

daktycznym, naukowym lub artystycznym wraz z wykazem publikacji lub opis do$wiadczenia

zawodowego w zakresie programu studiow, a w przypadku innej osoby — informacje potwierdza-

Jjace posiadanie kompetencji i doSwiadczenia pozwalajacych na prawidtowq realizacje zajec - za-
facznik charakterystyka kadry_Al 2st.docx.
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Planowany przydziat i wymiar zaje¢ dla nauczycieli akademickich oraz innych osob, propono-

wanych do prowadzenia zajec:

Nalezy uwzglednic:

a) liczby godzin zajec przydzielonych nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w uczelni ja-
ko podstawowym migjscu pracy,

b) zajec ksztattujgcych umiejetno$ci praktyczne w ramach studiéw o profilu praktycznym lub zaje¢
zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w ramach studiow o profilu ogdl-
noakademickim,

Tabela 6.2 Planowany przydziat i wymiar zajec dla nauczycieli akademickich oraz innych 0sob, propo-
nowanych do prowadzenia zaje¢

Lic.zba przy- kL:z:?:;wg:ci/chr? ﬁfrj]?; Liczba godzin zajgé zwia_zgnych
Imig i nazwisko prowadzacego d2|e.lony<.:h, jetnosci praktyczne Z prowadzonqw Uezelni d;|aialn9-

godzlln zajec (dotyczy profiu prak- §cig naukowg (dotypzy profilu ogdl-
na kierunku tycznego) noakademickiego)

dr hab. inz. Maciej Antczak 30 - 30

drinz. lwo Bladek 60 - 60

dr Eliza Ciatkowska-Giinther 30

dr hab. inz. Katarzyna Filipiak 90 - 0

drinz. Anna Grocholewska-Czuryto 45 - 45

dr hab. inz. Maciej Komosinski 90 - 90

dr hab. inz. Wojciech Kottowski 90 - 90

prof. dr hab. inz. Krzysztof Krawiec 30 - 30

drinz. Mateusz Lango 30 - 30

dr hab. inz. Agnieszka tawrynowicz 45 - 45

dr Katarzyna Matuszak 30 - 0

mgr Nuala Mederski 30 - 30

dr inz. Adam Meissner 45 - 45

mgr Agnieszka Mensfelt 30 - 0

dr Pawet Misiorek 45 - 45

dr hab. inz. Mikofaj Morzy 45

dr hab. inz. Beata Mrugalska 4

dr hab. inz. Jedrzej Musiat 30 - 0

dr hab. inz. Tomasz Pawlak 90 - 90

dr inz. Jedrzej Potoniec 75 - 75

dr inz. Barttomiej Predki 90 - 0

prof. dr hab. inz. Piotr Skrzypczynski 105 - 105

dr hab. inz. Robert Susmaga 90 - 45

dr Gustaw Szawiota 80 - 80

drinz. Andrzej Szwabe 150 - 60

dr inz. Michat Tomczyk 45 - 45

dr hab. inz. Ewa Wiecek-Janka 30 - 0

dr hab. inz. Szymon Wilk 15 - 15

dr inz. Pawet Wojciechowski 60 - 60

c) przewidywanag liczbe studentow.
Szczegotowy przydziat przedmiotow i form zaje¢ do prowadzacych wraz z przewidywang liczbg
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studentow zawiera zatacznik wykaz nauczycieli z przydziatem i wymiarem zajec_Al 2st. xIsx.

3. Informacje na temat infrastruktury, w tym opis laboratoriow, pracowni, sprzetu i wyposaze-
nia, niezbednych do prowadzenia ksztatcenia — zatacznik opis infrastruktury.pdf.

4. Informacje na temat zapewnienia mozliwosci korzystania z zasobow bibliotecznych oraz
z elektronicznych zasobow wiedzy, w szczegélnosci z Wirtualnej Biblioteki Nauki i Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica — zatgcznik zasoby Biblioteki PP.pdf.

VII. Wykaz zatacznikéw niezbednych przy tworzeniu kierunku studiéw

1. Przewidywany harmonogram realizacji programu studiow w poszczegdlnych semestrach
i latach cyklu ksztatcenia — zataczony plik z programem studiéw (Al-2st-stac_2023.xIsx) oraz po-
nizsze tabele
Tabela 7.1 Harmonogram realizacji programu studiow stacjonarnych (zastosowane oznaczenia:

O - ogotem, W — wyktad, C— ¢wiczenia, L - laboratorium, P — projekt, ECTS - liczba punktow ECTS,

E - egzamin)
. Liczba godzin
L.p. Nazwa przedmiotu 0 | W | c | ] | P ECTS | E
SEMESTR |
1 | Eksploracja procesow (Process Mining) 60 30 30 4 E
Algorytmy i modele inspirowane biologicznie (Biolo-
2 gically-inspired Algorithms and Models) 60 30 30 5 E
3 | Percepcja maszynowa (Machine Perception) 60 15 45 4
4 | Synteza programéw (Program Synthesis) 60 30 30 4
5 | Statystyka wielowymiarowa (Multivariate Statistics) 60 30 30 4 E
6 Optymahzaqa wielokryterialna (Multiobjective Opti- 30 15 15 3
mization)
7 Teoria Uczenia Maszynowego (Machine Learning 30 15 15 3
Theory)
8 Zastosowanie sztucznej inteligencji w branzy IT 30 30 1
(Applications of Artificial Intelligence in IT)
Komunikacja w jezyku angielskim (Communication
9 | . , 30 30 2
in English)/ Jezyk polski
Podstawowe szkolenie z zakresu BHP (Basic health

10 - 4 4 0

and safety training)
Razem w semestrze I: | 424 | 199 | 45 | 105 | 75 30 3
SEMESTRII
Wybrane tematy w przetwarzaniu jezyka naturalne-
1 | go (Selected Topics in Natural Language Pro- 30 30 2
cessing)
2 | Przedmiot obieralny 1 30 15 15 3

23 Sztuczna inteligencja w kryptografii (Artificial Intelli-
gence in Cryptography)

% Metody teorii informacji w analizie danych (Informa-
tion Theory Methods in Data Analysis)

3 Automatyczne uczenie maszynowe (Automated 60 30 30 5
Machine Learning)
Wstep do informatyki kwantowej i kwantowego

4 | uczenia maszynowego (Introduction to Quantum 55 30 15 | 10 4 E
Information and Quantum Machine Learning)

5 | Przedmiot obieralny 2 30 15 15 3
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5a Narzedzia uczenia maszynowego (Machine Lear-
ning Operations (MLOps))
5b Zaawansowane aspekty redukcji wymiarowosci
(Advanced Topics in Dimensionality Reduction)
Projektowanie aplikacji mobilnych z elementami SI
6 (Mobile Application Development with Al Elements) 60 30 15 15 4
7 | Pracownia badawczo-problemowa (Research Lab) 45 45 2
8 | Ekstrakcja wiedzy (Knowledge Extraction) 30 15 15 3 E
9 Pisanig prac ngukowo-technicznych (Scientific and 30 30 9
Technical Writing)
10 ::rr)nmarlum przeddyplomowe (Pre-diploma Semi- 30 30 9
Razem w semestrze Il: | 400 | 135 | 30 90 | 145 30 2
SEMESTRIII
1 | Seminarium dyplomowe (Diploma Seminar) 30 30 2
9 Sztuczna inteligencja w informatyce biomedyczne; 30 15 15 9
(Artificial Intelligence in Biomedical Informatics)
3 (nauki humanistyczne): Komumkaqa interpersonal- 30 10 | 20 9
na (Interpersonal Communication)
4 Przygotowame pracy magisterskiej (Master's Thesis 60 60 15
Preparation)
5 Przedmlotlobleralny 3 (nauki spotecz- 30 30 3
ne/humanistyczne)
5 Wprowadzenie do Kognitywistyki (Introduction to
a o )
Cognitive Science)
5h Innowacje w IT a ludzkos¢ (IT innovations and
humanity)
6 Integragja neuronowo-symboliczna (Neuro-symbolic 45 15 30 2
Integration)
7 | Przedmiot obieralny 4 30 15 15 2
7 Grafy w uczeniu maszynowym (Machine Learning
a|
with Graphs)
7b Programowanie ograniczen (Constraint Program-
ming)
8 | Przedmiot obieralny 5 40 20 20 2
Nauka o danych i uczenie maszynowe dla e-handlu
8a | (Data science and machine learning for e-
commerce)
8b | Sztuczna inteligencja w grach (Al in Games)
Razem w semestrze Ill: | 295 75 50 50 | 120 30 0
Razem: | 1119 | 409 | 125 | 245 | 340 90 5
2. Karty opisu przedmiotow (karty ECTS) — komplet kart w jezyku polskim i angielskim — zatgcznik
karty ECTS_AI 2st.zip.
3. Kopia opinii odpowiedniej Rady Wydziatu — zatacznik opinia RWIiT_Al 2st.pdf.
4. Kopia opinii samorzadu studenckiego dotyczaca programu studiow - zatgczniki

opinia nr 1 SSPP WIIT_Al 2st.pdf i opinia nr 2 SSPP WIIT_Al 2st.pdf.
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5. Kopia deklaracji nauczycieli akademickich o terminie zatrudnienia w uczelni i wymiarze czasu
pracy, ze wskazaniem, czy uczelnia bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy, a w przypadku
innych os6b proponowanych do prowadzenia zaje¢ — o terminie rozpoczecia prowadzenia zajec —
zatacznik kopie deklaracji kadry_Al 2st.zip.

6. Kopie porozumien z pracodawcami albo deklaracji pracodawcow w sprawie przyjecia okreslonej
liczby studentow na praktyki — nie dotyczy.

VIIl. Dodatkowe zataczniki niezbedne przy tworzeniu kierunku studiow w przypadku wy-
stepowania o pozwolenie do Ministerstwa:

1. Kopia aktu wydanego przez rektora w sprawie utworzenia studiéw na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu.

2. Kopia uchwaly senatu w sprawie ustalenia programu studiéw wraz z tym programem studiow.

3. Kopie dokumentacji potwierdzajacej dysponowanie infrastrukturg niezbedng do prowadzenia
ksztatcenia w zakresie przewidzianym w programie studiow od dnia rozpoczecia prowadzenia zajec.

4. Opis zasobow bibliotecznych oraz elektronicznych zasobow wiedzy obejmujacych literature za-
lecang na kierunku studidw, do ktorych uczelnia zapewni dostep.

5. Oswiadczenia rektora o niewystgpieniu okoliczno$ci, o ktdrych mowa w: art. 53 ust. 10 ustawy
oraz art. 55 ust. 1 pkt 1 lit. b i d ustawy.




