Zatacznik nr 5 do Zarzadzenia Nr 51 Rektora PP
z dnia 28 grudnia 2021 r. (RO/XI1/51/2021)

POLITECHNIKA POZNANSKA
Wydziat

Instytut (Imig 1 nazwisko)

Zaktad
(Zajmowane stanowisko)

grupa pracownikéw badawczych

ARKUSZ OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
zaokresod.............. rokudo ....cccoo.......... roku

A. DANE OGOLNE

Data nawigzania stosunku pracy na obecnie zajmowanym stanowisku:

Opiekun naukowy/kierownik projektu:

B. DZIALALNOSC NAUKOWA I WDROZENIOWA

1. Przewidywany termin zlozenia rozprawy doktor-
skiej/ wniosku o wszczecie postgpowania w sprawie
nadania stopnia doktora habilitowanego:

2. Dorobek publikacyjny (na podstawie SIN PP):

Liczba prac z listy ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki

Autorskie

Wspotaut.

Pkt. max .. min

Inne (wymienic):

3. Wdrozenia, patenty, zgloszenia patentowe i wzory uzytkowe (na podstawie SIN PP):

4. Udzial i kierowanie projektami (zleceniami):

Lp. Tytut projektu Zrodto finansowania Rola w projekcie

1.

5. Zrealizowane oryginalne osiggni¢cia projektowe, konstrukcyjne, technologiczne lub artystyczne:

6. Inne osiggnigcia w dziatalno$ci naukowej (w tym wspétpraca z zagranica, nagrody, rozwéj kadr):

C. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA
1. Funkcje na Uczelni:

(E) © PP
*niepotrzebne skresli¢




2. Funkcje w instytucjach naukowych (z wyjatkiem innych uczelni):

3. Promocja Uczelni i jednostki (np. udziat w tworzeniu strategicznej infrastruktury badawczej; udziat w projek-
tach naukowych lub badawczo-rozwojowych; cztonkostwo we wladzach migdzynarodowych organizacji; pelnienie
funkcji redaktora naczelnego czasopisma naukowego; czlonkostwo w zespotach eksperckich; udzial we wdrozeniu
mi¢dzynarodowych standardow jakosci; udzial w organizacji konferencji; wspotpraca naukowa i badawczo-
rozwojowa z otoczeniem spoleczno-gospodarczym; przedsigwzigcia na rzecz podnoszenia jakosci dziatania i presti-

zu wydziatu i Uczelni):

4. Inna dzialalno$¢ na rzecz Uczelni:

e

Inne osiagnigcia w dziatalno$ci organizacyjnej:

Uwagi 1 komentarze:

Potwierdzam prawidlowos¢ danvch zestawionvch w arkuszu oceny.

Oswiadczam, Zze moj dorobek w okresie objetym ocena nie narusza przepisow prawa autor-
skiego i praw pokrewnych, a takze prawa wlasnosci przemyslowej.

Poznan, dnia .......cccovvvveeeeennnn. 20...TOKU
Podpis ocenianego

D. OPINIA BEZPOSREDNIEGO PRZEL.OZONEGO (KIEROWNIK ZAKEADU/DYREKTOR
INSTYTUTU/DZIEKAN" opinia powinna zawieraé¢ wszystkie raportowane osiagniecia
w punktach A, B, C)

Poznan, dnia ..........cccceevennens 20, TOKU e
Podpis kierownika zaktadu/
dyrektora instytutu/dziekana*
E. OCENY
(E) © PP

*niepotrzebne skresli¢



1. Ocena dzialalno$ci naukowej i wdrozeniowej (dotyczy kazdej dyscypliny reprezentowanej
przez ocenianego):

1.1 Parametryczna ocena dzialalnosci naukowej i wdrozeniowej

0 punktow* 1 punkt* 2 punkty* 3 punkty* 4 punkty*

Poznan, dnia ..........cceeeveveennnnn. 20, TOKU v
Podpis dziekana/prorektora ds. nauki*

1.2 Ekspercka ocena dzialalnosci naukowej i wdrozeniowej

-1 punkt* 0 punktow* 1 punkt* 2 punkty*

OCENA LACZNA - SUMA pkt1.1i1.2

punkt/punktéw*

Poznan, dnia .........ccccceeeevvevnnnn. 20...TOKU s
Podpis dziekana/prorektora ds. nauki*

2. Ocena dzialalnosci organizacyjnej:

0 punktow* 1 punkt* 2 punkty*

Poznan, dnia .......ccccevevveeiinnnnnn. 20, TOKU e
Podpis dziekana/
prorektora ds. rozwoju 1 wspotpracy z gospodarka™®

F. OCENA KOMISJI WYDZIAYOWEJ

Ocena: pozytywna**, negatywna**.

Uzasadnienie (niezbedne w przypadku oceny negatywne;j):

(E) © PP
*niepotrzebne skresli¢




Podpis Przewodniczacego Komisji/z-cy
przewodniczacego Komisji (w przypad-
ku oceny Dziekana)

** ocena pozytywna gdy: N>41X>5;
ocena negatywna gdy: N <3 lub X < 4;
niepotrzebne skreslic.

Wynik oceny przyjmuje¢ do wiadomosci

Poznan, dnia .......ccccvvvvveeennn. 20, TOKU s
Podpis ocenianego

G. DECYZJA REKTORA W PROCEDURZE ODWOYLAWCZEJ

Podpis rektora

Wynik oceny przyjmuje¢ do wiadomosci

Poznan, dnia .......cccouvvveeeennn. 20...TOKU s
Podpis ocenianego

(E) © PP
*niepotrzebne skresli¢




