Zarzadzenie Nr 30
Rektora Politechniki Poznanskiej
z dnia 5 lipca 2021 r.
(RO/VII/30/2021)

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania dodatkéw naukowych za wybitne osiagnie-

cia naukowe pracownikéw Politechniki Poznanskiej w 2021 r.

Dziatajgc na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478, z p6zn. zm.) oraz § 18 ust. 1 Regulaminu wynagradzania
pracownikow Politechniki Poznanskiej, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 11 Rektora Politech-
niki Poznanskiej z dnia 4 marca 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowni-

kow Politechniki Poznanskiej, zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ Regulamin przyznawania dodatkéw naukowych za wybitne osiggniecia naukowe

pracownikéw Politechniki Poznanskiej w 2021 r., stanowigcy Zatacznik do Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacq od 1 stycznia 2021 r.

Rektor
Politechniki Poznanskiej

prof. dr hab. inz. Teofil Jesionowski



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 30
Rektora Politechniki Poznanskiej
z dnia 5 lipca 2021 r. (RO/VI1/30/2021)

Regulamin przyznawania dodatkéw naukowych za wybitne osiggniecia naukowe pracownikéw
Politechniki Poznanskiej w 2021 r.

§1

. Wybitne osiggniecia naukowe pracownikéw Politechniki Poznanskiej, zwanej dalej ,Uczelnig”, osiggniete
w 2021 r. premiowane sg poprzez wypfate dodatkéw naukowych, zwanych dalej ,dodatkami”.

Pracownik Uczelni moze otrzyma¢ dodatek za:

1) publikacje naukowe;

2) przyznanie projektu obejmujgcego badania naukowe lub prace rozwojowe, finansowanego w trybie kon-
kursowym, o ktérym mowa w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowe;.

Dodatki przyznaje sie wytacznie pracownikom Uczelni prowadzacym dziatalnos¢ naukowg w dyscyplinie
podlegajacej ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, o ktorej mowa w art. 343 ust. 7 ustawy dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce, zwanej dalej ,ustawa’, i ktorzy ztozyli oSwiadczenie,
0 ktérym mowa w art. 265 ust. 5 ustawy.

Dodatki finansowane sg ze srodkéw subwencji badawczej, o ktorych mowa w § 2 ust. 7 pkt 2 Zasad po-
dziatu, wydatkowania i rozliczania subwencji na utrzymanie i rozwéj potencjatu badawczego w Politechnice
Poznanskiej, stanowigcych zatacznik do Zarzadzenia nr 77 Rektora Politechniki Poznarskiej z dnia 30 grud-
nia 2020 r.

Dodatki wyptacane sg do wyczerpania wydzielonych na ten cel Srodkéw w ramach subwencji badawcze;
danego wydziatu, z uwzglednieniem daty opublikowania w ostatecznej formie w przypadku publikacji nau-
kowych lub daty ztozenia wnioskow, o ktorych mowa w § 3 ust. 5, z zastrzezeniem § 3 ust. 6.

. W przypadku wyczerpania sie puli Srodkow przewidzianych na wyptate dodatkow, dziekan moze w szcze-
gbInosci zawnioskowac do rektora o przesuniecie na ten cel Srodkéw utworzonej rezerwy w ramach sub-
wencji badawczej lub przeznaczy¢ na wyptate dodatkow zysk osiggniety z prowadzonych w 2021 r. projek-
tow w ramach dziatalnosci ustugowej. Przeznaczenie rezerwy lub zysku, o ktérych mowa w zdaniu poprzed-
nim, na wyptate dodatkow naukowych wymaga zmiany zbiorczego planu finansowego $rodkéw subwencii
badawcze;.

. W przypadku gdy wydzielone zgodnie z ust. 4 i 6 $rodki, przy zatozeniu, iz stanowig one co najmniej 10%
przyznanej wydziatowi subwencji badawczej, nie wystarczajg na wyptate dodatkdw za osiggniecia okreslone
w wierszach nr 1-3 i 6 tabeli nr 1 zatgcznika do niniejszego regulaminu, dodatki te sg pokrywane z budzetu
centralnego.

Pracownik Uczelni prowadzacy dziatalno$¢ naukowa, a niespetniajacy kryterium przedstawionego w § 1 ust.
3 moze ubiegac sie 0 dodatek jednorazowy. Wysoko$¢ dodatku obliczana jest zgodnie z § 2.

§2

. Wysoko$¢ dodatku za publikacje uzalezniona jest od liczby punktow przypisanych do czasopisma w wykazie
czasopism naukowych opublikowanym w danym kwartale w komunikacie wtasciwego ministra.

. Wysokos¢ dodatku za przyznanie projektu okresla dziekan, majac na uwadze wysoko$¢ kosztow posrednich
w projekcie, wkiad wtasny Uczelni w projekt oraz kwalifikowalnos¢ podatku VAT w projekcie.

. Wysokos¢ stawek dodatku za publikacje, z zastrzezeniem ust. 4, oraz maksymalng wysokos¢ dodatku za
przyznanie projektu okre$la tabela nr 1 zatacznika do niniejszego regulaminu.

Maksymalna warto$¢ dodatkéw w 2021 roku dla jednego pracownika wynosi czterokrotno$¢ minimainej
stawki wynagrodzenia zasadniczego profesora.



. W przypadku osiggniecia autorskiego przystuguje catkowita stawka dodatku za publikacje.
. W przypadku osiggniecia wieloautorskiego stawka dodatku za publikacje dzielona jest przez liczbe autorow.

§3

. Wyptata dodatkéw naukowych za publikacje, z zastrzezeniem ust. 6, dokonywana jest raz na kwartat
w terminie do konca miesigca nastepujacego po zakoriczonym kwartale, w ktérym wydano publikacje.

Dziekani w terminie do 10 dnia miesigca nastepujacego po zakoriczonym kwartale sporzadzajq listy dodat-
kow za publikacje za poprzedni kwartat. Wzor listy okreslajg tabele 2-3 w zataczniku nr 1 do niniejszego
regulaminu. Lista dodatkow winna uwzglednia¢ wszystkich pracownikdw Politechniki Poznanskiej reprezen-
tujacych dyscypling naukowg, ktdrej przewodniczy dziekan, z zastrzezeniem, iz osiggniecie musi by¢ za-
mieszczone w Systemie Informacji Naukowej Politechniki Poznanskiej oraz musi by¢ przypisane w nim do
odpowiadajacej dyscypliny naukowe;.

Umieszczenie na liscie, o ktorej mowa w ust. 2, pracownikow wieloetatowych musi by¢ poprzedzone ztoze-
niem przez nich o$wiadczenia zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy, wg wzoru zamieszczonego w Zasadach
polityki kadrowej Politechniki Poznanskie;.

Listy dodatkoéw podlegajg zatwierdzeniu przez prorektora ds. nauki. Ostateczng decyzje o wysokosci do-
datku podejmuije rektor.

. Wyptata dodatkow za przyznanie projektu dokonywana jest na biezaco na wniosek dziekana, po zatwier-
dzeniu przez prorektora ds. nauki i rektora.

Dodatki za publikacje w formie artykutu naukowego, ktéremu przypisano catkowitg warto$¢ punktowa 100
pkt lub 70 pkt ujmuje sie w listach dodatkéw za IV kwartat, pod warunkiem posiadania przez wydziat niewy-
korzystanych $rodkow na wyptate dodatkow naukowych. Paragraf 1 ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

. Whnioski, o ktérych mowa w § 1 ust. 8, sktada sie do dziekana w terminie do ostatniego dnia kazdego kwar-
tatu. Przepisy ust. 1-4 stosuje sie odpowiednio.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu przyznawania
dodatkdw naukowych za wybitne osiggniecia naukowe
pracownikow Politechniki Poznarskiej w 2021 .

1. Tabela wybitnych osiagnie¢ naukowych wraz z wysokoscia stawki dodatku

Osiagniecie Stawka dodatku (w zt)
Opublikowanie w ostatecznej formie monografii naukowej,
ktorej przypisano catkowitg warto$¢ punktowa 200 pkt lub 5000,00
300 pkt

Opublikowanie w ostatecznej formie artykutu naukowego, 5000.00
ktéremu przypisano catkowitg warto$¢ punktowa 200 pkt ’
Opublikowanie w ostatecznej formie artykutu naukowego, 3500.00
ktéremu przypisano catkowitg warto$¢ punktowa 140 pkt ’
Opublikowanie w ostatecznej formie artykutu naukowego, 2000.00
ktoremu przypisano catkowitg warto$¢ punktowg 100 pkt ’
Opublikowanie w ostatecznej formie artykutu naukowego,

. . . iy 1000,00
ktéremu przypisano catkowitg warto$¢ punktowg 70 pkt
Przyznanie projektu obejmujacego badania naukowe lub od 500,00 do 10 000,00"

prace rozwojowe, finansowanego w trybie konkursowym, o
ktorym mowa w Rozporzadzeniu ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji jako-

$ci dziatalnosci naukowej (Dz.U. Nr 392, z p6zn. zm.)

*maksymalna warto$¢ dodatku

przewidziana jest dla projektéw

ERC, Horizon 2020 czy Horizon
Europe




2. Tabela publikaciji:

|dentyfikator
SIN

Tytut

Autorzy

Opublikowane
w (zrodto)

Rok

Punktacja
MNiSW

Typ pub-
likacji

Link do publikacii
SIN

Ostatnia mo-
dyfikacja

3. Tabela dodatkow:

Autor

Dodatek naukowy
(wzh

pieczec i podpis dziekana




