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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 3
Rektora Politechniki Poznanskiej
z dnia 27 stycznia 2023 r. (RO/1/3/2023)

Regulamin przyznawania dodatkoéw za wybitne osiagniecia dydaktyczne
pracownikéw Politechniki Poznanskiej uzyskane w roku akademickim 2022/2023

§1
Wybitne osiggniecia dydaktyczne pracownikdw Politechniki Poznariskiej, zwanej dalej ,Uczelnig”, osiggniete

w roku akademickim 2022/2023 r., premiowane sg poprzez wyptate dodatkéw dydaktycznych, zwanych da-
lej ,dodatkami”.

Pracownik Uczelni moze otrzymac¢ dodatek za wybitne dziatania przyczyniajace sie do zwigkszenia poziomu
jakosci ksztatcenia, jego efektow, popularyzaciji nauki, w szczegdlnosci za:
1) opracowanie i wdrozenie innowacyjnych metod prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
2) wyrdzniajace sie dziatania popularyzujace nauke i ksztatcenie w Uczelni,
3) opracowanie i uruchomienie miedzynarodowych programéw dydaktycznych, realizowanych z zagra-
niczng uczelnig,
) opracowanie i utworzenie nowego laboratorium dydaktycznego,
) wyrdzniajacq sie forme prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
6) wydanie wyrozniajacej sie publikacji o charakterze edukacyjnym/dydaktycznym,
) twdrczy udziat w rozwoju studenckim i/lub doktoranckim (kota naukowe itp.),
) wspdtorganizacja projektow lub konkursow dydaktycznych i naukowych dla studentéw i/lub doktorantow
we wspotpracy z podmiotami gospodarczymi i innymi organizacjami, takze zagranicznymi,
9) zorganizowanie pierwszej edycji szkoly letniej lub opracowanie i pierwsze uruchomienie studium pody-
plomowego lub kursu/szkolenia,

10) uzyskanie wyr6znien i nagrod w skali przynajmniej ogdlnopolskiej przez studentow i/lub doktorantow za
prace, ktérych opiekunem naukowym (promotorem) byt kandydat do nagrody,

11) przyznanie projektu dydaktycznego obejmujacego dziatania na rzecz poprawy jako$ci ksztatcenia lub
podniesienie/rozszerzenie kompetencji albo zdobycie doswiadczenia praktycznego studentéw i/lub dok-
torantéw, finansowanego w trybie konkursowym,

12) opracowanie raportu samooceny na potrzeby akredytaciji kierunku.
Dodatki przyznaje sie wytacznie pracownikom Uczelni zatrudnionym w petnym wymiarze czasu pracy.

Dodatki finansowane sg ze Srodkéw subwencji dydaktycznej, o ktorych mowa w § 12 Zasad gospodarki
finansowej Politechniki Poznariskiej (Zatacznik do Uchwaty Nr 56/2020-2024 Senatu Akademickiego Poli-
techniki Poznanskiej z dnia 22 grudnia 2021 r.).

Dodatki w kwotach okreslonych w zataczniku nr 1 do Regulaminu finansowane sg ze zwiekszenia subwencii
na 2023 r. Przyznane $rodki, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, nie moga zosta¢ wykorzystane na inny
cel niz wyptata dodatkow.

Wydziaty oraz Centrum Sportu i Centrum Jezykéw i Komunikacji wydzielajg w ramach przyznanej subwencji
dydaktycznej $rodki na wyptate dodatkéw co najmniej w wysoko$ci otrzymanego zwiekszenia subwencji na
ten cel.

Maksymalna warto$¢ dodatkow na wydziatach nie moze przekroczy¢ 0,5% przyznanej subwencji dydak-
tycznej (wedtug stanu na 30 czerwca 2023 r.) i jest okreslana kwotowo przez rektora.

Na wniosek dziekana, w szczegdlInie uzasadnionych przypadkach, rektor moze przyzna¢ dodatkowe $rodki
na wyptate dodatkéw z budzetu centralnego, nie wiecej jednak niz rownowartos¢ 20% wydzielonych $rod-
kow przez dziekana na ten cel. Warunkiem ztozenia wniosku jest przeznaczenie przez dziekana na wypfate
dodatkdw 0,5% przyznanej wydziatowi subwenciji.



10.

Dodatek dydaktyczny nie przystuguje w przypadku przyznania za to samo osiggniecie dodatku naukowego.
Dodatek dydaktyczny w danej kategorii mozna dostac raz na 3 lata.

§2

. Wysokos¢ stawek dodatkdw za poszczegoine osiggniecia dydaktyczne oraz maksymalng wysokos$¢ do-

datku za przyznanie projektu okresla zatacznik nr 2 do Regulaminu.

Przyjmuje sie maksymalng wydziatowg liczbe 5 nagrod za osiggniecia w kazdej z kategorii dodatkow okre-
$lonych w wierszach nr 7, 8 i 10 tabeli zatgcznika nr 2 do Regulaminu. W celu wskazania rekomendacji do
nagrody, o ktdrej mowa w zdaniu poprzednim, dziekan przygotowuije liste rankingowg osiagnie¢, uwzgled-
niajac przy tym prestiz wydarzen konkursowych, zakres ich oddziatywania oraz liczbe studentow zaanga-
zowanych w uzyskanie wyroznien.

Wysoko$¢ dodatku za przyznanie projektu okresla dziekan majac na uwadze wysokos¢ kosztow posrednich
w projekcie, wktad wtasny Uczelni w projekt oraz kwalifikowalno$¢ podatku VAT w projekcie.

Maksymalna warto$¢ dodatkow dla jednego pracownika wynosi trzykrotno$¢ minimalnej stawki wynagro-
dzenia zasadniczego profesora.

W przypadku osiggniecia autorskiego przystuguje catkowita stawka dodatku.
W przypadku osiggnigecia wieloautorskiego stawka dodatku dzielona jest przez liczbe autordw.

§3

. Wyptata dodatkow dydaktycznych nastapi do korica listopada 2023 .

Dziekani w terminie do 30 pazdziernika 2023 r. sporzadzajq listy dodatkow za rok akademicki 2022/2023.
Lista powstaje na podstawie wnioskow sktadanych przez kierownikdw jednostek podlegtych danemu dzie-
kanowi.

Wzor listy okresla tabela w zataczniku nr 3 do Regulaminu.

Umieszczenie na liScie, o ktorej mowa w ust. 2, pracownikdw wieloetatowych musi by¢ poprzedzone zioze-
niem przez nich oswiadczenia zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy, wg wzoru zamieszczonego w Zasadach
polityki kadrowej Politechniki Poznanskiej.

Listy dodatkow podlegaja zatwierdzeniu przez prorektora ds. studenckich i ksztatcenia. Ostateczng decyzje
0 przyznaniu dodatku podejmuje rektor.

Lista 0séb wyrdznionych wraz z podaniem kategorii wyréznienia zostaje upubliczniona wsrdd pracownikow
danego wydziatu przez jego dziekana.

Dodatki za osiggniecia dydaktyczne niewymienione w § 1 ust. 2, a uznane przez dziekana za wybitne, uj-
muje sie na listach dodatkow, pod warunkiem posiadania przez wydziat niewykorzystanych $rodkow na
wyptate dodatkdw.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu przyznawania
dodatkdw dydaktycznych za wybitne osiggniecia dydaktyczne
pracownikow Politechniki Poznariskiej w roku akad. 2022/2023

Kwoty zwiekszenia subwencji na cele dodatkéw dydaktycznych w roku 2023

Jednostka Kwota zwigkszenia
Wydziat Architektury 32 000,00 zt
Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki 68 000,00 zt
WARIE - Instytut Matematyki 10 000,00 zt
Wydziat Informatyki i Telekomunikacji 91 000,00 z
Wydziat Inzynierii Ladowej i Transportu 90 000,00 zt
Wydziat Inzynierii Materiatowej i Fizyki Technicznej 34 000,00 zt
Wydziat Inzynierii Mechanicznej 86 000,00 zt
Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki 48 000,00 zt
Wydziat Inzynierii Zarzadzania 59 000,00 zt
Wydziat Technologii Chemiczne; 57 000,00 zt
Centrum Sportu 10 000,00 zt
Centrum Jezykéw i Komunikacji 15 000,00 zt
Biblioteka 5000,00 zt




Zatgcznik nr 2 do Regulaminu przyznawania
dodatkéw dydaktycznych za wybitne osiggniecia dydaktyczne
pracownikow Politechniki Poznanskiej w roku akad. 2022/2023

Tabela wybitnych osiagnie¢ dydaktycznych wraz z wysokoscia stawki dodatku

Lp.

Osiagniecie

Stawka dodatku (w zt)

Opracowanie i wdrozenie innowacyjnych metod prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
(np. tutoriale, e-platformy i inne multimedialne platformy, opracowanie wkasnych stron
internetowych, zmiana zaje¢ na forme Problem Based Learning, majacych odzwier-
ciedlenie przydatnosci w wynikach eAnkiet studentéw; organizacja kurséw nauczania
na odlegto$¢ lub materiatdw elektronicznych poszerzajacych wiedze studentéw w da-
nym przedmiocie)

6000,00

Wyro6zniajace sie dziatania popularyzujace nauke i ksztatcenie w PP, np. wygtoszenie
cyklu wykfadéw dla mtodziezy; prowadzenie statego i aktywnego bloga, vloga, lub
profilu w mediach spotecznosciowych, potwierdzone liczbg obserwujacych, aktywna
wspotpraca ze szkotami (udziat w dniach nauki, targach zawodoéw lub innych wyda-
rzeniach organizowanych przez szkoty)

6000,00

Opracowanie i uruchomienie miedzynarodowych programoéw dydaktycznych, realizo-
wanych z uczelnig z zagranicy

6000,00

Opracowanie i utworzenie nowego laboratorium dydaktycznego

6000,00

Wyrdzniajaca sie forma prowadzenia zaje¢ dydaktycznych potwierdzona opiniami
studentéw w e-Ankietach za dwa semestry roku akademickiego. Wyrdznienie przy-
znawane za Srednig ocene z wszystkich prowadzonych przedmiotow w zakresie 4,8-
5,0, przy spetnieniu warunku wypetnienia ankiet przez minimum 30 studentéw

3000,00

Wydanie wyrdzniajacej sie publikacji o charakterze edukacyjnym/dydaktycznym
(podrecznika akademickiego, skryptu, przewodnika dydaktycznego do zajeé, w
szczegdlnosci e-podrecznika lub e-skryptu dostepnego w formie multimedialnej stu-
dentom Uczelni) - nie dotyczy wydania wznawianego

3000,00

Twoérczy udziat w rozwoju studenckim i/lub doktoranckim, czynna opieka nad kotem
naukowym, w tym organizacja i udziat w obozach naukowo-badawczych, konkursach
studenckich lub wydarzeniach popularyzatorskich; z udokumentowanym wyréznie-
niem w skali zagranicznej lub przynajmniej ogélnopolskiej

2000,00

Wspdtorganizacja projektow lub konkurséw dydaktycznych i naukowych dla studen-
tow i/lub doktorantéw we wspdtpracy z podmiotami gospodarczymi i innymi organiza-
cjami, takze zagranicznymi

2000,00

Zorganizowanie pierwszej edycji szkoty letniej lub opracowanie programu i pierwsze
uruchomienie studium podyplomowego lub kursu/szkolenia

2000,00

10.

Uzyskanie wyroznien i nagrod w skali przynajmniej ogdinopolskiej przez studentéw
i/lub doktorantéw za prace, ktdrych opiekunem naukowym (promotorem) byt kandydat
do nagrody

1000,00

1.

Przyznanie projektu dydaktycznego obejmujacego dziatania na rzecz poprawy jako-
§ci ksztatcenia lub podniesienie/rozszerzenie kompetencii albo zdobycie do$wiadcze-
nia praktycznego studentdw i/lub doktorantéw, finansowanego w trybie konkursowym
(ERASMUS+ Mundus, NAWA, POWER, etc.)

od 500,00
do 5 000,00

12.

Opracowanie raportu samooceny na potrzeby akredytaciji kierunku

3000,00




Zatgcznik nr 3 do Regulaminu przyznawania
dodatkow dydaktycznych za wybitne osiggniecia dydaktyczne
pracownikow Politechniki Poznanskiej w roku akad. 2022/2023 r.

Lista proponowanych dodatkéw za wybitne osiagniecia dydaktyczne

WYDZIAL:

1. Opracowanie i wdrozenie innowacyjnych metod prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

Lp. Autorzy Osiagniecie Propor(wjcc>)\év:]1tr:(el1J kwota

2. Wyrozniajace sig dziatania popularyzujace nauke i ksztatcenie w PP

Lp. Autorzy Osiagniecie Propor(;cCJ)\:]Iv::tT(afJ kwota

3. Opracowanie i uruchomienie miedzynarodowych programéw dydaktycznych, realizowanych z zagraniczng uczelnig,

Lp. Autorzy Osiagniecie F’rOpor(1j(c))\:jvaatrlla?J kwota

4. Opracowanie i utworzenie nowego laboratorium dydaktycznego

Lp. Autorzy Osiggniecie Propor(;c(;\(/;/::trl](aiJ kwota




5. Wyrdzniajaca sie forma prowadzenia zaje¢ dydaktycznych potwierdzona opiniami studentéw w eAnkietach za dwa semestry roku akademickiego

o Proponowana kwota
Lp. Autorzy Osiagniecie dodatku
6. Wydanie wyrdzniajacej sie publikacji o charakterze edukacyjnym/dydaktycznym
L Proponowana kwota
Lp. Autorzy Osiagniecie dodatku
7. Tworczy udziat w rozwoju studenckim i/lub doktoranckim (max 5)
S Proponowana kwota
Lp. Autorzy Osiagniecie dodatku

8. Wspdtorganizacja projektdw lub konkurséw dydaktycznych i naukowych dla studentéw i/lub doktorantéw we wspétpracy z podmiotami gospodarczymi i innymi

organizacjami, takze zagranicznymi (max 5)

Lp.

Autorzy

Osiagniecie

Proponowana kwota
dodatku

9. Organizacja pierwszej edycji szkoty letniej, opracowan

ie i pierwsze uruchomienie studium podyplomowego lub kursu/szkolenia

Lp.

Autorzy

Osiagniecie

Proponowana kwota
dodatku

10. Uzyskanie wyrdznien i nagréd w skali przynajmniej ogolnopolskiej przez studentow i/lub doktorantéw za prace, ktérych opiekunem naukowym (promotorem) byt

kandydat do nagrody (max 5)




Lp.

Autorzy

Osiagniecie

Proponowana kwota
dodatku

11. Przyznanie projektu dydaktycznego obejmujacego dziatania na rzecz poprawy jako$ci ksztatcenia lub podniesienie/rozszerzenie kompetencji albo zdobycie
doswiadczenia praktycznego studentow i/lub doktorantow, finansowanego w trybie konkursowym

Proponowana kwota

Lp. Autorzy Osiagniecie dodatku
12. Opracowanie raportu samooceny na potrzeby akredytacji kierunku
Lp. Autorzy Osiagniecie Propor(ch;\év:tr;(ellj kwota
13. Inne
N Proponowana kwota
Lp. Autorzy Osiagniecie

dodatku

podpis dziekana




