Zarzadzenie Nr 17
Rektora Politechniki Poznanskiej
z dnia 25 marca 2020 r.
(RO/MIIMT7I2020)

w sprawie ograniczenia pracy Uczelni w zwigzku z ogtoszeniem w Polsce stanu epidemii

Dziatajac na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2020 r., poz. 85) oraz art. 207 § 2 Kodeksu pracy, w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r.
0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374) oraz rozpo-
rzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ogra-
niczenia funkcjonowania niektorych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z za-
pobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 455) zarzadza sie, co nastepuije:

§1
W Politechnice Poznarskiej do dnia 10 kwietnia 2020 r. obowigzujg ograniczenia i zakazy wprowadzone
Zarzadzeniami Rektora: Nr 14 z dnia 11 marca 2020 r., Nr 15 z dnia 11 marca 2020 r. i Nr 16 z dnia 17
marca 2020 r., w tym m. in.:
1) zakaz organizowania przez Uczelni¢ i na jej terenie wszelkich konferenciji, imprez i spotkan;
2) zakaz wyjazdow stuzbowych krajowych i zagranicznych;
3) wstrzymanie przyjazdéw do Uczelni studentow, doktorantéw i gosci zagranicznych;
4) ograniczenie dostepu do budynkéw Uczelni oséb niebedacych pracownikami PP lub doktorantami
uczestniczacymi w badaniach naukowych;
5) wstrzymanie zakwaterowania nowych oséb w domach studenckich, jak rowniez wprowadza sie zakaz
odwiedzin przez go$ci zewnetrznych;
6) ograniczenie do minimum bezpo$rednich kontaktéw pracownikow w pracy.

§2

1. W okresie do 10 kwietnia 2020 r. pracownicy Uczelni (zarowno nauczyciele akademiccy, jak i pra-
cownicy niebedacy nauczycielami akademickimi) nie majg obowigzku $wiadczenia pracy na terenie
Uczelni, z wytaczeniem przypadkéw gdy jest to niezbedne do zapewnienia ciggtosci funkcjonowania
Uczelni.

2. Pracodawca moze poleci¢ pracownikowi wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej
W umowie 0 prace, poza miejscem jej statego wykonywania, zwanej ,pracg zdalng".

3. W celu zapewnienia komunikacji zaleca sie wykorzystywanie korespondencji mailowej i kontaktow
telefonicznych.

§3
1. Upowaznia i zobowigzuje sie prorektorow, dziekanow i kanclerza do zorganizowania pracy podle-
gtych jednostek organizacyjnych w celu zapewnienia ciggtosci funkcjonowania Uczelni.
2. W przypadku pracy w laboratorium Uczelni, dziekan jest odpowiedzialny za zapewnienie wszelkich
zasad bezpieczenstwa, w tym ograniczenie do niezbednego minimum liczby oséb przebywajgcych
w laboratorium i zapewnienie Srodkow ochrony.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 26 marca 2020 .
Rektor
Politechniki Poznanskiej

prof. dr hab. inz. Tomasz todygowski



