Streszczenie

Glownym celem pracy naukowej bylo okreslenie czynnikow ksztattujacych
postawy przedsiebiorcze mtodziezy.

W dysertacji w rozdziale pierwszym omowiono literaturg przedmiotu w zakresie
przedsi¢biorczo$ci jej historii oraz rozwoju. Zaprezentowano w nim wybrane aspekty
przedsigbiorczosci takie jak proces, postawa i zachowanie. Zwrdcono szczegodlng uwage
na role przedsigbiorcy w spoleczefistwie w tym jego role w kontek$cie rozwoju
gospodarczego, podkreslajac jego znaczenie w tworzeniu miejsc pracy, generowaniu
innowacji, wzmacnianiu konkurencyjnosci oraz stymulowaniu wzrostu gospodarczego.

W rozdziale drugim odniesiono si¢ do wystepujacych w literaturze czynnikéw
rozwoju przedsigbiorczosci obejmujacych aspekty psychologiczne, demograficzne,
spoteczno-kulturowe oraz prawno-ekonomiczne. Omoéwiono rolg edukacji w rozwoju
postaw przedsigbiorczych, a takze przedstawiono ponadto stan edukacji
przedsiebiorczej w Polsce 1 wybranych krajach europejskich. Dokonano przy tym
przegladu instytucji wspierajacych przedsiebiorczo$¢ w Polsce, analizujac ich wplyw na
tworzenie korzystnego otoczenia przedsigbiorczego.

Rozdzial trzeci zawiera prezentacje wynikéw badan wtasnych i ich interpretacje.
Przedstawiono wnioski wynikajagce 2z badan empirycznych w  kontekscie
sformutowanych pytan badawczych. Na potrzeby pracy przeprowadzono badania
ankietowe skierowanie do ucznidow ostatnich klas szkét ponadpodstawowych i
studentow z terenu wojewodztwa wielkopolskiego, ktore dotyczylo: cech
przedsigbiorczych 1 poczucia bycia osoba przedsigbiorcza, kompetencji
przedsigbiorczych  milodziezy, intencji przedsigbiorczych, wplywu otoczenia
przedsigbiorczego na ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych oraz czynnikow

blokujacych 1 motywujacych ich intencje przedsigbiorcze.



