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Wptyw elastyczno$ci zasobowej na zwinnos$¢ przedsigbiorstwa

Streszczenie

Rozprawa doktorska pt. ,, Wplyw elastyczno$ci zasobowej na zwinnos$¢ przedsigbiorstwa” bada
wpltyw elastycznosci zasobow technologicznych i1 ludzkich na zwinno$¢ przedsigbiorstwa
W dynamicznie zmieniajacym si¢ otoczeniu rynkowym. Zwinno$¢ przedsigbiorstwa jest
rozumiana jako zdolno$¢ do odkrywania i tworzenia okazji, ktére majg istotne znaczenie dla
budowania przewagi konkurencyjnej w warunkach wspotczesnej zmiennosci rynkowej. Miary
zwinnosci przedsigbiorstwa to: bystros¢, elastycznos¢, inteligencja i Spryt.

Celem badan bylo okreslenie zwigzku pomiedzy elastyczno$cia zasobowa a zwinno$cig
przedsigbiorstwa, ze szczeg6lnym uwzglednieniem roli zasobow technologicznych i ludzkich
w procesach odkrywania i tworzenia okazji.

W  czeSci empirycznej zastosowano badania ankietowe oraz analize przypadku
przedsigbiorstwa, co pozwolito na weryfikacj¢ opracowanego modelu teoretycznego. Wyniki
badan potwierdzaja, ze elastycznosci zasobowa wplywa na zdolno$¢ przedsigbiorstwa do
odkrywania i tworzenia nowych okazji. Studium przypadku pokazuje, ze strategiczne
zarzadzanie zasobami technologicznymi i1 ludzkimi wspiera zwinno$¢ przedsigbiorstwa.
Rozprawa wnosi wktad teoretyczny w rozwdj teorii przedsigbiorstw zwinnych, uzupetniajac
wiedze na temat zwigzku miedzy elastyczno$cig zasobowg a zwinnoscig przedsigbiorstwa. W
rozprawie zawarto wskazowki dla menedzeréw, zwracajgc uwage na potrzebe inwestowania w
rozw0] kompetencji pracownikdw oraz elastycznych technologii jako czynnikow
wspierajacych sukces w dynamicznym S$rodowisku biznesowym. Rozprawa wnosi warto$§¢
zarowno dla nauki, jak i praktyki, wypetniajac luki badawcze w zakresie relacji miedzy
elastycznoscig zasobowg a zwinno$cig przedsigbiorstwa. Jej wyniki mogg by¢ podstawg do
dalszych badan oraz wdrazania innowacyjnych praktyk zarzadczych w sektorze

przedsiebiorstw zorientowanych na adaptacyjnos¢ i innowacyjnos¢.



