Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej



Zatacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej



Zalacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

OSWIADCZENIE O PRZYCHODZIE
PRACOWNIKA POLITECHNIKI POZNANSKIEJ

Nazwisko
Imi
stanowisko
pieczatka jednostki organizacyjnej nr telefonu
. Os$wiadczam, Ze moje wspdlne gospodarstwo domowe™ w roku sktadato si¢ z (prosimy poda¢
liczbg osbb):

Il.  Oéwiadczam, ze $redni miesieczny przychéd brutto? przypadajacy na jednego czlonka mojej
rodziny, pozostajacego we wspolnym gospodarstwie domowym ™ w roku wyniost (prosimy
oznaczy¢ wlasciwy kwadrat):

1, do 2.000,00z [ ]
2. od 200001zt do 3.00000zt [ ]
3. od 3.00001zt do 500000z [ ]
4. od 5.000,01 zt []

1. Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem. ™
IV. Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.™

V. Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
drugiej stronie dokumentu.

Poznan, dnia

podpis pracownika

Przypis

*1 Przez pojecie wspoOlne gospodarstwo domowe nalezy rozumie¢ pracownika i cztonkow jego rodziny faktycznie
wspolnie si¢ utrzymujacych i majacych wspolny budzet domowy.

*2 Przez pojecie miesigezny przychéd brutto nalezy rozumie¢ taczna kwote przychodu ze wszystkich zrodet
wykazang w rocznych zeznaniach podatkowych wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego, podzielony
przez 12 miesigcy oraz przez liczbe czlonkdéw gospodarstwa domowego.

UWAGA!!! Przychod brutto jest to kwota przed wszelkimi odliczeniami, np. z tytulu kosztow uzyskania
przychodu, strat w dzialalno$ci gospodarczej, skladek spolecznych lub wlasnych wydatkéw na kredyty,
leki, wydatkow zwiazanych z utrzymaniem mieszkania, oplat za studia dzieci itp.

*3 Osoba, ktora ztozyla nieprawdziwe oswiadczenie o wysokosci przychodu lub ztozyla inny nieprawdziwy
dokument podlega w tym  zakresie = odpowiedzialno$ci karnej na  zasadach  zgodnych
z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa, a ponadto jest zobowigzana do zwrotu nienaleznie pobranego
$wiadczenia w cato$ci wraz z ustawowymi odsetkami oraz zostaje pozbawiona §wiadczen na okres od jednego
roku do dwoch lat.

VERTE!—/



Zalacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla pracownika Politechniki Poznanskiej
skladajacego oSwiadczenie o przychodzie

W zwigzku z trescig przepisOw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwane dalej: RODO) niniejszym o$wiadczam, Ze poinformowano mnie
o tym, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii Sktodowskiej
Curie 5, 60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail:
biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr
Otomanski. Dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Dane beda przetwarzane w celu okrelenia sytuacji rodzinnej i materialnej i rozpatrzenia
wniosku pracownika o otrzymanie §wiadczen socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Politechnice Poznanskie;j.

4. Podstawg prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowe;j.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

7. Mam prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania.

8. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako ze moje dane nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

9. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu
przyshuguje osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

10. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem ubiegania si¢ o $wiadczenia socjalne
w Politechnice Poznanskie;j.

12. Konsekwencja niepodania danych jest odmowa przyjecia wnioskéw 0 $wiadczenia socjalne
w Politechnice Poznanskiej, gdyz nie ma mozliwosci ustalenia sytuacji pracownika.



Zalacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskie;j
OSWIADCZENIE O PRZYCHODZIE
EMERYTA/RENCISTY POLITECHNIKI POZNANSKIEJ

Nazwisko

Imie¢

ulica, numer domu/mieszkania telefon

kod pocztowy, miejscowosc

Poznan, dnia

Prz
*1

*2

*3

Os$wiadczam, ze moje wspdlne gospodarstwo domowe!™™ w roku sktadato si¢ z (prosimy podaé
liczbg osbb):

Os$wiadczam, ze $redni miesieczny przychéd brutto"? przypadajacy na jednego cztonka mojej rodziny,
pozostajacego we wspdlnym gospodarstwie domowym™? w_roku wyniost (prosimy oznaczy¢
wiasciwy kwadrat):

1, do 1.500,00zt [ ]
2. od 150001z do 250000z []
3. od 250001z do 4.00000z [ ]
4. od 4.000,01 zt []

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem. )
Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.(™

Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami 0 przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
drugiej stronie dokumentu.

podpis
is

Przez pojgcie wspolne gospodarstwo domowe nalezy rozumie¢ emeryta/rencistg i cztonkow jego rodziny faktycznie
wspolnie si¢ utrzymujacych i majacych wspolny budzet domowy.

Przez poj¢cie miesigezny przychéd brutto nalezy rozumie¢ taczng kwote przychodu ze wszystkich zrodet wykazana
w rocznych zeznaniach podatkowych wszystkich cztonkow gospodarstwa domowego, podzielony przez 12 miesigcy
oraz przez liczb¢ czlonkow gospodarstwa domowego.

UWAGAI!!! Przychéd brutto jest to kwota przed wszelkimi odliczeniami, np. z tytulu kosztéw uzyskania
przychodu, strat w dzialalno$ci gospodarczej, skladek spolecznych lub wlasnych wydatkow na kredyty, leki,
wydatkow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, oplat za studia dzieci itp.

Osoba, ktora ztozyta nieprawdziwe o$wiadczenie o wysoko$ci przychodu lub ztozyta inny nieprawdziwy dokument
podlega w tym zakresie odpowiedzialnos$ci karnej na zasadach zgodnych z powszechnie obowiazujacymi przepisami
prawa, a ponadto jest zobowigzana do zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia w catosci wraz z ustawowymi
odsetkami oraz zostaje pozbawiona §wiadczen na okres od jednego roku do dwoch lat.

VERTE!I——

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych



Zatacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

dla emeryta/rencisty Politechniki Poznanskiej
skladajacego oSwiadczenie o przychodzie

W zwiazku z treScig przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane
dalej: RODO) niniejszym o$§wiadczam, ze poinformowano mnie o tym, iz:

1.  Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii Sktodowskiej-
Curie 5, 60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr Otomanski.
Dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3.  Dane bedg przetwarzane w celu okre$lenia sytuacji rodzinnej i materialnej oraz rozpatrzenia wniosku
emeryta/rencisty o otrzymanie $wiadczen socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Politechnice Poznanskie;j.

4. Podstawg prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zakladowym Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;j.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

7. Mam prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia
przetwarzania.

8. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako Zze moje dane nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

9. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu
przyshuguje osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

10. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem ubiegania si¢ o $wiadczenia socjalne w Politechnice
Poznanskie;j.

12. Konsekwencja niepodania danych jest odmowa przyjecia wnioskow o $wiadczenia socjalne
w Politechnice Poznanskiej, gdyz nie ma mozliwos$ci ustalenia sytuacji emeryta/rencisty.



Zatacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej



Zatacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej



Zatacznik nr 4a do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej



Zatacznik nr 4a do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej



Zatacznik nr 6 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU WIOSENNO-LETNIEGO
DLA PRACOWNIKA POLITECHNIKI POZNANSKIEJ

Nazwisko

Imie

stanowisko

pieczatka jednostki organizacyjnej telefon kontaktowy

Uczelniana Komisja Socjalna
przez

Dzial Socjalny PP
wW_miejscu

Wykaz dzieci uprawnionych do uwzglednienia w ramach wyplat dofinansowania wypoczynku wiosenno-letniego:

Stopien

Lp. | Nazwisko Imie Data urodzenia pokrewiefistwa

1. Zgodnie z zapisami Regulaminu podziatu i gospodarowania ZAKEADOWYM FUNDUSZEM SWIADCZEN
SOCJALNYCH oraz zakladowej dzialalnosci socjalnej w Politechnice Poznanskiej z ushug i §wiadczen objgtych
zakresem dziatalnosci socjalnej moga korzystac:

a. dzieci pracownikéw - $wiadczenia przystugujg do konca roku kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 18 lat,
b. dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscig bez wzgledu na wiek.

2. UWAGA! W przypadku zaistnienia sytuacji uniemozliwiajacych uwzglednienie dziecka w ramach wyptat dofinansowan
z ZFSS (np. rozwigzanie rodziny zastepczej, zgon), prosimy nie wpisywaé danych w powyzszej tabeli.

3. UWAGA! W przypadku dodania dziecka do wykazu dzieci wymagane jest dostarczenie do Dziatu Socjalnego
dokumentow:

a. akturodzenia dziecka wraz z numerem PESEL (w przypadku, gdy dokumenty nie zostaty wcze$niej dostarczone),
b. aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci (w przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczyto 18 lat posiada orzeczenie),
C. postanowienia Sadu o: przysposobieniu dziecka, ustanowieniu opieki nad dzieckiem, utworzeniu rodziny zastepczej.

Prosze o dofinansowanie wypoczynku wiosenno-letniego ze srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w roku

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
drugiej stronie dokumentu.

Poznan, dnia

podpis

VERTE! ——



Zatacznik nr 6 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla pracownika Politechniki Poznanskiej
skladajacego wniosek o dofinansowanie wypoczynku wiosenno-letniego

W zwigzku z trescia przepisOw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO)
niniejszym oSwiadczam, ze poinformowano mnie o tym, iz:

1.

N o gk~

10.

11.

12.

13.
14.

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5,
60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr Otomanski. Dane
kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

Dane beda przetwarzane w celu przyznania dofinansowania wypoczynku z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;j.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat.

Administrator uzyskal dane osobowe od osoby skladajacej wniosek o przyznanie dofinansowania
wypoczynku.

Administrator przetwarza nast¢pujace kategorie danych: imi¢, nazwisko, dane dotyczace miejsca pracy,
dane dzieci niezbedne do ustalenia uprawnienia do dofinansowania wypoczynku.

Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania.

Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako Zze moje dane nie begda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu przystuguje
osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania dofinansowania wypoczynku.

Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o dofinansowanie wypoczynku
i jego rozpatrzenia.



Zatacznik nr 6a do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU JESIENNO-ZIMOWEGO
DLA PRACOWNIKA POLITECHNIKI POZNANSKIEJ

Nazwisko

Imi¢

stanowisko

pieczatka jednostki organizacyjnej telefon kontaktowy

Uczelniana Komisja Socjalna
przez

Dzial Socjalny PP

W _miejscu

Wykaz dzieci uprawnionych do uwzglednienia w ramach wyplat dofinansowania wypoczynku jesienno-zimowego:

Stopien

Lp. | Nazwisko Imie Data urodzenia .
pokrewienstwa

1. Zgodnie z zapisami Regulaminu podziatu i gospodarowania ZAKEADOWYM FUNDUSZEM SWIADCZEN
SOCJALNYCH oraz zakladowej dzialalnosci socjalnej w Politechnice Poznanskiej z ushug i $§wiadczen objgtych
zakresem dziatalnosci socjalnej moga korzystac:

a. dzieci pracownikoéw - $wiadczenia przyshuguja do konca roku kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 18 lat,
b. dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscig bez wzgledu na wiek.

2. UWAGA! W przypadku zaistnienia sytuacji uniemozliwiajacych uwzglednienie dziecka w ramach wyptat dofinansowan
z ZFSS (np. rozwigzanie rodziny zastepczej, zgon), prosimy nie wpisywaé danych w powyzszej tabeli.

3. UWAGA! W przypadku dodania dziecka do wykazu dzieci wymagane jest dostarczenie do Dziatlu Socjalnego
dokumentow:

a. akt urodzenia dziecka wraz z numerem PESEL (w przypadku, gdy dokumenty nie zostaty wczesniej dostarczone),
b. aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci (w przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczyto 18 lat posiada orzeczenie),
C. postanowienia Sadu o: przysposobieniu dziecka, ustanowieniu opieki nad dzieckiem, utworzeniu rodziny zastepczej.

Prosze o dofinansowanie wypoczynku jesienno-zimowego ze srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w roku

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
drugiej stronie dokumentu.

Poznan, dnia

podpis

VERTE! —



Zatacznik nr 6a do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla pracownika Politechniki Poznanskiej
skladajacego wniosek o dofinansowanie wypoczynku jesienno-zimowego

W zwigzku z trescia przepisOw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO)
niniejszym oswiadczam, Ze poinformowano mnie o tym, iz:

1.

N o g s

10.

11.

12.

13.
14,

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznafiska, pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5,
60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr Otomanski. Dane
kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

Dane beda przetwarzane w celu przyznania dofinansowania wypoczynku z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;j.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat.

Administrator uzyskal dane osobowe od osoby skladajacej wniosek o przyznanie dofinansowania
wypoczynku.

Administrator przetwarza nastepujace kategorie danych: imi¢, nazwisko, dane dotyczace miejsca pracy,
dane dzieci niezbedne do ustalenia uprawnienia do dofinansowania wypoczynku.

Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania.

Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako ze moje dane nie bgda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu przystuguje
osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania dofinansowania wypoczynku.

Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o dofinansowanie wypoczynku
i jego rozpatrzenia.



Zatacznik nr 7 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU WIOSENNO-LETNIEGO
DLA EMERYTA/RENCISTY POLITECHNIKI POZNANSKIEJ

Nazwisko

Imi

Data urodzenia Numer telefonu

Ulica, numer domu/mieszkania Kod pocztowy, miejscowos¢

Uczelniana Komisja Socjalna
przez

Dzial Socjalny PP
wW_miejscu

Wykaz dzieci uprawnionych do uwzglednienia w ramach wyplat dofinansowania wypoczynku wiosenno-letniego:

Lp. | Nazwisko Imie Data urodzenia Smplen. ,
pokrewienstwa

1.

2.

1. Zgodnie z zapisami Regulaminu podziatu i gospodarowania ZAKEADOWYM FUNDUSZEM SWIADCZEN
SOCJALNYCH oraz zakladowej dzialalnosci socjalnej w Politechnice Poznanskiej z ushug i $wiadczen objetych
zakresem dziatalnosci socjalnej moga korzystac:

a. dzieci emerytéw i rencistow PP - §wiadczenia przystuguja do konca roku kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy
18 lat,
b. dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscia bez wzgledu na wiek.

2. UWAGA! W przypadku zaistnienia sytuacji uniemozliwiajacych uwzglgdnienie dziecka w ramach wyptat dofinansowan
z ZFSS (np. rozwigzanie rodziny zastepczej, zgon), prosimy nie wpisywaé danych w powyzszej tabeli.

3. UWAGA! W przypadku dodania dziecka do wykazu dzieci wymagane jest dostarczenie do Dziatu Socjalnego
dokumentow:

a. akt urodzenia dziecka wraz z numerem PESEL (w przypadku, gdy dokumenty nie zostaty wczesniej dostarczone),
b. aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci (w przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczylto 18 lat posiada orzeczenie),
C. postanowienia Sadu o: przysposobieniu dziecka, ustanowieniu opieki nad dzieckiem, utworzeniu rodziny zastepcze;j.

Prosze o dofinansowanie wypoczynku wiosenno-letniego ze srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w roku

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
drugiej stronie dokumentu.

Poznan, dnia

podpis

VERTE! —



Zatacznik nr 7 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla emeryta/rencisty Politechniki Poznanskiej
skladajacego wniosek o dofinansowanie wypoczynku wiosenno-letniego

W zwigzku z treSciag przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO)
niniejszym oswiadczam, Ze poinformowano mnie o tym, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5,
60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr Otomanski. Dane
kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Dane bgdg przetwarzane w celu przyznania dofinansowania wypoczynku z Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;j.

Dane osobowe be¢da przechowywane przez okres 5 lat.

No ok

Administrator uzyskat dane osobowe od osoby sktadajacej wniosek o przyznanie dofinansowania

wypoczynku.

8.  Administrator przetwarza nastepujace kategorie danych: imie, nazwisko, data urodzenia, numer telefonu,
dane dotyczace miejsca zamieszkania, dane dzieci niezbgdne do ustalenia uprawnienia do dofinansowania
wypoczynku.

9. Mam prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania.

10. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako Zze moje dane nie begdg przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

11. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu przystuguje
osobom, ktorych dane sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

12. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

13. Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania dofinansowania wypoczynku.

14. Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o dofinansowanie wypoczynku

i jego rozpatrzenia.



Zatacznik nr 7a do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU JESIENNO-ZIMOWEGO
DLA EMERYTA/RENCISTY POLITECHNIKI POZNANSKIEJ

Nazwisko

Imi

Data urodzenia Numer telefonu

Ulica, numer domu/mieszkania Kod pocztowy, miejscowos¢

Uczelniana Komisja Socjalna
przez

Dzial Socjalny PP
wW_miejscu

Wykaz dzieci uprawnionych do uwzglednienia w ramach wyplat dofinansowania wypoczynku jesienno-zimowego:

Lp. | Nazwisko Imie Data urodzenia Smplen. ,
pokrewienstwa

1.

2.

1. Zgodnie z zapisami Regulaminu podziatu i gospodarowania ZAKEADOWYM FUNDUSZEM SWIADCZEN
SOCJALNYCH oraz zakladowej dziatalnosci socjalnej w Politechnice Poznanskiej z ustug i $§wiadczen objetych
zakresem dziatalnosci socjalnej moga korzystac:

a. dzieci emerytow i rencistow PP - §wiadczenia przystuguja do konca roku kalendarzowego, w ktérym dziecko konczy
18 lat,
b. dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscig bez wzgledu na wiek.

2. UWAGA! W przypadku zaistnienia sytuacji uniemozliwiajacych uwzglednienie dziecka w ramach wyptat dofinansowan
z ZFSS (np. rozwigzanie rodziny zastepczej, zgon), prosimy nie wpisywa¢ danych w powyzszej tabeli.

3. UWAGA! W przypadku dodania dziecka do wykazu dzieci wymagane jest dostarczenie do Dziatu Socjalnego
dokumentow:

a. akt urodzenia dziecka wraz z numerem PESEL (w przypadku, gdy dokumenty nie zostaly wcze$niej dostarczone),
b. aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci (w przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczyto 18 lat posiada orzeczenie),
C. postanowienia Sadu o: przysposobieniu dziecka, ustanowieniu opieki nad dzieckiem, utworzeniu rodziny zastepcze;.

Prosze o dofinansowanie wypoczynku jesienno-zimowego ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w roku

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
drugiej stronie dokumentu.

Poznan, dnia

podpis

VERTE! —



Zatacznik nr 7a do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla emeryta/rencisty Politechniki Poznanskiej
skladajacego wniosek o dofinansowanie wypoczynku jesienno-zimowego

W zwigzku z treSciag przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO)
niniejszym oswiadczam, Ze poinformowano mnie o tym, iz:

1.  Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5,
60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr Otomanski. Dane
kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Dane bgdg przetwarzane w celu przyznania dofinansowania wypoczynku z Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;j.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat.

No ok

Administrator uzyskat dane osobowe od osoby sktadajacej wniosek o przyznanie dofinansowania

wypoczynku.

8.  Administrator przetwarza nastgpujace kategorie danych: imig, nazwisko, data urodzenia, numer telefonu
dane dotyczace miejsca zamieszkania, dane dzieci niezbgdne do ustalenia uprawnienia do dofinansowania
wypoczynku.

9. Mam prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania.

10. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako ze moje dane nie bedg przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

11. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu przystuguje
osobom, ktorych dane sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

12. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

13. Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania dofinansowania wypoczynku.

14. Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o dofinansowanie wypoczynku

i jego rozpatrzenia.



Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

AW/............... [ Lo, Poznan, dnia .........cccceevevvveviieeieiennn
WNIOSEK
0 przyznanie zapomogi bezzwrotnej
dla pracownika Politechniki Poznanskiej

1. Imie i nazwisko

2. Adres zamieszkania

3. Stan cywilny ..o A, NI EelefONU ..ovveeece e

5. MIEJSCE PraCY ..c.veiviiviiiieieieiie sttt 6. StANOWISKO ......ocvvviiiiicce,

(nazwa instytutu/dziatu)

Prosze o przyznanie mi ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zapomogi
bezzwrotnej. Rodzina moja (osoby pozostajace na wspolnym gospodarstwie) sktada si¢ z:

Lp. Imie i nazwisko Pokrewienstwo Wiek

1. Whioskodawca

2. Wspodtmatzonek

3. Dziecko

4.

5.

6.

7. INNE AOCNOAY FOUZINY ...t bbb bbbttt et bbbt e b

podpis wnioskodawcy



Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Poswiadczenie Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcji Plac:

Zaswiadcza S1€, Z€ PaN(1) ..veeeecveeeeiieeciie ettt uzyskat(a) w Politechnice

Poznanskiej W Mi€sigeu ........ccvvvviviriviiieniiiiieeseen dochdd brutto W KWOCIE .......ccveiviiiicicicicecee,

pieczec 1 podpis pracownika dziatu

Uwagi Dzialu Socjalnego:

piecze¢ i podpis pracownika dziatu

Opinia Uczelnianej Komisji Socjalnej:

Komisja postanowita przyzna¢ zapomoge bezzwrotng z ZESS W WYSOKOSCI: ...vuvvvevviveevreeseiieeeseeessnsenenen,

Z upowaznienia Komisji



Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla pracownikéw oraz ich rodzin
skladajacych wniosek o przyznanie zapomogi bezzwrotnej

(imig 1 nazwisko osoby sktadajacej wniosek 0 przyznanie zapomogi bezzwrotnej)

W zwigzku z trescig przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO)
niniejszym oSwiadczam, Ze poinformowano mnie o tym, iz:

1.  Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5,
60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr Otomanski. Dane
kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Dane beda przetwarzane w celu przyznania zapomogi bezzwrotnej z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

4. Podstawa prawng przetwarzania jest:

e art. 8 ust. 1 Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

7. Administrator uzyskal dane osobowe od 0soby sktadajacej wniosek 0 przyznanie zapomogi
bezzwrotnej.

8. Administrator przetwarza nastepujace kategorie danych: imig¢, nazwisko, adres zamieszkania, dane
dotyczace miejsca pracy, dane niezbedne do ustalenia sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;j.

9. Mam prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania.

10. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako ze moje dane nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

11. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu przystuguje
osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

12. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

13. Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania zapomogi bezzwrotne;j.

14. Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o zapomogg i jego
rozpatrzenia.

Poznan, dnia Podpisy*:

*podpisy wszystkich cztonkoéw gospodarstwa domowego wymienionych w tabeli na 1 stronie wniosku.
W imieniu dzieci do ukonczenia 16 r.z. podpisy sklada rodzic.



Zatacznik nr 9 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

AWl.......ccu.... [oviiiann. Liviiiiiinnnn. Poznan, dnia ........cceceeevevviieisenen,
WNIOSEK
0 przyznanie zapomogi bezzwrotnej
dla emeryta/rencisty Politechniki Poznanskiej

1. IMIQ 1 NAZWISKO ..t bbbt b et
2. AUIES ZAMIESZKANIA .. .o.viviieiiiieieee et bbbttt b e bbb bt e e et et e bt e s e ene e e s
3. KOO POCZIOWY ...c.vvevveiiiiieciece e 4. NI EelefONU ..o
5. Data uUrodzenia .......c.cceceeverenieienenieeeeeennns 6. STAN CYWIINY oo

Prosze o przyznanie mi ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zapomogi
bezzwrotnej. Rodzina moja (osoby pozostajace na wspdlnym gospodarstwie) sktada si¢ z:

Lp. Imie i nazwisko Pokrewienstwo Wiek

1. Whioskodawca

2. Wspoétmatzonek

3. Dziecko

4,

5.

6.

7. 1NN dOCNOAY FOUZINY ... e

podpis wnioskodawcy



Zatacznik nr 9 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Uwagi Dzialu Socjalnego:

pieczeé i podpis pracownika dziatu

Opinia Uczelnianej Komisji Socjalnej:

Komisja postanowita przyznaé¢ zapomoge bezzwrotng z ZESS W WYSOKOSCI: ..v.vvvvvveevieesieeseeieesiesisnesinns

Z upowaznienia Komisji

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych



Zatacznik nr 9 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

dla emerytow/rencistéw PP oraz ich rodzin
skladajacych wniosek o przyznanie zapomogi bezzwrotnej

(imi¢ i nazwisko osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie zapomogi bezzwrotnej)

W zwigzku z trescig przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO)

niniejszym oSwiadczam, Ze poinformowano mnie o tym, iz:

1.  Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5,
60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr Otomanski. Dane
kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Dane beda przetwarzane w celu W celu przyznania zapomogi bezzwrotnej z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

4. Podstawg prawng przetwarzania jest:

e art. 8 ust.]1 Ustawy o Zakladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢gdzynarodowe;.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

7. Administrator uzyskal dane osobowe od o0soby sktadajacej wniosek 0 przyznanie zapomogi
bezzwrotne;j.

8.  Administrator przetwarza nastgpujace kategorie danych: imie, nazwisko, adres zamieszkania, dane
niezbe¢dne do ustalenia sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;.

9.  Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania.

10. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako ze moje dane nie bgda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

11. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo sprzeciwu przystuguje
osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

12. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

13. Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania zapomogi bezzwrotnej.

14. Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o zapomoge i jego
rozpatrzenia.

Poznan, dnia Podpisy*:

*podpisy wszystkich czlonkéw gospodarstwa domowego wymienionych w tabeli na 1 stronie wniosku.
W imieniu dzieci do ukonczenia 16 r.z. podpisy sklada rodzic.



Zatacznik nr 10 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

AW/ Lo Lo, Poznan, dnia .........cccoovvvvieiie i,

WNIOSEK
o0 udzielenie pozyczki wielokrotnej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

LR a TS S E: VA T (o SO PP TR UP PP
Ulica, NUMEr dOMU/MIESZKANIA ......vcvieeieieeiieei ettt bbb bbbttt
KOd POCZEOWY, MNIECISCOWOSE ...uvieuvinrieiieniieiteieeteesteteeteste et este st eseesseessesseesaesseeseesseeseessanseassens £kt enbeaseanseabeanbenbeaneesse e
Miejsce pracy (INSEYTUL, AZIAL) ...oo.evuirtiriiiiii e ettt

SEANOWISKO ..ttt Tel. KOM e

(czas splaty — maksymalnie 36 miesigcy)

Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
drugiej stronie dokumentu.

podpis wnioskodawcy

Poswiadczenie Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcji Kadr:

Zaswiadeza Si€, 7€ PAN(1) ..vvviviiiiiiiiiii e jest zatrudniony(a)
w Politechnice Poznanskiej od dnia ...........ccocveriiiiiinnnnnnn, NA CZAS «.vveveeieiecierie e e i nie jest w okresie
wypowiedzenia.

Poswiadczenie Dzialu Ksiegowosci:

ZASWIAACZA SI€, Z€ PAN(1) 1.vvieiviieiiiiiieiiieeie ettt et e et eete et e e e e bt eteeesaeeabe e taeesaeeabe e s eeEeeeRbe e be e b b e et e e reenees
korzystat(a)/nie korzystat(a) z pozyczki remontowej i dokonat(a) jej sptaty w dniu: ...

Osoba sktadajaca wniosek w trakcie trwania sptaty zalegal(a)/nie zalegat(a)* ze sptata rat pozyczki.

Poswiadczenie Dzialu Socjalnego:

ZaSWIAACZa S1€, Z€ PAN(L) ....veiviieiiitieeiectieee ettt ettt ettt ettt ettt et et eeraeare e e aeere s dokonat(a)

splaty uprzednio zaciagnigtej pozyczki w terminie Zg0odNym Z UMOWE, 1. ..ccvereirvireeieiiieesesee e

piecze¢ 1 podpis pracownika Dzialu

Opinia Uczelnianej Komisji Socjalnej:

Komisja rozpatrzyta wniosek i proponuje przyznac pozyczke W WySOKOSCI: ...ovvevierieriiiieiiiiieieieeeiee e e

Z upowaznienia Komisji



Zatacznik nr 10 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla pracownika/emeryta/rencisty Politechniki Poznanskiej
skladajacego wniosek o pozyczke wielokrotna

W zwigzku z treScia przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) niniejszym os§wiadczam, ze
poinformowano mnie o tym, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii
Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail:
biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr
Otomanski. Dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Dane bedg przetwarzane w celu przyznania pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

4. Podstawa prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zakladowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

5. Dane osobowe niec bg¢da przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowe;.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

7. Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania.

8. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako ze moje dane nie bgda przetwarzane
W sposob zautomatyzowany, w tym roéwniez w formie profilowania.

9. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo
sprzeciwu przystuguje osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
e lub f RODO.

10. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania pozyczki z ZFSS.

12. Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o pozyczke
z ZFSS i jego rozpatrzenia.



Zatacznik nr 11 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

AW/ / / UMOWA NR IR/

POZYCZKI Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

pomig¢dzy Politechnika Poznanska, zwang dalej ,,pracodawca”,
w imieniu ktorej dziata Kanclerz .......................o
aPanem/Pania: ...
zamieszkalym/ta: ... ...
ZatrudniONYM/8: . ..uieiiitie e
zostata zawarta umowa o nastgpujace;j tresci:

§ 1

Na podstawie przepisow ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu §wiadczen
socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 1999r. Nr 70, poz. 335 z poOzniejszymi zmianami), zostata przyznana
wymienionemu wyzej pozyczkobiorcy ze Srodkow zakltadowego funduszu $wiadczen socjalnych, pozyczka

oprocentowana w wysokosci 4% w stosunku rocznym, w wysokoSci: .........oceiiiiinnn. zt
Kwota odsetek od pozyczKi wynosi: ........................ zt
Suma pozyczki wraz z odsetkami Wynosi: ........................ zt

§2

Przyznana pozyczka, o ktorej mowa w § 1 umowy, podlega splacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi

........... lata. Rozpoczecie sptaty pozyczki nastgpuje od dnia ...................W .......... ratach miesigcznych, w
tym: ... rat po ............... zt, ostatnia rata ............... zt. Zakonczenie splaty pozyczki nastapi dnia
...................... Kazda rate nalezy wptaci¢ w terminie najpdzniej do ostatniego dnia kazdego miesiaca.

§3

Pozyczkobiorca upowaznia pracodawce do potracania naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami,
zgodnie z § 1 umowy, z przystugujacego mu wynagrodzenia za pracg¢ i innych naleznos$ci z tytutu zatrudnienia
w tym trzynastej pensji oraz ze $wiadczenia socjalnego, a takze z innych dochodéw uzyskiwanych przez
pozyczkobiorce na podstawie zawartych umow cywilnoprawnych. W przypadku braku mozliwosci potracania
przez pracodawceg rat pozyczki wraz z odsetkami z przystugujacego pozyczkobiorcy wynagrodzenia za pracg
i innych naleznosci z tytutu zatrudnienia w tym trzynastej pensji oraz ze $wiadczen socjalnych a takze innych
dochodow uzyskanych przez pozyczkobiorce na podstawie zawartych uméw cywilnoprawnych, pozyczkobiorca
zobowiazuje si¢ do zaptaty przelewem na konto nr 09 1090 1362 0000 0000 3602 3589 pracodawcy.

§4

Niesptacona kwota pozyczki tacznie z kwotag warunkowo umorzonej pozyczki wraz z odsetkami staje
si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy o pracg, z wyjatkiem przypadku
rozwigzania stosunku pracy na zasadzie porozumienia miedzy zakltadami pracy lub z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy.

§5
Zmiana warunkéw okre$lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§6

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umows majg zastosowanie cytowane w § 1 przepisy oraz
przepisy kodeksu cywilnego.

§7

Umowa niniejsza zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje pracodawca, a drugi pozyczkobiorca.

Podpis Pozyczkobiorcy Kanclerz Politechniki Poznanskiej



Zatacznik nr 11 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

PORECZYCIELE:
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W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych przez wymienionego na pierwszej stronie niniejszej umowy pozyczkobiorcy, wyrazam zgodg¢ jako

solidarnie wspotodpowiedzialny na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z mojego wynagrodzenia lub
W inny prawnie uregulowany sposob.

Adnotacja Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcji Kadr
o trybie i okresie zatrudnienia porgczyciela:

podpis poreczyciela

STWIERDZAM WEASNORECZNOSC PODPISU

Piecze¢ zaktadu pracy poreczyciela i podpis kierownika
tego zaktadu na imiennej pieczatce

2. TMIQ 1 NAZWISKO ©.ivveiieiieiiieiieiteetete et et et esteste e te e eseessesseeseesseessesseessesseeseensessessesseens £essenbeabeenteeseaneesbeaneenbenseanbennes
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W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych przez wymienionego na pierwszej stronie niniejszej umowy pozyczkobiorcy, wyrazam zgodg jako
solidarnie wspdtodpowiedzialny na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z mojego wynagrodzenia lub
W inny prawnie uregulowany sposob.

Adnotacja Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcji Kadr | o e R
o trybie i okresie zatrudnienia porgczyciela: podpis porgezyciela

STWIERDZAM WEASNORECZNOSC PODPISU

Pieczgé zaktadu pracy poreczyciela i podpis kierownika
tego zaktadu na imiennej pieczatce




Zatacznik nr 11 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

OSWIADCZENIE POZYCZKOBIORCY

W zwiazku z tredcig art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) niniejszym o$wiadczam, ze
poinformowano mnie o tym, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii
Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan, nr tel. 61 665 3639 e-mail
biuro.rektora@put.poznan.pl.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr
Otomanski, dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

Dane beda przetwarzane w celu realizacji umowy pozyczki z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani do organizacji
migdzynarodowe;j.

Dane osobowe bgda przechowywane przez okres 5 lat.

Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia Iub
ograniczenia przetwarzania.

Mam takze prawo do przenoszenia danych.

Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, albowiem podstawa
przetwarzania moich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, a prawo sprzeciwu
przystuguje osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f
RODO.

10. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
11. Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym.

12. Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci zawarcia umowy pozyczki.

13. W oparciu o przekazane dane osobowe nie beda podejmowane zautomatyzowane decyzje.

POZNan, dnia .....ccoovvviiciiicicceiccieies e
(podpis pozyczkobiorcy)



Zatacznik nr 11 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

do umowy 0 pozyczke nr ..., Zdnia ..o

miedzy Politechnikg Poznanska a ...

(imig i nazwisko pozyczkobiorcy)

W zwiagzku z trescig art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) niniejszym o$wiadczam, ze
poinformowano mnie o tym, iz:

1.

10.
11.
12.
13.

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii
Sktodowskiej-Curie 5, 60-965  Poznan, nr tel. 61665 3639  e-mail
biuro.rektora@put.poznan.pl.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr
Otomanski, dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

Dane beda przetwarzane w celu realizacji umowy poreczenia w zwigzku z umowa pozyczki z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Politechniki Poznanskiej.

Podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani do organizacji
migdzynarodowe;j.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania.

Mam takze prawo do przenoszenia danych.

Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, albowiem podstawa
przetwarzania moich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, a prawo sprzeciwu
przystuguje osobom, ktérych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f
RODO.

Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym.

Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci udzielenia poreczenia.

W oparciu o przekazane dane osobowe nie bgdg podejmowane zautomatyzowane decyzje.

POZNAN, ANIA i e

(podpis poreczyciela)



Zatacznik nr 12 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

AW/............... [oviioinnn Lo, Poznan, dnia ..........cccoeeeveeeieeeiiceeciens

WNIOSEK )
o udzielenie pozyczki jednorazowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

IMi€ 1 NAZWISKO ..vvvviviiiiiiesiie i
Nazwisko paniensKie .........ccocvrviieiiiirineeresee e
JEANOSEKA PP ...
STANOWISKO ...ttt
Telefon KONtaKIOWY .........ccoviriiiiiiirsee e

DOotyChCZASOWY AUIES ..ottt

Uczelniana Komisja Socjalna

W miejscu

Prosze 0 udzielenie ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczki w wysokosci

........................................................................................................................................................ przeznaczonej na

Potwierdzam zapoznanie si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczonymi na
trzeciej stronie dokumentu.

Poswiadczenie Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcja Kadr:

Zaswiadcza S1€, Z€ PAN(1) ....ooviiviiivieiiiiiecii ettt ettt ettt ettt es e e re e jest zatrudniony(a)
w Politechnice Poznanskiej od dnia .........ccccecvinenenciiicennn NA CZAS ..eeevveieenriere ettt ettt n e
i nie jest w okresie wypowiedzenia.

pieczeé 1 podpis pracownika Dziatu

Poswiadczenie Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcja Plac:
ZasWiadeza S1€, Z€ PAn(1) ...eeveiuieriiitiiiiiie et e e e e uzyskal(a)

w Politechnice Poznanskie] W miesiacu ........c.cccuevevererencnnennene dochdd brutto w kwocie zt ..o

piecze¢ 1 podpis pracownika Dzialu



Zatacznik nr 12 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Uwagi Dzialu Socjalnego:

pieczed i podpis pracownika Dziatu

Opinia Uczelnianej Komisji Socjalnej:

Komisja proponuje przyznanie pozyczki z ZFSS W WYSOKOSCH ........ovuivevereieeeeeeesesseeeeeesessesssessssssessssssssessssanes

z upowaznienia Komisji



Zatacznik nr 12 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
dla pracownika/emeryta/rencisty Politechniki Poznanskiej
skladajacego wniosek o pozyczke mieszkaniowa

W zwigzku z trescig przepisOw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) niniejszym o§wiadczam, Ze
poinformowano mnie o tym, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii
Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan. Dane kontaktowe: nr tel. 61 665-3639, e-mail:
biuro.rektora@put.poznan.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr
Otomanski. Dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Dane beda przetwarzane w celu przyznania pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

4. Podstawa prawng przetwarzania jest art. 8 ust. 1 Ustawy o Zakladowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

5. Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowe;j.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

7. Mam prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania.

8. Nie mam prawa do przenoszenia danych, jako ze moje dane nie bg¢dg przetwarzane
W sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

9. Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a prawo
sprzeciwu przystuguje osobom, ktérych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
e lub f RODO.

10. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem uzyskania pozyczki z ZFSS.

12. Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci przyjecia wniosku o pozyczke
z ZFSS i jego rozpatrzenia.



Zatacznik nr 13 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

AW/ / / UMOWA NR IM/

POZYCZKI Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

pomig¢dzy Politechnika Poznanska, zwang dalej ,,pracodawca”,
w imieniu ktorej dziata Kanclerz .......................o
aPanem/Pania: ...
zamieszkaltym/ta: ... ...
ZatrudniONYM/8: . ..uieiiitie e
zostata zawarta umowa o nastgpujace;j tresci:

§ 1

Na podstawie przepisow ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu §wiadczen
socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 1999r. Nr 70, poz. 335 z poOzniejszymi zmianami), zostata przyznana
wymienionemu wyzej pozyczkobiorcy ze Srodkow zakltadowego funduszu $wiadczen socjalnych, pozyczka

oprocentowana w wysokosci 4% w stosunku rocznym, w wysokoSci: .........oeuiiiiiinnn. zt
Kwota odsetek od pozyczKi wynosi: ........................ zt
Suma pozyczki wraz z odsetkami wynosi: ........................ zt

§2

Przyznana pozyczka, o ktorej mowa w § 1 umowy, podlega splacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi

........... lata. Rozpoczecie sptaty pozyczki nastgpuje od dnia ...................W .......... ratach miesigcznych, w
tym: ... rat po ............... zt, ostatnia rata ............... zt. Zakonczenie splaty pozyczki nastapi dnia
...................... Kazda rate nalezy wptaci¢ w terminie najpdzniej do ostatniego dnia kazdego miesiaca.

§3

Pozyczkobiorca upowaznia pracodawce do potracania naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami,
zgodnie z § 1 umowy, z przystlugujacego mu wynagrodzenia za prace i innych naleznosci z tytutu zatrudnienia
w tym trzynastej pensji oraz ze $wiadczenia socjalnego, a takze z innych dochodéw uzyskiwanych przez
pozyczkobiorce na podstawie zawartych umow cywilnoprawnych. W przypadku braku mozliwosci potracania
przez pracodawceg rat pozyczki wraz z odsetkami z przystugujacego pozyczkobiorcy wynagrodzenia za pracg
i innych naleznosci z tytutu zatrudnienia w tym trzynastej pensji oraz ze $wiadczen socjalnych a takze innych
dochodow uzyskanych przez pozyczkobiorce na podstawie zawartych uméw cywilnoprawnych, pozyczkobiorca
zobowiazuje si¢ do zaptaty przelewem na konto nr 09 1090 1362 0000 0000 3602 3589 pracodawcy.

§4

Niesptacona kwota pozyczki tacznie z kwotag warunkowo umorzonej pozyczki wraz z odsetkami staje
si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy o pracg, z wyjatkiem przypadku
rozwigzania stosunku pracy na zasadzie porozumienia miedzy zakltadami pracy lub z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy.

§5
Zmiana warunkéw okre$lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§6

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie cytowane w § 1 przepisy oraz
przepisy kodeksu cywilnego.

§7

Umowa niniejsza zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje pracodawca, a drugi pozyczkobiorca.

Podpis Pozyczkobiorcy Kanclerz Politechniki Poznanskiej



Zatacznik nr 13 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

PORECZYCIELE:
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W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych przez wymienionego na pierwszej stronie niniejszej umowy pozyczkobiorcy, wyrazam zgodg¢ jako

solidarnie wspotodpowiedzialny na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z mojego wynagrodzenia lub
W inny prawnie uregulowany sposob.

Adnotacja Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcji Kadr
o trybie i okresie zatrudnienia porgczyciela:

podpis poreczyciela

STWIERDZAM WEASNORECZNOSC PODPISU

Piecze¢ zaktadu pracy poreczyciela i podpis kierownika
tego zaktadu na imiennej pieczatce

2. TMIQ 1 NAZWISKO ©.ivveiieiieiiieiieiteetete et et et esteste e te e eseessesseeseesseessesseessesseeseensessessesseens £essenbeabeenteeseaneesbeaneenbenseanbennes
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W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych przez wymienionego na pierwszej stronie niniejszej umowy pozyczkobiorcy, wyrazam zgodg jako
solidarnie wspdtodpowiedzialny na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z mojego wynagrodzenia lub
W inny prawnie uregulowany sposob.

Adnotacja Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcji Kadr | oo e R
o trybie i okresie zatrudnienia porgczyciela: podpis porgezyciela

STWIERDZAM WEASNORECZNOSC PODPISU

Pieczgé zaktadu pracy poreczyciela i podpis kierownika
tego zaktadu na imiennej pieczatce




Zatacznik nr 13 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

OSWIADCZENIE POZYCZKOBIORCY

W zwiazku z tredcig art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) niniejszym o$wiadczam, ze
poinformowano mnie o tym, iz:

1.

10.
11.
12.
13.

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii
Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan, nr tel. 61 665 3639 e-mail
biuro.rektora@put.poznan.pl.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr
Otomanski, dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

Dane beda przetwarzane w celu realizacji umowy pozyczki z Zakltadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani do organizacji
miedzynarodowej.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia Iub
ograniczenia przetwarzania.

Mam takze prawo do przenoszenia danych.

Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, albowiem podstawa
przetwarzania moich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, a prawo sprzeciwu
przystuguje osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6
ust. 1 lit. e lub f RODO.

Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym.

Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwos$ci zawarcia umowy pozyczki.

W oparciu o przekazane dane osobowe nie b¢da podejmowane zautomatyzowane decyzje.

POZNAN, ANIA wooiovviiiiciiiici e e aarrea s

(podpis pozyczkobiorcy)



Zatacznik nr 13 do Regulaminu ZFSS
w Politechnice Poznanskiej

INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

do umowy 0 pozyczke nr ..., Z2dnia ..o,

miedzy Politechnikg Poznanska a ...

(imig i nazwisko pozyczkobiorcy)

W zwiazku z tredcig art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) niniejszym o$wiadczam, ze
poinformowano mnie o tym, iz:

1.

10.
11.
12.
13.

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Poznanska, pl. Marii
Sktodowskiej-Curie 5, 60-965  Poznan, nr tel. 61665 3639  e-mail
biuro.rektora@put.poznan.pl.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na Politechnice Poznanskiej jest Pan Piotr
Otomanski, dane kontaktowe: e-mail: iod@put.poznan.pl.

Dane beda przetwarzane w celu realizacji umowy poreczenia w zwigzku z umowa pozyczki z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Politechniki Poznanskiej.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani do organizacji
migdzynarodowe;j.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat.

Mam prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania.

Mam takze prawo do przenoszenia danych.

Nie mam prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, albowiem podstawa
przetwarzania moich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, a prawo sprzeciwu
przystuguje osobom, ktorych dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust.
1 lit. e lub f RODO.

Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym.

Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci udzielenia poreczenia.

W oparciu o przekazane dane osobowe nie beda podejmowane zautomatyzowane decyzje.

POZNAN, ANIA c.ooocviiciiiciccc i e e

(podpis poreczyciela)
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