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Dziekan Wydziatu Inzynierii Mechanicznej Politechniki Poznahskiej ogtasza konkurs na
stanowisko asystenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych- peten etat w
ramach umowy o prace na czas okreslony w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych
w dyscyplinie naukowej: inzynieria mechaniczna specjalnos¢: mechatronika w
Instytucie Technologii Mechanicznej Politechniki Poznanskie;.

1. Wymagania stawiane kandydatom:

1. Stopien magistra w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, w zakresie
inzynierii mechanicznej, kierunek Mechatronika.

2. Umiejetnos¢ postugiwania sie systemami wspomagajgcymi prace inzynierskie i
naukowe z wykorzystaniem Srodowiska Matlab Simulink itp.

3. Umiejetnos¢ projektowania uktaddéw elektronicznych i ptytek PCB
4, Umiejetnos¢ programowania mikrokontroleréw STM32 w jezyku C/C++

5. Autorstwo badz wspdétautorstwo przynajmniej jednego artykutu naukowego
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posiadajgcego wspbétczynnik IF z zakresu mechatroniki.

6. Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego.

7. Bardzo dobra znajomos¢ jezyka polskiego.

Il. Zgtoszenie do konkursu powinno zawierac:

1. Podanie kierowane do JM Rektora przez Dziekana Wydziatu Inzynierii

Mechanicznej,

2. Arkusz kwalifikacyjny,

3. Ccv,
4. Kwestionariusz osobowy,
5. Odpis dyplomu ukonczenia studiéw (mgr/dr),

6. Odpisy posiadanych kurséw,

7. Zaswiadczenie o niekaralnosci,
8. Oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy ,
9. Inne dokumenty potwierdzajgce posiadanie dodatkowych kwalifikacji.

Termin rozstrzygniecia konkursu - nie dtuzszy niz 4 miesigce od daty zamkniecia
konkursu.

W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyska pozytywnej oceny komisji
konkursowej lub w przypadku raku kandydatéw, Dziekan dokona zamkniecia konkursu.
Ogtaszajgcy konkurs moze go uniewazni¢ lub zamkna¢ bez podania przyczyny.

Zainteresowanych prosze o sktadanie niezbednych dokumentéw do dnia 3 wrzesnia
2025 .
w Sekretariacie Wydziatu Inzynierii Mechanicznej ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan, pok.
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Zatrudnienie od 1 pazdziernika 2025 r.

Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutacji:

W mysl art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(zwanego dalej: RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Politechnika Poznahska, PI.
Marii Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl,
telefon: 61 665 3639.

2. Inspektorem danych osobowych jest Piotr Otomanski, e-mail:
iod@put.poznan.pl.

Panstwa dane bedziemy przetwarzac na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku
z art. 119 Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce.

Dane osobowe nie sg przekazywane podmiotom przetwarzajgcym; mogg jednak zostacd
udostepnione organom upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie przepiséw
prawa.

Dane osobowe bedg przechowywane wytgcznie przez okres prowadzonego konkursu i
30 dni po jego zakohczeniu.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich
sprostowania a gdy ma to zastosowanie - rowniez do ich usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec ich przetwarzania.

7. Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO).

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest
Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w konkursie.
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Dane osobowe Pani/Pana nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w

tym réwniez w formie profilowania.
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